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1. Uso de los hallazgos de la Evaluación 

 

 

PRINCIPALES MEJORAS DERIVADAS DE LA EVALUACIÓN 

 

SECCIÓN DEL INFORME 
TEXTO DEL INFORME 

PROGRAMA SUBPROGRAMA 

Certificación, Capacitación y 

Profesionalización de los 

Elementos Policiales de las 

Instituciones de Seguridad 

Pública conforme al Modelo 

Nacional de Policía y Justicia 

Cívica. 

Capacitación en todas 

sus modalidades para el 

mejor desempeño de los 

elementos de las 

Instituciones de 

Seguridad Pública y de 

Procuración de Justicia 

conforme al Modelo 

Nacional de Policía y 

Justicia Cívica 

 

El Subprograma evaluado recibió una 

asignación federal de 780 mil pesos, 

destinada al cumplimiento de objetivos de 

capacitación para 115 elementos de 

Seguridad Pública. Estos elementos 

fueron actualizados y preparados en 

Formación Inicial, Atención a Víctimas, 

Primer Contacto con Mujeres Víctimas de 

Violencia de Género y Perspectiva de 

Género.  

 

Conforme a los documentos probatorios 

presentados, el programa demostró un 

cumplimiento del 100 por ciento en cuanto 

a la consecución de sus metas, así como 

un avance del ejercicio del recurso 

también del 100 por ciento. 

 



 

Infraestructura de las 

Instituciones de Seguridad 

Pública e instancias de 

procuración e impartición de 

justicia conforme al Modelo 

Nacional de Policía y Justicia 

Cívica 

Infraestructura y 

equipamiento de las 

Instituciones de 

Seguridad Pública y 

Procuración de Justicia 

El presente Subprograma contó con un 

financiamiento conjunto entre el estado y 

la federación por un total de 24 millones 

750 mil pesos. Este fondo fue destinado a 

la adquisición de 20 lectores de 

reconocimiento automático de placas 

vehiculares, con el propósito de facilitar el 

seguimiento de vehículos reportados 

como robados y contribuir a su pronta 

recuperación en nueve municipios del 

Estado, incluyendo la zona metropolitana. 

 

Se informa que este Subprograma logró 

alcanzar el 100 por ciento de su meta 

programada, con un ejercicio del gasto del 

100 por ciento. Estos resultados reflejan 

un cumplimiento satisfactorio, situando al 

Subprograma en la categoría de semáforo 

verde. 

Sistema de estándares de 
trabajo y rendición de 
cuentas 
 

Seguimiento a 

protocolos de actuación 

policial para mejorar el 

desempeño del 

personal de las 

instituciones de 

seguridad pública y 

procuración de justicia 

El presente Subprograma contó con un 

presupuesto conjunto de 657 mil 346 

pesos, provenientes del gobierno federal. 

Su objetivo principal es dotar de 

equipamiento necesario a los Estados 

para llevar a cabo actividades 

relacionadas con la aplicación de la 

actuación policial. En el caso específico de 

Tlaxcala, se busca supervisar y monitorear 

la implementación de los protocolos de 

actuación policial en las Instituciones de 

Seguridad Pública. Para lograr este 



 

propósito, el Estado se comprometió con 

cuatro metas vinculadas a la adquisición 

de equipo de fotografía y vídeo, tabletas, 

radios, pantallas para proyectar y licencias 

de software. 

 

Según los documentos probatorios, se 

logró adquirir todo lo programado en 

tiempo y forma, resultando en un 

cumplimiento del 100 por ciento para cada 

una de las cuatro metas establecidas. 

Además, el ejercicio del recurso presentó 

un avance del 100 por ciento, lo que refleja 

resultados positivos y sitúa al 

Subprograma en el nivel de semáforo 

verde, evidenciando la correcta operación 

de las Unidades Responsables. 

 

Sistema Nacional de 

Información  

Bases de datos del 

Sistema Nacional de 

Seguridad Pública  

El Subprograma obtuvo un presupuesto 

conjunto de 1 millón 620 mil pesos de 

origen federal y estatal. Dentro del Estado, 

su misión es fortalecer los procesos de 

integración, procesamiento e intercambio 

de información de las bases de datos y 

registros del Sistema Nacional de 

Seguridad Pública, centrándose 

especialmente en el Informe Policial 

Homologado (IPH) y el Registro Nacional 

de Detención en nueve municipios, 

incluida la zona metropolitana. Este 

objetivo se logró a través de la adquisición 



 

de 36 equipos de cómputo destinado a las 

áreas operativas.   

 

En línea con lo anterior, el programa logró 

cumplir el 100 por ciento de la meta 

establecida. De igual forma, el avance del 

presupuesto ejercido fue del 100 por 

ciento, lo que refleja una operación eficaz 

por parte de sus operadores.  

 

 

 

2. Posicionamiento Institucional respecto de la evaluación  

La Evaluación del Desempeño del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones 

de Seguridad Pública (FOFISP) del Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2023, 

permite conocer la operación de los Subprogramas con Prioridad Nacional (PPN) 

que fueron dotados con recurso del FOFISP, se analizaron los indicadores 

estratégicos y de gestión definidos en la Matriz de Indicadores para Resultados 

(MIR) del FOFISP, para el 2023. 

 

Como resultado de la Evaluación del Desempeño se identificaron las debilidades, 

amenazas, fortalezas y oportunidad a través de un análisis FODA, que permitirán 

mejorar y retroalimentar el Fondo evaluado y sus subprogramas 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

3. Comentarios específicos  

 

3.1 Sobre los resultados de evaluación  

El Departamento de Seguimiento y Evaluación adscrito a la Dirección de 

Seguimiento y Administración del Secretariado Ejecutivo del Sistema 

Estatal de Seguridad Pública (SESESP) consideran que los resultados y 

conclusiones de la Evaluación del Desempeño del del Fondo para el 

Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Pública (FOFISP), son 

consistentes, objetivos y claros, pues reconocen la importancia de los 

Subprogramas y su contribución a la estrategia de seguridad. 

 

El informe final incluye un análisis FODA por cada subprograma de donde 

derivan los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) los cuales tiene como 

fin contribuir a mejorar el desempeño de los Programas Federales y 

presupuestos. 

 

3.2 Sobre el proceso de evaluación 

El proceso de evaluación se llevó a cabo conforme al cronograma de 

actividades en el que se incluyó análisis de gabinete, solicitudes de 

información, mesas de trabajo, entre las Unidades Responsables y los 

coordinadores de la evaluación del Departamento de Seguimiento y 

Evaluación de la Dirección de Seguimiento y Administración, logrando así 

una comunicación asertiva y fluida. 

 

3.3 Sobre el desempeño del equipo evaluador 

Desde la presentación de equipo evaluador a las Unidades Responsables 

y coordinadores de la evaluación por parte del Secretariado Ejecutivo del 

Sistema Estatal de Seguridad Pública (SESESP) se mostraron 

profesionales, técnicos y analíticos, logrando así productos de calidad, 



 

objetivos y fundados de acuerdo a la información recabada en el proceso 

de evaluación. Con el fin de emitir recomendaciones oportunas que 

retroalimenten a los SPP. 

 

3.4 Sobre la Institución Coordinadora 

La Dirección de Seguimiento y Administración a través de su 

departamento de Seguimiento y Evaluación brindó seguimiento al 

proceso de la Evaluación en todo momento, logrando una buena 

coordinación y comunicación entre las Autoridades competentes en esta 

Evaluación.  

 

 

 

 


