SECRETARIADO
\» EJECUTIVO

SEGURIDAD

EJERCICIO FISCAL 2024 (FASP 2024), EN LO SUBSECUENTE “EL CONVENIO”, Q
CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADQC
EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO *
SECRETARIADO”, Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO DE
TLAXCALA, EN LO SUBSECUENTE “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, QUIENES
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”. /<

A) “LAS PARTES” convienen que el financiamiento conjunto, a que se refiere la Clausula Segunda
de “EL CONVENIO” del cual deriva el presente Anexo Técnico, se destinen'a los Programas con
Prioridad Nacional y Subprogramas vigentes, conforme a lo siguiente: \],

(
ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE ABO/RTACIONES
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL PARA E ‘
U

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO

APORTACION | APORTACION
FEDERAL

PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL TOTAL

ESTATAL

SUBPROGRAMAS

A. Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen

desempefio. 0.00 0.00 0.00
B. Equipamiento del personal de las Instituciones de

Seguridad Publica y Procuracion de Justicia. 38,731,058.22 0.00] 35.731.038.22

SUBPROGRAMAS
A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en

Control de Confianza.

11,058,220.00

8,606,692.69

19,664,912.69

B. Capacitacion en todas sus modalidades para el mejor
desempeiio de los elementos de las instituciones de
seguridad publica y de procuracion de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

6,364,532.00

518,500.00

6,883,032.00

SUBPROGRAMAS

A. Infraestructura y equipamiento de las instituciones de 25 624.765.00 186.500.00| 25.811.265.00

Seguridad Publica y Procuracion de Justicia. e e e
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad

Publica y Procuracién de Justicia. 19,924,240.00 186,500.00 | 20,110,740.00
Unidades Especializadas contra el Delito de

SIS, \ 4,033,025.00 0.00 4,033,025.00
Unidades de Investigacion para Policia Estatal y

Municipal. 0.00 0.00 0.00
Unidades cibernéticas. / 1,667,500.00 0.00 1,667,500.00

RN
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SUBPROGRAMAS

APORTACION | APORTACION
PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL FEDERAL ESTATAL TOTAL
Fiscalias Especializadas en Investigacion y Busqueda
de Parsonas. 0.00 0.00 0.00
L‘”PE)'Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdémica 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica. 0.00 0.00 0.00
Eérli:g;tlélemmlento de las areas de investigacion forense y 8,295,172.00 0.00 8,295.172.00

A. Seguimiento a protocolos de actuacion policial para
mejorar el desemperio del personal de las instituciones de
seguridad publica y procuracion de justicia.

3,596,000.00

0.00

3,596,000.00

B. Impulso a la mejoria del control de despacho,
supervision y seguimiento de denuncias ciudadanas.

'SUBPROGRAMA

0.00

B

0.00

0.00

A. Prevencion de la violencia y la delincuencia, procesos
generadores de paz y programas para la atencién de la
delincuencia juvenil.

SUBPROGRAMAS

2,887,435.37

2,887,435.37

A. Fortalecimiento a los programas de prevencion y
atencion a la violencia contra las mujeres.

0.00

2,192,500.00

B. Capacitacion continua para la atencion y prevencion de
la violencia de género.

740,000.00

740,000.00

C. Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de
seguridad publica y procuracion de justicia con perspectiva
de género para las mujeres servidoras publicas.

SUBPROGRAMAS

0.00

[

0.00

Internminto para Iesc

SUBPROGRAMAS

0.00

A. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros
PerHenGIaTios. 12,536,918.00 120,000.00 | 12,656,918.00
B. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros de

0.00

A. Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad

E. Registro Publico Vehicular.

L 2,748,556.00 5,851,832.72 8,600,388.72
Publica.
B. Sistema Nacional de Atencion de Llamadas de
Emergencias y Denuncias Ciudadanas. 12,054,780.80 13,901,058.57 25,955,839.:%7
C. Fortalgcirpiento de los Sistemas de Videovigilancia y 5.957,262.98 0.00
Geolocalizacion.
D. Red Nacional de Radiocomunicacion. 37,101,846.00 7,010,402.97

29,562,500.00 480,000.00

SEG IC

A. Seguimiento y Evaluacion de lo

1,096,000.00

7,111,975.43

8,207,975.43

TOTAL

195,467,591.00

48,866,897.75

244,334,488.75

5,957,262.9>
44,112,248.97
30,042,500.00




B. ASIGNACION DE RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO POR EJE, PROGRAMA
CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS

1.- Los recursos a que se refiere el inciso A) del presente Anexo Técnico, seran aplicados por
ENTIDAD FEDERATIVA”, conforme a las metas, conceptos de gasto, montos y acciones, siguientes:

. PROGRAMA: DIGNIFICACION DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE
POLICIA Y JUSTICIA CiVICA.

A. SUBPROGRAMA: MEJORA SALARIAL, PRESTACIONES Y BONOS POR BU

DESEMPENO.

| Cuadro de conceptos de gasto y montos. '
NO APLICA %

Il. Acciones.

NO APLICA

B. SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

l. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA
Y PROCURACION DE JUSTICIA

APORTACION
ESTATAL

SUBPROGRAMA

FINANCIAMIENTO |
CONJUNTO

APORTACION

FEDERAL $38,731,038.22

$0.00 $38,731,038.22

Equipamiento def personal de las
02 i de 29,635309.42|  9,095.728.80| 38,731,038.22 0.00) 0.00 0.00| 38,731.038.22)

Publica Estatal

Camisola (especificar)_Segundad

02 | 2000 | 2700 | 271 0217 |5 biica Estatal

3.780,000.00 0.00) 3,780,000.00 0.00 0.00} 0.00) 3.780,000.00|Pieza 1,800
Chamarra
02 | 2000 | 2700 | 271 0296 |(especificar)_Seguridad Publica 4.860,000.00 0.00 4,860,000.00| 000 0.00 0.00 4,860,000.00| Pieza 1,800
Estatal

Cinturdn tactico_Seguridad
Publica Estatal

02(2000(2700 [ 271 | o8gs |Sore ko beisholera_Seguridad 660,000.00 000  660,000.00 0.00| 0.00 0.00) 660,000.00|Pieza 1,100

Insignias y divisas_Seguridad 3
02 | 2000|2700 | 271 0932 Pablica Estatal 3.158,000.00 0.00] 3.158,000.00 0.00) 0.00| 0.00 3.158,000.00|Pieza/Juego 1.579

02 | 2000 | 2700 | 271 0951 |Kepl_Segundad Plblica Estatal 350,000.00 0.00} 350,000.00 0.00 0.00} 0.00] 350,000.00|Pieza 700

|Pantalén (especificar)_Segundad
Publica Estatal

02 | 2000 | 2700 | 271 0312 1.080.000.00| 0.00 1.080.000.00 0.00] 0.00| 0.00] 1.080,000.00|Pieza 1,800

02 | 2000 2700 | 271 1307 4,140,000.00 0.00) 4,140,000 00| 0.00} 0.00| 0.00] 4,140,000.00|Pieza 1,800

Zapato tipo choclo_Seguridad
Pablica Estatal

Botas (especificar)_Segundad
Publica Municipal 0.00] 2,100.000.00 2,100,000.00 0.00| 0.00 0.00 2.100,000.00|Par 700

02 | 2000 | 2700 | 271 1755 1,050.000.00| 0.00} 1.050,000.00 0.00] 0.00 0.00| 1,050,000.00{Par 700

02 | 2000 ( 2700 | 271 0156

Camisola (especificar)_Seguridad

02 | 2000 | 2700 [ 271 0218 Pablica Municipal

0.00| 1,470,000.00| 1.470.000.00 0.00| 0.00| 0.00] 1.470,000.00{Pieza 700

Pablica y Procuracion de Justicia
02 | 2000 |Materiales y Suministros 29635309.42| 9,095728.80] 38731,03822 0.00) 0.00 000 3873103822
|Vestuario, Blancos, Prendas de|
02 | 2000 | 2700 Bentaanion + Aot Deparivoy.| 25:338.32000|  7.910,00000| 3324832000 0,00 0.00) 000|  33248,320.00
02| 2000|2700 | 271 Vestuario y uniformes 25338,32000|  7,910,000.00| 33,248,320.00) 0.00 0.00 000  33.248,320.00
02[2000|2700| 271 | o155 |Botas (especificar) Seguridad 3.300,000.00 000  3,300,000.00) 0.00 0.00 000 3,300,00000|Par 1,100/

Chamarra
02|2000| 2700 | 271 | 0207 |(especificar)_Segundad Publica 000  1.890.000.00|  1.890,000.00) 000 000 000|  1.890,000.00|Pieza 700
Municipal
Cinturén tictico_Segundad
02 (2000|2700 271 | o313 [Sinren Mebco.S 000 42000000  42000000) 0.00) 000 0.00) 420,000.00|Pieza 700
02|2000{ 2700 | 271 | ose7 SO tipo beisbolera_Seguridad 0.00 42000000  420,000.00) 0.00 0.00 0.00 420,000.00|Pieza

Publica Municipal

|Pantalén (especificar)_Segundad
Publica Municipal

02| 2000 | 2700 | 271 1308 0.00| 1.610,000.00| 0.00| 0.00| 0.00] 1.610,000.00|Pieza

Botas (especificar)_Procuracion

02| 2000|2700 | 271 0154 da Jiisticia 714,560.00 0.00] 0.00] 0.00] 0.00 714,560.00|Par
Camisola

02 | 2000 ( 2700 | 271 0216 |(especificar)_Procuracién de 542,880.00 0.00| © 0.00] 0.00| 0.00| 542, 880.00|Pieza
Justicia
Chamarra

02 (2000|2700 | 271 0295 |(especificar)_Procuracion de 1,201,760.00 0.00| 1.201,J60.00; 0.00, 0.00) 0.00| 1.201,760.00|Pieza
Justicia
|Pantalén

02 | 2000 | 2700 | 271 1306 |(especificar)_Procuracién de 501,120.00| 0. 0.00 0.00] 0.00 501,120.00|Pieza

Justicia

<




|Materiales y Suministros para
Seguridad 4296.989.42] 118572880 5482,718.22]
Prendas de proteccién para

02| 2000 | 2800 | 283 god pabloR D ! 4296,989.421  1,185728.80| 5482,718.22) 0.00) 0.00) 0.00)

02 |2000| 2800 | 283 | 0061 |Amés_Seguridad Piblica Estatal 60,000.00| 0.00 60,000.00 0.00 0.00) 0.00) 60,000.00|Pieza 10
Casco ballstico minimo nivel Il

02|2000| 2800 | 283 | 0281 | 200 B IC0 T el 811,405.50) 0.00 811,405.50 0.00) 0.00) 000) 811,405.50|Pieza 75
Chaleco balistico minimo nivel I~

0220002800 | 283 | 0282 |A. con dos placas balisticas nivel |  1.487,133.92) 000 1,487,133.92 0.00) 000 0.00) 1,487,133 92|Pieza 79
IV_Seguridad Publica Estatal
Cuerdas de ra) idad

0220002800 283 | 0475 [Cterdas de mpel Segurida 20,000.00) 000 20,000 00! 000 0.00) 0.00 20,000.00|PiezalJuego 1

02(2000| 2800 [ 283 | 0615 [DeScensorSeguridad Piblica 70.000.00 000 70,000.00| 0.00) 0.00 0,00 70,000 00|Pieza 10
Equipo antimotin_ ridad

02 |2000| 2800 | 283 | 0672 szﬁx Catatal _Segu 1,248,450.00 000|  1.248.450.00 0.00) 0.00) 0.00 1,248,450 00| Pieza/Juego 70
Casco balistico minimo nivel Ili-

022000 2600 | 283 | 0262 | %CE e T ! 0.00 432,749.60 432,749.60 0.00 0.00) 0.00) 432,749 60(Pieza 40
Chaleco balistico minimo nivel lll-

02 2000|2800 | 283 | 0283 |A, con dos placas ballsticas nivel 0.00) 752,979.20 752,979.20 0.00) 0.00| 0.00 752,979.20|Pieza 40
IV_Segquridad Pablica Municipal
Casco ballstico minimo nivel [ll- ”

02120002800 | 283 | 0260 | fE0 B e 200,000.00 0,00} 200,000.00) 0.00) 0.00 0.00) 200,000.00|Pieza 20
Chaleco balistico minimo nivel I~

022000 2800 | 283 | 0281 |A. con dos placas balisticas nivel 400,000.00 0.00 400,000.00 0.00) 0.00) 0.00 400,000.00|Pieza 20
IV_Procuraci6n de Justicia

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos i
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para la
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento al personal de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones.

7

c) Reportar a “EL SECRETARIADO” trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el presente Subprograma.

d) Manifestar su adhesion a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADOQ’ cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en cuanto
a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidacién para el 2024 son:

e Chalecos balisticos y placas balisticas
e Cascos balisticos

e Fornituras
L]

T\L
Uniformes pie tierra y tacticos

e) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los exdamenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y
colores establecidos en el Manual de Identidad para las Corporaciones de Seguridad Publica, con

base en las especificaciones técnicas establecidas en las fichas técnicas. De requerir variacione
debera solicitarlo por escrito a “EL SEGRETARIADQO”, acompariado del soporte documental oficial
firmado por las autoridades correspoy es para que resuelva sobre la procedencia o

improcedencia de la solicitud.

==
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PROGRAMA: CERTIFICACION, CAPACITACION Y PROFESIONALIZACION DE LOS

ELEMENTOS POLICIALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA CONFORME
AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A.

CONTROL DE CONFIANZA

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN

7
2

03 [ 1000

03 | 1000 | 1200

03 [ 1000 | 1200 | 121

03| 1000 | 1200 | 121 0903
03 | 2000

03 | 2000 | 2500

03 | 2000 | 2500 | 255

03 | 2000 | 2500 | 255 1073
03 | 2000 | 2600

03 | 2000 | 2600 | 261

03 | 2000 | 2600 | 261 0851
03 | 3000

03 | 3000 | 3100

03 3000|3100 | 311

03 | 3000 3100 | 311 1503
03 | 3000 | 3300

03 | 3000 | 3300 ( 333

03 | 3000 | 3300 | 333 0450
03 | 3000 | 3300 | 339

03 | 3000 3300 | 339 0044
03 | 3000 3300 | 339 1626
03 | 3000 3300 | 339 1625
03 | 3000 3300 | 339 1624
03 [ 3000 | 3500

03 | 3000 [ 3500 | 354

03 | 3000 [ 3500 | 354 0935
03| 3000 | 3700

03 | 3000 3700 | 372

03 | 3000 | 3700 | 372 1319
03 | 3000 | 3700 | 375

03| 3000 | 3700 | 375 1742
03 | 5000

03 | 5000 [ 5100

03 5000 | 5100 | 511

03| 5000 5100 | 511 0029
03| 5000 | 5100 | 511 0459
03| 5000 | 5100 | 511 0755
03 | 5000 | 5100 | 511 1186
03| 5000 | 5100 | 511 1537
03 [ 5000 | 5100 | 515

03| 5000 5100 | 515 0273
03| 5000 ( 5100 | 515 0333
03 | 5000 | 5100 | 515 0337
03| 5000 5100 | 515 0751
03| 5000 5100 | 515 0917
03| 5000 ( 5100 | 515 1236
03| 5000 | 5100 | 515 1260
03 | 5000 [ 5100 | 515 1356
03| 5000 [ 5100 | 515 1482
03| 5000 5100 | 515 1712

|Senvicios Personales
|Remuneraciones al Personal de
Caracter Transitorio

Honorarios asimilables a salarios

Honorarios

Materiales y Suministros
Productos Quimicos,
Farmacéuticos y de Laboratono

Materiales, accesoros y|
[suministros de laboratorio
Materiales, accesonos Y
suministros de laboratorio
Combustibles,  lubncantes |
aditivos

Combustibles, lubricantes Y|
aditivos

Gasolina y diésel

Serviclos Generales
|Servicios Basicos

Energla eléctrica

Serviclo de energla eléctrica

Cientificos, Técnicos y Otros|
Servicios

de
técnica
y en tecnologlas de la|
|informacion
Contratacion  del servicio  de

control de calidad externo para el
laboratono

cientificos y técnicos integrales
Aplicacién de evaluaciones a
personal en activo y nuevo
ingreso

Subcontratacién de servicios con
terceros para |a recoleccion,
transporte final de residuos

(RPBI)

Subcontratacién de servicios con
terceros para la aplicacién de|
Ewvaluaciones de Control de
Confianza

Subcontratacién de servicios con
terceros para el senvicio de)
desinfeccion y desinfestacion del
laboratorio

de
Reparacion, Mantenimiento |
Conservacion
Instalacién, Reparacién y
Mantenimiento de Equipo e
Instrumental Médico y de
Laboratorio
Instalacion,
Mantenimiento

Reparacion  y
de Equipo e
Médico y de

Laboratorio

Servicios de Traslado y Viaticos
Pasajes terrestres

Pasajes terrestres nacionales
Viéticos en el pals
Viaticos nacionaies
Blenes Muebles,
Intangibles
Mobiliano y
Administracion
Muebles de oficina y estanteria
Anaque!

Credenza

Escntorio

Mesa

Silla

Equipo de computo y
tecnologias de la informacion
Cerradura biométrica
Computadora de escritono
Computadora portatil

Escaner

Impresora

Monitor

Multifuncional

Poligrafo

Router

Unidad de proteccién y respaldo

Inmuebles e

Egquipo de|

de

de energla (UPS

9,273,246.00|

000
0.00

0.00|

0.00)
4,000,000.00

4,000.000.00|
4,000,000.00|
4.,000,000.00|

0.00|

0.00|
0.00]
0.00]
0.00|
0.00|
0.00|

0.00|

0.00]

0.00|

0.00|

0.00|

0.00|

0.00|

0.00)

0.00

0.00}

0.00)
0.00|
0.00}
0.00)
0.00}

5,273,246 .00}

4.087,000.00}

1,110,000.00
100,000 .00
50.000.00|
350,000.00)
160,000.00
450,000.00;
2,977,000.00}
36.,000.00)
1,120.000.00|
108.000.00)
34.000 00|
60,000.00|
24,000.00|
25,000.00)|
1,300,000.00
10.000.00|

150,

1,784,974.00
0.00
0.00]

0.00]

0.00}
0.00}

000}
0.00]
0.00
0.00|

0.00)

0.00|
1,784,974.00)
0.00|
0.00|
0.00,

1,784,974.00|

0.00

0.00

1,784,974.00;

1.784,974 00

0.00}

0.00]

0.00}

0.00]

0.00}

0.00]

0.00|
0.00]
0.00]
0.00}
0.00]

0.00|

0.00)
0.00)

0.00]
0.00
0.00]
0.00,

0.00]

0.00|
0.00|
0.00]

0.00]
0.00]
0.00]

0.00

SUBPROGRAMA |FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL DE
CONFIANZA

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO

FEDERAL $11,058,220.00 | ot aTAL $8,606,692.69 | o\ JUNTO $19,664,912.69

8,606,692.69) 8,606,692 69| 19,664,912.69|
0.00] 7.621,692 69 0.00} 7.621,692.69| 7.621,692.69]
0.00] 7,621,692.69| 0.00; 7.621,692.89 7.621,692.69
0.00] 7,621,692.69) 0.00) 7.621,692.69| 7,621.692.69)
0.00; 7.621,692.69| 0.00| 7.621,692.69| 7,621,692.69|Persona 26
4,000,000.00 180,000.00| 0.00| 180,000.00 4,180,000.00|
4,000,000.00| 0.00) 0.00| 0.00 4,000,000.00
4,000,000.00| 0.00| 0.00| 0.00] 4,000,000.00
4.000.000.00; 0.00] 0.00| 0.00 4,000,000.00|Lote 1
0.00] 180,000.00| 0.00| 180,000.00; 180,000.00}
0.00| 180.000.00) 0.00 180,000.00) 180,000.00)
0.00 180.000.00 0.00| 180.000.00 180,000 00| Litro 8,187
1,784,974.00 805,000.00 0.00| 805.000.00| 2.589,974.00|
0.00] 300.000.00 0.00| 300,000.00) 300.000.00)
0.00] 300,000.00 0.00| 300,000.00 300,000.00) 4
0.00] 300.000.00| 0.00| 300.,000.00 300.000.00|Senvicio 12
1.784,974.00 101,000.00) 0.00| 101,000.00 1.885,974.00|
0.00) 35,000.00 0.00 35,000.00| 35,000.00)
0.00| 35,000.00 0.00| 35,000.00} 35,000.00|Servicio 12
1,784,974.00| 66,000.00| 0.00) 66.000.00 1.850.974.00)
1,784,974.00 0.00| 0.00 0.00| 1.784,974.00(Servicio 439
0.00] 22,000.00 0.00; 22,000 00| 22,000.00{Servicio 12
0.00| 36,000.00| 0.00| 36,000.00 36,000.00{Servicio 20
0.00| 8,000.00] 0.00| 8,000 00| 8,000.00{Servicio 1
0.00| 375,000.00} 0.00 375,000.00| 375,000.00|
0.00 375,000.00] 0.00| 375,000.00| 375,000.00(
0.00] 375.000.00} 0.00) 375,000.00] 375,000.00Servicio
0.00] 29,000.00 0.00) 29,000.00 29,000.00
0.00 3.000.00) 0.00 3,000.00| 3,000.00|
0.00| 3.000.00) 0.00 3,000.00) 3,000.00| Trastado
0.00 26,000.00] 0.00 26,000.00 26,000.00
0.00) 26.000 00 0.00) 26,000.00| 26,000.00| Traslado
5,273,246.00, 0.00] 0.00) 0.00| 5,273,246 .00
4,087,000.00 0.00) 0.00) 0.00 4,087,000.00
1,110,000.00 0.00) 0.00] 0.00| 1,110.000.00)
100,000.00, 0.00] 0.00 0.00| 100,000.00|Pieza
50.000.00| 0.00] 0.00| 0.00; 50,000.00|Pieza
350,000.00] 0.00) 0.00| 0.00] 350,000.00|Pieza
160,000.00| 0.00 0.00| 0.00| 160,000.00|Pieza
450,000.00 0 00| 0 00| 0.00} 450,000.00|Pieza
2,977,000, 0.00) 0.00) 0.00 2,977,000.00
36.000. 0.00] 0.00| 0.00| 36,000.00{Pieza 6
1,120.000. 0.00] 0.00) 0.00| 1,120,000.00(Pieza 28
108,000 0.00] 0.00) 0.00| 108,000.00|Pieza 3
34, = + 0.00) 0.00) 0.00] 34,000.00(Pieza 2
r00g 00 0.00] 0.00| 0.00| 60,000.00|Pieza 2
4,00.00) 000 ™ 0.00| 0.00 24,000.00|Pieza 4
25,000.00! 0.00) 0.00| 0.00| 25,000.00|Pieza 1
1,300,090.00 0.00) 0.00] 0.00} 1,300,000.00{Pieza 5
10,0p0.00| 0.00] 0.00| 0.00] 10.000.00|Pieza 2
150.000. 00} 0.00] 0.00| 0.00 150,000.00|Pieza 30
~
\



03 | 5000 | 5100 | 515 1709 datos 110.000.00| 0.00] 110.000.00 0.00] 0.00) 0.00) 110,000.00|Pieza 15
03 | 5000 | 5200 Meblianory EuipaEdtoasionaly 56,246.00 000 56,246.00 0.00 000 0.00) 56,246,00)

03| 5000| 5200 | 521 |Equipos y aparatos audiovisuales 16,246.00) 0.00 16,246.00) 0.00) 0.00 000 16,246.00

03 | 5000 | 5200 521 0077 |Audifonos 16,246 00, 0.00) 16,246.00! 0.00 0.00 0.00| 16,246.00|Pieza 16
03| 5000|5200 | 523 Camaras fotograficas y de video 40,000.00 0.00) 40,000.00 0,00 0.00) 0.00) 40,000.00

03 | 5000 | 5200 | 523 0176 |Camara 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0.00 0.00| 20,000.00|Pieza 1
03 | 5000 | 5200 523 1747 |Videoproyector 20,000.00 0.00| 20,000.00, 0.00 0.00| 0.00) 20.000.00|Pieza 1
03 | 5000 | 5300 e e iimantal MRSy | e95.000,00, 000  895000.00 0.00) 0.00) 000 895,000.00

035000| 5300 | 531 Equipo médico y de laboratorio 695,000.00 000|  695,000.00 0.00) 0,00 0.00) 695,000,00)

Equipo analizador de tiras para el "

03 | 5000 | 5300 | 531 0670 examen general de orina 650,000.00 0.00) 650,000.00 0.00 0.00| 0.00) 650.000.00|Pieza 1
03 | 5000 5300 | 531 1447 |Refrigerador 45,000 .00] 0.00) 45,000.00 0.00| 0.00} 0.00] 45,000 00{Pieza 2
035000 5300 [ 532 [ioremenial s medice |y el ] |5 200/000,00 000/  200,00000 0.00) 0.00 000f  200,00000

03 | 5000 | 5300 | 532 1351 |Pletismégrafo 200.000.00 0.00 200,000.00 0.00 0.00) 0.00| 200,000.00|Pieza 5
03 | 5000 | 5900 Activos Intangibles 235,000.00 0.00) 235,000.00 0.00 0.00| 0.00] 235,000.00

03 [ 5000| 5900 [ 587 osnci . ntommatican NS |11 228 000,00 000 23500000 0.00 0.00 0.00| 235,000.00

03 | 5000 | 5900 | 597 1006 |Licencias 235,000.00) 0.00) 235,000.00 0.00 0.00 0.00] 235,000.00|Licencia 20
ll. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:
a) Aplicar, a través de su Centro de Evaluacion y Control de Confianza, las evaluaciones de control
de confianza en los procedimientos de ingreso, promocion y permanencia del personal de las
Instituciones de Seguridad Publica, considerando la normatividad vigente aplicable en la materia.

b) Asegurar que el Centro de Evaluacion y Control de Confianza cuente con la capacidad d
atencion instalada, asi como con los materiales e insumos que permitan dar cumplimiento a las

metas de evaluacion convenidas.
c) El Centro de Evaluacion y Control de Confianza podra fortalecer la capacidad operativa
través de la subrogacion de servicios vinculados a los procesos de las evaluaciones de contfol

de confianza en apego a la normatividad emitida por el Centro Nacional de Certificacion y
Acreditacién de “EL SECRETARIADO".

d) Contar con el total de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica aprobados y

vigentes en materia de control de confianza, en los términos tablecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica. rog

e) Garantizar que los Altos Mandos de las Instituciones de Seguridad Publica cuenten con
evaluacion de control de confianza aprobada y vigente, conforme a la normatividad aplicable.

f) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propositos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

o

B. SUBPROGRAMA: CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR \
DESEMPENO DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
DE PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y

JUSTICIA CiVICA.
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
CAPACITACION EN TODAS SUS MORALIDADES PARA EL MEJOR DESEMPENO DE

SUBPROGRAMA

JUSTICIA CIVICA

APORTACION APORTACION ~NEINANCIAMIENTO
FEDERAL 36,364,532.00 | poraTAL - - 351\{00-00 mm $6,883,032.00
\ 65—
\.




1,074,000.00
justicia conforme al M
[Nacional de Policia y Justicial
Civica
04 | 2000 Materiales y Suministos 26.000.00 0.00} 26,000 00 67.,000.00| 0.00]
de A
04 | 2000 | 2100 Emision de Documentos Y| 0.00| 0.00) 0.00} 67,000.00| 0.00|
Articulos Oficiales
Materiales, (tiles y equipos|
04 | 2000| 2100 | 211 o 6 ofona 0,00 0.00| 0.00 40,000.00| 0.00
04 20002100 | 211 1071 [Materiales y (tles de oficina 0.00] 0.00] 0.00] 40,000.00| 0.00]
04 | 2000|2100 | 212 Sty eies Y Oales ca mernatony 0.00| 0.00) 00|  27,000.00 000
04 | 2000( 2100 | 212 | 1070 [Matendles y dtles deimpresiony 000 0.00 0.00) 27.000.00) 0.00]
Materiales y Suministos paral
04 | 2000 | 2800 Seguridad 26,000.00 0.00] 26,000.00 0.00) 0.00|
Prendas de para
04 2000 | 2800 | 283 publica y nacion 26,000.00 0.00 26,000.00| 0.00| 0.00|
04 | 2000 | 2800 | 283 1416 |Protectores auditivos 26,000.00| 0.00 26,000.00} 0.00| 0.00|
04 | 3000 Senvicios Generales 4,840,772.00} 1,074,000.00) 5,814,772.00 150,000.00) 0.00|
04 | 3000 | 3300 Cientificos, Técnicos y Ofros| 4,840,772.00} 1,074,000 00} 5,914,772.00 150,000.00 0.00]
Senvclos
04 |3000 (3300 | 334 Serviclos de capacitacién 4,747,772.00| 1,074,000,00) 5,821,772.00) 150,000.00) 0.00}
[Curso de capacitacion para
04 | 3000 3300 | 334 0574 |Policia Estatal_Formacion 1.801,700.00 0.00] 1,801,700.00 0.00| 0.00]
Continua
(Curso de capacitacion para
04 | 3000 | 3300 | 334 0584 |Policla Estatal_Formacién 70,000.00] 0.00} 70.000.00] 0.00/ 0.00
Continua (Mandos)
(Curso de capacitacion para
04 | 3000 ( 3300 | 334 0583 |Policia Estatal_Formacién 148,500.00 0.00] 148,500.00| 0.00] 0.00
Continua (Justcia Civica)
Curso de capacitacion para
04 | 3000 | 3300 | 334 0591 |Policia Estatal_Formacién 112,500.00 0.00] 112,500.00) 0.00| 0.00]
Continua (Protocolos)
Curso de capacitacion para
04 | 3000| 3300 | 334 0582 |Policia Estatal_Formacion 121,800.00) 0.00] 121,800.00] 0.00] 0.00]
Continua (Investigacion Criminal)
Curso de capacitacion para
04 | 3000 3300 | 334 0581 |Policia Estatal_Formacién 121,800.00) 0.00| 121,800.00 0.00] 0.00
Continua (Inteligencia policial)
Curso de capacitacion para
Policia Estatal_Formacion
04 | 3000 | 3300 | 334 0580 Continua (Diseho de operativos 96.600.00 0.00] 96,600.00 0.00) 0.00
especiales)
Curso de capacitacion para
04 | 3000 3300 | 334 0597 |Palicia Municipal_Formacién 0.00] 938,000.00| 939,000.00] 0.00| 0.00]
ontinua
Curso de capacitacién para
04 | 3000 | 3300 | 334 0599 |Policia Municipal_Formacién 0.00] 135,000.00| 135,000.00| 0.00| 0.00
Continua (Justicia Civica)
Curso de capacitacién para
Policia de
04 | 3000 3300 | 334 0572 Investigacién_Formacién Inicial 495,000.00 0.00| 495,000.00] 0.00| 0.00]
(Activos)
Curso de capacitacion para
Policia de
04 | 3000 | 3300 | 334 0554 \nvestigacion_Formacion 839,383 00| 0.00] 839,383.00| 0.00) 0.00|
Continua
Curso de capacitacién para
Policia de
04 | 3000 3300 | 334 0855 \nvestigacién_Formacion 108,988.00| 0,00 109,989.00] 0.00] 0.00|
Continua (CBFP)
Curso de capacitacién para
04 | 3000|3300 | 334 | osag [Rersonal del Sistema 608,000.00 000  608,000.00] 0.0 000)
Continua
Curso de capacitacion para
Personal del Sistema
04 | 3000| 3300 | 334 0539 Penitenciario_Formacién 62,500.00 0.00 62,500.00) 0.00] 0.00]
Continua (CBFP)
Curso de capacitacion en temas
de Justicia para
Adolescentes_Curso de
04 | 3000|3300 | 334 | 0487 |8 o e Operadores 000 0.00] 0.00 150,000.00) 0,00}
en el Sistema Integral de Justicia
Penal para Adolescentes
Curso de capacitaci6n para otros
operadores de las Instituciones
04 | 3000 3300 | 334 0518 de seguridad publica_Formacion 160,000.00) 0.00} 160,000.00 0.00| 0.00]
Continua (Policia Cibemética)
04 | 3000 | 3300 | 338 |cientificos y técnicos integrales $3,000.00) 0.00} 93,000.00| 0.00| 0.00|
Subcontratacién de servicios con
terceros_Evaluacion de
04 | 3000 | 3300 | 339 1631 [Competencias Basicas de la 25,000.00) 0.00] 25,000.00| 0.00| 0.00]
Funcién para Personal de
Custodia Penitenciaria
Subcontratacion de servicios con
terceros_Evaluacion de
04 | 3000 3300 | 339 1632 [Competencias Basicas de la 33,000.00 0.00| 33,000.00| 0.00 0.00
Funcién para Policias de
Investigacion
Subcontratacion de servicios con
terceros_Evaluacion de
04 | 3000 3300 [ 339 1628 |Aspirantes a Instructores 35,000.00| 0.00 35,000.00| 0.00] 0.00]
Evaluadores de la Funcion de
Estatal
04 | 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e 423.760.00 0.00
[Mobiliario y Equipo de)|
04 | 5000 | 5100 |Administracion 193,660.00| 0.00]
04 | 5000| 5100 | 511 |Muebles de oficina y estanteria 0.00| 0.00|
04 | S000( 5100 | 511 0162 |Butaca con paleta 0.00] 0.00|
04 | 5000 5100 | 511 0839 |Gabinete 0.00] 0.00
04 [ 5000 5100 | 511 1016 |Locker 0.00] 0.00
04 [ 5000| 5100 | 511 1186 [Mesa 0.00 0.00]
04 [ 5000| 5100 | 511 1537 |Silla 0.00 0.00]
Equipo de computo y del
04 | 5000| 5100 | 515 |tecnologias de la infarmacién 163,660.00) 0.00}
04 | 5000{ 5100 | 515 0333 |Computadora de escritorio 175,000.00| 0.00]
Unidad de proteccién y respaldo|
04 5000( 5100 | 515 | 4742 | NCOC TS POSS 18,660.00| 0.00
Otros moblliarios y equipos de|
04 (5000 | 5100 | 519 |administracién 0.00} 0.00|
04 | 5000 5100 | 519 0680 |Enfriador y calentador de agua 0.00] 0.00]
04 | 5000 5200 Mobillario y Equipo Educacional y| 95,100.00 0.00
04 | 5000 | 5200 | 521 [Equipos y aparatos audiovisuales 53,100.00) 0.00|
04 | 5000 | 5200 | 521 1291 |Pantalla 53,100.00} 0.00}
04 | 5000 5200 | S22 | Aparatos deportivos 0.00] 0.00)
04 | 5000 | 5200 | 522 0892 |Guantes mma 0.00) 0.00)

67,000.00
67,000.00]
40,000.00

40,000.00]
27.,000.00)

27,000.00|
0.00,

0.00

0.00]
150,000.00]

150,000.00}
150,000.00]
0.00|

0.00|

0.00]

0.00)

0.00

0.00]

0.00]

0.00

0.00]

0.00|

0.00;

0.00}

0.00]

0.00;

150,000.00)

0.00]

0.00}

0.00]

0.00}

0.00]

301,500.00f

263,000.00]

262,000.00|
130,000.00]
62,500.00|
28,000.00
7,500.00
34,000.00)

0.00|

0.00]

0.00|
31,000.00|
31,000.00
8,500.00
0.00|

0.00|

8,500.00|

8,500.00]

93,000.00|
67,000.00)
40,000.00|

40,000.00|Lote
27,000.00|

27,000.00|Lote
26,000.00)

26,000.00)
26,000.00|Pieza
6,084,772.00|

6,084,772.00)
5,971,772.00

1.801,700.00|Servicio
70,000.00|Servicio
148,500.00|Servicio
112,500.00(Senvicio
121,800.00|Senvicio

121,800.00|Servicio

96,600.00| Servicio

939,000.00|Servicio

135,000,00{ Servicio

495,000.00Servicio

833,383 00|Senvicio

109.989.00| Servicio

608,000.00(Servicio

62,500.00|Servicio

150,000.00| Senvicio

160,000,00| Senviclo

93,000.00|

25,000.00|Evaluacion

33,000.00Evaluacién

35,000.00|Evaluaciéon

725,260.00

486.,660.00|

282,000.00|
130,000.00|Pieza
62,500.00|Pieza
28,000.00|Pieza
7.500.00(Pieza
34,000.00|Pieza

183,660.00|
175,000 00| Pieza
18,660.00(Pieza
31,000.00
31,000.00|Pieza
103,600.00|
63,100.00]

53,100.00|Pieza
8,500.00|
8,500.00|Par

Boood

o

341

23

30

33

139

25

25

33

ocoooo
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04 Cémaras fotograficas y de video 000 i g : g 42,000.00

04 | 5000 5200 | 523 1747 |Videoproyector 42,000.00| 0.00, 42,000.00] 0.00| 0.00) 0.00} 42,000.00|Pieza 1 0
04 | 5000 | 5500 Equipo de Defensa y Seguridad 40,000.00| 000 40,000.00| 0.00 0.00 0.00) 40,000.00

04 | 5000| 5500 | 851 Equipo de defensa y seguridad 40,000.00| 0.00| 40,000,00| 0.00| 0.00) 0.00| 40,000.00]

04 | 5000 | 5500 | 551 1466 |Réplica de pistola 40,000.00| 0.00] 40,000,00| 0.00| 0.00} 0.00 40,000.00|Pleza 20 o
04 | 5000 | 5600 asbade: o equpbe ) 10,000,00 000 10,000.00) 0.00| 0.00 0.00| 10,000.00)

04 | 5000 5600 | 589 Otros equipos 10,000.00| 0,00 10,000,00| 0.00| 0.00| 0.00| 10,000.00)

04 | 5000 | 5600 | 569 1652 |Tanque CO2 (Simulador Virtual) 10,000.00 0.00| 10,000.00 0.00| 0.00} 0.00 10,000 00|Pieza 4 o
04 | 5000 | 5000 Activos Intangibles 85,000.00 0.00| 85,000,00| 0.00) 0.00 0.00| 85,000,00

04 [ 5000| 5000 | 507 lu’“""m“"' . Informitices | e 85,000.00| 0,00 85,000,00] 0.00| 0,00} 0.00| 85,000.00)

04 | 5000 | 5900 | 597 1006 |Licencias 85,000 00| 0.00| 85,000.00) 000 0.00} 0.00} 85,000.00|Licencia 5 0
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Elaborar y mantener actualizados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera (SPC):
Reglamento; Catalogo de Puestos; Manual de Organizacién; Manual de Procedimientos y la
Herramienta de Seguimiento y Control de conformidad a lo establecido en la Ley General del

Apoyo Técnico, conforme al Programa Rector de Profesionalizacion y enviar en versié
electrénica, un ejemplar del Reglamento publicado en el Organo Oficial que corresponda, asi
como del Catalogo de Puestos, Manual de Organizacion, Manual de Procedimientos y
Herramienta de Seguimiento y Control; esta ultima, previa presentacién ante la DGAT para su
aprobacion, con las firmas y cargos de los servidores publicos gubernamentales que
elaboraron, revisaron y autorizaron los instrumentos.

Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Programa Rector de Profesionalizacion y el Modelo
Nacional de Policia y Justicia Civica.
b) Registrar los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera ante la Direccién General de

c) Mantener bajo su resguardo al menos un ejemplar _en original de cada uno de los
Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera y, en su caso, pubti s en la pagina oficial
de la institucion de seguridad publica correspondiente.

d) Instalar las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera, de Honor y Justiciay Asuntos/O

:

Internos de manera inmediata a la publicacion oficial del Reglamento.

e) Publicar en la pagina oficial de la institucion de seguridad publica, la informacion que permita
verificar y dar seguimiento al funcionamiento de las Comisiones del Servicio Profesional de
Carrera y de Honor y Justicia, asi como al cumplimiento de las metas comprometidas en
materia de Difusion Interna y Externa; para lo cual “LA ENTIDAD FEDERATIVA” comunicara
la liga o enlace electrénico a “"EL SECRETARIADQ”, para que a través de la Direccion General
de Apoyo Técnico se revise la siguiente informacion:

1. Funcionamiento de la Comisién del Servicio Profesional de Carrera y de la Comision de
Honor y Justicia: Actas de instauracién y/o sesiones de los 6rganos colegiados.

2. Difusion Interna del Reglamento: Reglamento del Servicio Profesional de Carrera;
evidencia fotografica que acredite la difusion y entrega del Reglamento a los integrantes
de la Corporacion; listado con nombre y firma de los integrantes de la corporacién que
recibieron copia del Reglamento.

3. Difusién Interna de las Cony
Colegiado mediante la cual se™a
reporte de cumplimiento de metés
promocién (Anexo 2), asi como
empleados.




a)

h)

)

k)

m)

n) Alinear las acciones de Capacitacién del pergo

o)

4. Difusion Externa de las Convocatorias para Aspirantes a ocupar una plaza vacante de

nuevo ingreso: Acta de Sesion del Organo Colegiado mediante la cual se autorizé la
emisién de la convocatoria; la Convocatoria, reporte de cumplimiento de metas para la
difusién externa de convocatorias para aspirantes (Anexo 1), asi como la evidencia
fotografica de los medios de difusion empleados.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluaciéon de Competencias Basicas
de la Funcién; puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de Investi
Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo establecido en el
Manual para la Capacitacién y Evaluacion de Competencias Basicas de la Funcion para lo
integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones
del Servicio Profesional de Carrera.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluacion del Desempefio
Personal en Activo, puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia d
Investigacién o Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo
establecido en el Manual para la Evaluacion del Desempefio de los integrantes de las
Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones del Servicio
Profesional de Carrera.

Atender lo sefialado en los incisos f) y g), indicando en el Formato Unico de Resultados el tipo
de recurso utilizado, en caso de que el origen del recurso establecido en el presente
documento corresponda a una aportacion estatal (financiamiento conjunto), debera
considerarse como recurso FASP; por otra parte, las evaluaciones que no se encuentren
comprometidas en este Anexo Técnico y se realicen con fuentes de financiamiento distintas
al FASP, debe mencionarse que corresponden a evaluaciones realizadas con recurso propio. [/

Capacitar a los integrantes de las instituciones de seguridad publica a través de los procesos
de formacién inicial, continua y mandos, con el propésito de asegurar que cuente con los
conocimientos teoricos-practicos y las competencias para el desarrollo integral de la funcién,
de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién y demas normatividad
aplicable. “LA ENTIDAD FEDERATIVA" podra llevar a cabo las acciones de capacitacion
Unicamente a los aspirantes y elementos en activo que hayan aprobado las evaluaciones de
control de confianza y que estén vigentes.

———
=

En caso de que se realice dicha capacitacién con recursos propios también se sujetara a lo
sefialado en el presente apartado. :

Impartir la formacion inicial y continua en las instancias capacitadoras oficiales registradas
ante “EL SECRETARIADO”. ‘

Solicitar a “EL SECRETARIADQ” previo al inicio del curso y de manera oficial, la validacion de
cada uno de los programas de capacitacién a impartir de acuerdo con los esquemas de
formacion inicial o continua contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

Iniciar el curso de capacitaciéon hasta contar con la opinién favorable (validacién) emitida por la
Direccion General de Apoyo Técnico. -
: \

| operativo y mandos de las Instituciones de |
Seguridad Publica a los contenidos del Programa, Rector de Profesionalizacion. '

Cumplir los plazos, criterios, lineamient
para la Formacién Inicial y Continua, ¢

y contenidos de los planes y programas de estudio

tenydos !n el Programa Rector de Profesionalizacion.

e 77 QK)




p) Privilegiar la capacitacién de la Formacion Inicial y de Competencias Basicas; asi como, las
Evaluaciones de Competencias y del Desempefio a fin de que la totalidad de los elementos de
la Instituciones de Seguridad Publica obtengan el Certificado Unico Policial, las Evaluaciones
de Competencias Bésicas seran efectuadas por conducto de los Instructores Evaluadores
acreditados por “EL SECRETARIADO" y las Evaluaciones del Desempefio por el Superior
Jerarquico inmediato, no mayor a dos niveles de la jerarquizacion terciaria.

d) Cumplir con los plazos y términos estipulados en los Lineamientos para obtencién del
Certificado Unico Policial (CUP), asi como sus prérrogas, en las acciones de capacitacion
concertadas en el presente Anexo Técnico en el caso de las Formaciones Iniciales.

r) Enviar a “EL SECRETARIADO” los informes con las evidencias documentales y fotograficas
en medio magnético, que acrediten la realizacion de las capacitaciones tales como:
Fotografias, constancias, manuales de instruccién, graduaciones, entre otras.

s) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferent
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a |
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

de diciembre del afio en curso.

t) Todas las acciones de capacitacién deberan concluir a mas tardar el Gltimo dia habil del mes 6

ll. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA E
INSTANCIAS DE PROCURACION E IMPARTICION DE JUSTICIA CO AL MODELO
NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA. ,«k

A. SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

1. FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
FEDERAL $19,924,240.00 | ot $186,500.00 | LONIUNTO $20,110,740.00

Infraestructura y equipamiento de las

instituciones de Seguidad Pablica y| 25624,76500) 00| 25,624,765.00] q 25,811,265.00

Procuracién de Justicia

de las de)|

05 Poblica y de| 19,924,240.00 19,624.240.00 186,500.00) 000 186,50000|  20,110,740.00)

Justicia
05 | 2000 Materiales y Suministros 3,580,000.00) 000|  3,580,000.00 0.00 000 000  3,580,000.00)
05 | 2000 | 2800 y para 3,580,000.00) 3,580,000.00 000 000 000[ 358000000
05 | 2000 | 2800 [ 282 Materiaios de seguridad publica 3,580,900 3,580,000.00 0.00 000 000[  3,580,000.00)

Cartuchos para arma corta_Seguridad / g proed P &
05 | 2000|2800 | 262 | c24g [Saruchos parn 470,00 000, 9f 0.00 0.0 ar

Garuchow para s lergasSeguridad 000 0.00) 0.00) 395,000.00| Millar 103
05| 2000( 2800 282 | o283 [SATuCnos pere 395,000.00)
05 | 2000|2800 | 282 | oe7s |Srenace (especifican_Seguricad Pablica 365,000.00) 0.00) 000) 0.00) 365,000 00|Pieza 300

Q. -

>

!

%

P

¢



,000.00| il
corta_Procuracion de Justicia 850,000.00 850,000.00 850 jar
Cartuchos para arma . 500,
05 |2000| 2800 282 | o252 |DOTMEPORATE | e 1,500,000.00 000{  1.500,00000 0.00) 000 000  1.500,00000|Millar
05 | 5000 e e otien. [nmusbios. o :16,344,240,00 0.00] 16,344,240.00 186,500.00 000 186,50000|  16,530,740.00)
05 | 5000 5100 e Equipo  de| 530327800 000] 230322800  186,50000) 000]  18850000] 248972800
05 [ 5000|5100 511 |Muebles de oficina y estantaria 0.00 0.00 000|  188,500.00| 000|  166,500.00| 186,500.00)
055000 (5100 | 511 | 1548 |Sille_Segundad Piblica Estatal 0.00) 0.00) 000|  186,500.00 000 18650000 186,500.00
Equipo de codmputo y de ¥ 00|
05 | 5000 | 5100 15 S s sl 2,303.228.00| 000| 230322800 0.00 0.00| o 2,303,228.00
Computadora de
055000 5100| 515 | 0335 |escritorio_Seguridad Piblica 868.800.00 000 86880000 0.00] 0.00 0.00) 868,800.00)
Estatal
05 |5000| 5100 515 | os25 ||mPrescre_Seguridad Pidlica 137,950.00) 000  137.95000 000 0.00 0.00) 137.950.00|Pi
05 |5000| 5100 515 | 1263 g:"_f’l';’lm“’"“-s'““"d“’ Friblice 340,030.00) 000]  340,030.00 0.00 000 0.00 340,030.00
Unidad de proteccion y respaldo X
05|5000{ 5100 | 515 | 1714 |de energia (UPS)_Segundad 956.448.00 0oo| 95644800 0.00) 0,00 0.00) 956,448.00
Publica Estatal
05 | 5000 5200 | Mettieroy: Caps Y 20,000.00 0.00 20,000.00 0.00 0,00 0,00 20,000.00
05| 5000 5200 | 523 |camaras fotograficas y de video 20,000.00 0.00) 20,000.00) 0.00) 0.00) 0.00) 20,000.00
(Camara fotografica_Segundad "
05|5000(5200| 523 | o194 [SATaTfooOn 20,000.00 0,00 20,000.00) 0.00 0.00 0.00) 20,000.00)
05 | 5000 | 5400 Vehiculos y Equipo de Transporte|  13,113,600.00 000| 13,113,600.00) 0.00 0.00 000|  13,113,600.00)
05| 5000| 5400 | 541 Vehicuios y equipo terrestre 13,113,600.00 000 13,113,600.00) 0.00) 0.00) 000  13.113,600.00
Pick up doble cabina tipo patrullal
con i
05 |5000| 5400| 5a1 | 128 [SGupeda o BAEATeNSl 607360000 000| 807360000 0.00) 0.00 000|  8073.600.00|Pieza 6
Publica Estatal
05| 5000|5400 | 541 | 1ag5 [Sedan (especifican) Procuracién) 5 540,000.09 000 5,040,000 00 0.00) 000 000|  5.040.000.00(Pieza 12
05 | 5000 | 5800 Activos Intangibles 907,412.00) 000|  s07.412.00 0.00) 0.00 0.00) 907.412.00
Licencias informéticas o
05 | 5000 5900 | 567 i £07.412.00 000  907.412.00 0.00 000 0.00) 807,412.00)
05| 5000|5900 | 597 | 1007 [icencias Procumcinde 500,000.00 000|  500,00000 0.00) 000 0.00) 500,000.00]Licencia 7(
05 | 5000|5900 | 597 | 1008 “E “"":"—s’g"“‘d Raoi(es 407,412.00 0.00) 407.412.00 0.00) 0.00 0.00) 407.412.00|Licencia 24

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e

Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento a las instalaciones de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones, asi como homologar y
estandarizar los criterios para uso de tecnologias de vanguardia.

c) Reportar a “EL SECRETARIADO” trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el presente Subprograma.

d) Manifestar su adhesion a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADO” cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en cua
a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidacion para el 2024 son:

e Armamento
e Municiones y suministros
e Vehiculos.

e) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

El equipamiento para los elementos de las Instituciong
colores establecidos en el Manual de Identidad para
base en las especificaciones técnicas establecidas ¢
debera solicitarlo por escrito a “EL SECRETARIADQ
firmado por las autoridades correspondientes
improcedencia de la solicitud.

de Seguridad Publica se ajustara al disefio y
5 Corporaciones de Seguridad Publica, con
as fichas técnicas. De requerir variaciones
acompariado del soporte documental oficial
que resuelva sobre la procedencia o
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f) Para cada una de las acciones de infraestructura (construccién, mejoramiento y ampliacion)
independientemente del programa con prioridad nacional, se debera notificar a “EL
SECRETARIADO”, con copia a la Direccién General de Apoyo Técnico, para que se tenga el
registro, control, seguimiento y conclusion de la obra.

g) Cada una de las acciones de infraestructura (construccion, mejoramiento y ampliacion) debera
contar con expediente técnico y presentarlo a “EL SECRETARIADO” a mas tardar el 30 de
abril del 2024, para obtener la opinién favorable. En caso de presentarse con posterioridad
seran desechadas.

h) Se debera remitir copia de cada contrato de obra, asi como los informes de avance fisico
financiero de forma trimestral y evidencia fotografica hasta su terminacion.

i) “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, deberd acreditar la conclusién de las acciones de
infraestructura (construccion, mejoramiento y ampliacién) a mas tardar el ultimo dia habil de
marzo del 2025, mediante copia del acta entrega-recepcién, acta de finiquito de obra y/o en su
caso acta administrativa que da por extinguidos los derechos y obligaciones con firmas
autografas de las autoridades correspondientes.

j) En el caso de que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” no cuente con el acta-finiquito en la fecha
establecida, debera solicitar al “SECRETARIADO” previo a la fecha de vencimiento, por

cumpla con la entrega del acta entrega-recepcion para extender el termino en la entreg
dicha acta.

2. UNIDADES ESPECIALIZADAS CONTRA EL DELITO DE SECUESTRO.

Q\’Q_)
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

UNIDADES ESPECIALIZADAS CONTRA EL DELITO DE SECUESTRO

APORTACION FINANCIAMIENTO
ESTATAL CONJUNTO

APORTACION
FEDERAL

$4,033,025.00 $4,033,025.00

el Delito de S 4,033,025.00 . 4,033,025.00 . A i 4,033,025.00]
Bienes Muebies, Inmuebles e|
Intangibles 4,033,025.00) 4,033,025.00)
Activos Intangibles 4,033,025.00| A
Software 4,033,025.00] 0.00]
de ultima 2,593,697.00
1,439,328.00| 0.00]

4,033,025.00]

4,033,025.00
4,033,025.00]

2,593,697.00
1,439,328.00|Licencia

4,033,025,00] .
4,033,025.00 0.00]

2,593,697 .00}
1,439,328.00] 0.00|

Licencia

1603 | milla
1605 |Software de geolocalizacion

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera: =

a) Remitir a “EL SECRETARIADO", mediante oficio suscrito por el Procurador y/o Fiscal General
de la Entidad Federativa, un informe donde manifieste las metas alcanzadas dentro de los 20
dias naturales siguientes al término del cuarto trimestre 2024 y primer trimestre 2025, para
que sea remitido a la Instancia Federal responsable del Subprograma, debera sefialar la
fecha en que los bienes y servicios autorizados fueron entregados a las Unidades
beneficiadas por dicho Subprograma (mediante documentacion que asi lo acredite).

b) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avancg del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas gnzadas, prppositos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Pro
establecido en la ficha del presente subprogfama,™p ‘ la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Rgblica.




3. UNIDADES DE INVESTIGACION PARA POLICIA ESTATAL Y MUNICIPAL
| Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

4. UNIDADES CIBERNETICAS
| Cuadro de conceptos de gasto y montos.

UNIDADES CIBERNETICAS /

APORTACION
ESTATAL

APORTACION
FEDERAL

$1,667,500.00 $1,667,500.00

05 |Unidades cibeméticas. 1.667,500,00 667,500,
Bienes Muebles, Inmuebles e
05 | 5000 Inhrplb!s! 1,667,500.00 0.00] 1.667,500.00 0.00 K i .
05 | 5000 | 5100 Meoliaretpy eSS ERpc T de 109,500,00) 0.00 109,500.00] 0.00 109,500.00
05| 5000|5100 | 511 |Muables de oficina y sstantaria 11,500.00 0.00) 11,500.00} 0.00) 11,500.00
05 5000|5100 | 511 1537 |Silla 11,500.00 0.00| 11,500.00 0.00] 11,500.00|Pieza 2
Equipo de  computo del
05 | 5000 | 5100 | 515 e e 8,000,00) 0,00 98,000.00 0.00 98,000.00|
05 | 5000 [ 5100 | 515 0337 |Computadora portatil 80,000.00 0.00 80,000 00 0.00] 80.000.00|Pieza 2
05 [ 5000 | 5100 | 515 0917 |Impresora 18,000.00| 0.00| 18,000.00 0.00] 18,000.00|Pieza 1
05 | 5000 | 5200 Nobiliens ¥ Equips Educesiomly 25,000.00 0.00) 25,000.00 0.00) 25,000.00)
05 | 5000 | 5200 §23 Camaras fotograficas y de video 25,000.00 0.00 25,000.00 0.00) 25,000.00!
05 | 5000 | 5200 | 523 1747 |Videoproyector 25,000.00| 0.00| 25,000.00 0.00 25,000.00|Pieza 1
05 | 5000 | 5800 Activos Intangibles 1,633,000.00 000  1.533,00000 0.00) 1,533,000.00)
05| 5000| 5900 | 591 Software 30,000.00| 0.00) 30,000.00) 0.00 30,000.00
05 | 5000 | 5800 | 591 1602 |[Software 30.000.00 0.00 30,000.00| 0.00] 30,000.00|Licencia 3
05 | 5000 | 5900 | 597 o s omdtoss 8| 1,808,000.00 000  1,503,000.00] 0.00) 1,503,000.00|
05 | 5000 | 5900 | 597 1006 |Licencias 1,503,000.00 0.00) 1.503,000.00] 0.00 1.503.000.00|Licencia 3
Il. Acciones.
“ ” .
LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera: \
a) Establecer acciones de coordinacion con las Unidades de Policia Cibernética Estatales,

considerando procesos operativos, indicadores, protocolos de operacién, asi como

actividades en materia de Ciberseguridad.
b) Realizar reuniones de trabajo con las Unidades de Policia Cibernética Estatales dependiendo

de su nivel de madurez, con la finalidad de compartir informacién de experiencias y mejores
practicas en temas de Ciberseguridad, asi como para mejorar la coordinaciéon entre las
diversas corporaciones policiales en la lucha contra la delincuencia.

c) Establecer politicas publicas en materia de prevencién de delitos cibernéticos en el pais con la
colaboracién de las Unidades de Policia Cibernética Estatales.

d) Fortalecer la capacitacion del personal de las Unidades de Policia Cibernética como parte de
la implementacién del Protocolo Nacional Homologado de Gestion de Incidentes Cibernéticos.

indicadores del desempefio que permitan medir \el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alegnzadas, propositos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establemdo en la ficha del presente subp og publicada en la pagina del Secretariado

e) Definir en el proyecto de inversion, metas (mees y evaluables), asi como las métricas e




5. FISCALIAS ESPECIALIZADAS EN INVESTIGACION Y BUSQUEDA DE PERSONAS
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

6. UNIDADES DE INTELIGENCIA PATRIMONIAL Y ECONOMICA (UIPE)
| Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

7. JUSTICIA CIVICA
I Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

il. Acciones.

NO APLICA
B). SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION FORENSE Y

PERICIAL.
i Cuadro de conceptos de gasto y montos.
'

SUBPROGRAMA |FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION FORENSE Y PERICIAL
APORTACION

$8,295,172.00 $8,295,172.00

FEDERAL ESTATAL CONJUNTO

Investigacion forense y pericial SESHE L iy : o0 0 295,
06 | 2000 y 163127500 ! 1,631,275.00) g 1,631,275.00 /

Vestuario, Blancos, Prendas  de)
08 [ 2000| 2700 M e 1631,275.00 g 1,631,275.00 Y ; ! 1,631,275.00)
05 { 2000 2700 272 m de' seguidad y protecclont 463927500 ! 1,631,275.00 g Y . 1,631,275.00
06 [ 2000|2700 | 272 | 0885 |Guantes de cirjano 556,800.00 558,800.00 558,800.00|Caja 188
06 2000|2700 | 272 | 1692 |Traje de bioseguridad tyvek 1,022,068,00 000  1.022,068.00 0.00] ; 1,022,068.00|Pieza 3500
06 2000|2700 | 272 | 1720 |Uniforme quinirgico 50,407,00) 0.00) 50,407.00) 0.00 ‘ 50,407.00|Paquete 100
05 | 3000 Senvicios Generales 3,563,897.00 000  3562,897.00 3,563,897.00

de
06 | 3000 | 3500 sl P 3,583,897,00 000  3563897.00 3,563,897.00
y

06 | 3000 3500 | 354 de Equipo e Instrumental Médico y de 3,563,897.00) 000  3563,807.00 3.563,897.00)

|Laboratorio

\ y

06| 3000( 3500| 354 | 0935 |de Equipo e Instrumental Meédico y de|  3.563,897.00 000  3563,897.00 3,563,897.00|Servicio 8

Laboratorio
06 | 5000 Bienes Muebles, inmuebies e Intangibies | 3,100,000.00) 000  3100,000.00 3,100,000.00
06 | 5000| 5400 |Vehicuios y Equipo de Transporte 2100,000.00 2.1oo,ooo.oo/ 000 2,100,000.00)
06 | 5000 5400 | 841 |Vehicuos y equipo terrestre 2,100,000.00| 000]  2,100,000.00 2,100,000.00)
06 | 5000|5400 | 541 | 1725 |Vehiculo (sedan, Pick UP) 2.4 2,100,000.04 2,100,000 00|Pieza 5
06 | 5000| 5000 Activos Intangibies 1,000500.00| 1,000,000 .00 1,000,000.00|
06 | 5000| 5000 | 501 Software 1,000,000, / .00 g y 1,000,000.00{ \
06 | 5000| 5000| 501 | 1600 |SOMWare Forense o de Apoyo a 1a| 00000000

Investigacion Forense 1000,0PA.20 X 1,000,000.00 Software 1
%
\N- 4




Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

1.

Enviar mensualmente, dentro de los primeros diez dias, al Titular del Centro Federal Pericial
Forense de la Agencia de Investigacién Criminal de la Fiscalia General de la Republica, los
perfiles genéticos que obren en esa instancia forense y los electroferogramas en formato PDF
ello mediante el uso del Formato Homologado para el Ingreso de Perfiles Genéticos
Sistema CODIS, utilizando la clasificacion prevista en el formato y con los siguientes indices:
cadaveres, familiares, indicios, objetos personales, detenidos o migrantes, lo anterior con el
proposito de fortalecer la Base Nacional de Perfiles Genéticos.

En atencion a la Fase | de implementacion del Sistema CODIS en el pais, las Fiscali
Generales de Justicia de los Estados que ya cuentan con dicho Sistema, deberan captur
informacion en el Servidor Nacional CODIS, administrado por el Centro Federal de Inteli
Criminal de la Agencia de Investigacién Criminal, antes CENAPI, asimismo, deberan e

mensual, dentro de los primeros diez dias, un informe con el Total de Registros (utiliza
siguientes indices: cadaveres, familiares, indicios, objetos personales, detenidos o migrantes),
Identificaciones establecidas por confronta, y el Estatus que guarda posterior a su
identificacion.

Por lo que hace a las Instancias de Procuraciéon de Justicia de los Estados que se les dote dél
Sistema CODIS posteriormente, deberan apegarse y seguir el mecanismo mencionado en el
parrafo anterior.

Remitir al Titular del Centro Federal Pericial Forense de la Agencia de Investigacién Criminal
de la Fiscalia General de la Republica, dentro de los primeros diez dias de cada mes, la
Estadistica relacionada con la captura de Elementos Balisticos (casquillos y/o balas), asi
como los hits derivados de la informacion registrada en el Sistema Integrado de Identificacion
Balistica (IBIS), lo anterior, si la Entidad Federativa no se encuentra incorporada a la Red
Nacional de Informacion de Huella Balistica.

En atencién a lo dispuesto por el Articulo 48 de la Ley General en Materia de Desaparicion
Forzada de Personas, Desaparicion Cometida por Particulares y del Sistema Nacional de
Busqueda de Personas, una vez que se adecuen y liben los siguientes Registros Nacionales:

° Registro Nacional de Personas Fallecidas No Identificadas y No Reclamadas
(RENAPEFA).
Registro Forense Federal (REFOFE).
Registro Nacional de Fosas (RENAFO).

° Base Nacional de Informacién Genética (BaNIG).

El servicio pericial y médico forense de la Fiscalia o Procuraduria Estatal, debera integrar la
informacion correspondiente a los rubros que integran cada uno de los Registros Nacionales
que seran consultados por el Banco Nacional de Datos Forenses.

El servicio pericial y médico forense de la Fiscalia o Procuraduria Estatal debera enviar a la
Secretaria Técnica de la Conferencia Nacional de Procuraciéon de Justicia y al Titular del
Centro Federal Pericial Forense de la Agencia de Investigacién Criminal de la Fiscalia General
de la Republica, las observaciones o adecuaciones realizadas a los siguientes instrumentos,
ademas de que una vez publicados en el Diario Oficial de la Federacion se proporcionara su
seguimiento y aplicacion:

e Protocolo de Actuacién Nacional de Re
Osea Aislada o Fragmento Humano.
e Protocolo de Actuacién Nacional para”

peracion de Cadaver, Segmentos, Estructura

studio y Tratamiento Multidisciplinario
?‘Fragmento Humano.




IV. PROGRAMA: SISTEMA DE ESTANDARES DE TRABAJO Y RENDICION DE CUENTAS.

A. SUBPROGRAMA: SEGUIMIENTO A PROTOCOLOS DE ACTUACION POLICIAL PARA
MEJORAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD

PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SEGUIMIENTO A PROTOCOLOS DE ACTUACION POLICIAL PARA MEJORAR EL
DESEMPENO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y

PROCURACION DE JUSTICIA

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
$3,596,000.00 ESTATAL CONJUNTO $3,596,000.00

SUBPROGRAMA

3,596,000.00|

3.596,000.00

3,596,000.00

3,586,000.00
3.596,000.00]

Blenes Musbles, Inmuebles g

Intangibles 3,5986,000.00|
Equipo de Defensa y Seguridad 3,596,000.00|
Equipo de defensa y seguridad 3,596,000.00|
Tore mévil
1688 |vgilancia_Seguridad
Municipal

3,596,000.00

3.596,000.00| 3,596,000.00

5000| 6500 | 551

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera: A
n

a) Dotar de equipamiento a los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica, que sea

técnicamente adecuados para el desarrollo de sus funciones operativas, asi como el uso de
tecnologias de vanguardia para la estandarizacion en los sistemas de trabajo y rendicién de

cuentas.

b) Reportar a “EL SECRETARIADQO” trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el presente Subprograma. /(/

B. SUBPROGRAMA: IMPULSO A LA MEJORIA DEL CONTROL DE DESPACHO,

' SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS CIUDADANAS.
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA
Il. Acciones. ’

NO APLICA




V. PROGRAMA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y DEL DELITO CONFORME AL MODELO
NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A.

SUBPROGRAMA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA, PROCESOS

GENERADORES DE PAZ Y PROGRAMAS PARA LA ATENCION DE LA DELINCUENCIA

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
SUBPROGRAMA PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA, PROCESOS GENERADORES
$0.00 $2,887,435.37 $2,887,435/37
ESTATAL CONJUNTO
d et
i i
Prevencion de la volencia y la|
09 'de paz y p 0.00| 0.00 0.00[ 2887.43537 0.00| 288743537  2.887,43537
para la atencién de la
delincuencia juvenil
09 | 1000 Servicios Personales 0.00 000 000 850,000.00 0.00] 850,000,00 850,000.00
Remuneraciones al Personal de|
09 | 1000 | 1200 ol 0.00) 0.00 000 850,000.00) 0.00) 850,000.00 850,000.00
09 {1000 | 1200 | 121 |Honorarios asimilables a salarios 0.00| 0.00 0.00} 850.000.00 0.00) 850,000.00 850,000.00|
09 1000 1200| 121 | 0903 |Honorarios 0.00 0.00 0.00 850,000.00 0.00 850,000.00 850,000.00| Persona 1
09 | 2000 Materiales y Suministros 0.00| 0.00| 0.00 684,256 92 0.00| 684,256,92 684,256.92
Matenales de Administracion,
09 | 2000 | 2100 Emision de Documentos | 0,00| 0.00| 0.00 230,000.00 0.00| 230,000 00 230,000.00
Articulos Oficiales
Materiales, (tiles y equipos
09 2000 | 2100 | 211 I s 0.00) 0.00} 0.00 30,000.00} 0.00) 30,000.00| 30,000.00)
09 [2000(2100| 211 | 1071 [Matenales y dtiles de oficina 0.00] 000 0.00 30,000.00| 0.00 30,000.00 30,000.00|Lote 1
Materiales, (tiles y equipos)
09 | 2000 2100 | 214 de do la 0.00, 0.00 0.00| 200,000.00 0.00) 200,000.00 200,000.00f
informacién y comunicaciones
Materiales y (tles para el
09 | 2000 2100 | 214 1072 |procesamiento en equipos Y| 000 0.00| 0.00) 200.000.00 0.00 200.000.00 200,000.00|Lote 1
bienes informaticos
Matenales y Articulos de
09 | 2000 | 2400 et R R o 2 0.00) 0.00 0.00) 100,000.00) 0.00 100,000.00) 100,000.00)
Otros materiales y articulos de|
09 | 2000 | 2400 | 249 ottt 0.00) 0.00| 0.00 100,000.00) 0.00| 100,000.00, 100,000.00)
09 |2000| 2400 | 249 | 1279 |OFOS materiales y ariculos de 0.00 000 0.00 100,000 00) 0.00 100.000.00/ 100,000.00]Lote 1
construccion y reparacion
09 | 2000 | 2600 Comouubie bl Y 0.00 0.00) 000/  300,000.00) 000 300,000 00] 300.000.00)
09 | 2000| 2600 | 261 Sombusibies. T iuiricanee Y 0.00) 0.00) 000|  300,000.00) 000]  300,000.00 300,000.00)
09 (2000 | 2600 | 261 | 0851 |Gasolina y diésel 0.00| 0.00 0.00 300,000.00) 0.00 300,000.00) 300,000.00|Litro 1363
Vestuario, Blancos, Prendas de|
09 | 2000 | 2700 Hessaaadaruliite ol 0.00| 0.00 0.00 54,256.92 0.00 54,256.92| 54,256,92|
09 | 2000 | 2700 | 271 Vestuario y uniformes 0.00| 0.00 0.00) 54,256.92) 0.00| 54,256 92| 54,256.92)
09 | 2000 2700 | 271 1741 |Vestuano y uniformes 0.00| 0.00| 0.00| 54,256.92 0.00 54,256 92 54,256.92|Par/Pieza 50
09 | 3000 Servicios Generales 0.00) 0.00 000 1.053,178.45 000 105317845 1,053,178.45
09 | 3000 | 3600 f;’:‘é‘.‘é.';:: (ST LR 0.00 000 000 1,033,178.45 000 103317845  1,033,178.45)
Difusién por radio, televisién Y| \ \
otros medios de mensajes sobre|
09 | 3000 | 3600 | 361 s O isaadon 0.00 0.00| 000]  1.033178.45| 0.00|  1,033,178.45 1,033,178.45 ‘\
Difusion de mensajes sobre
09 | 3000{ 3600 | 361 | 0628 |prog y  actvidades| 0.00 0.00 000| 103317845 000| 1,033,178.45) 1,033,178 45|Servicio 1
gubemamentales
09 | 3000 | 3700 |Servicios de Traslado y Viaticos 0.00 0.00) 0.00) 20,000.00) 0.00 20,000.00) 20,000.00)
09 {3000 3700 | 375 Vidticos en el pais 0.00 0.00| 0.00) 20,000.00) 0.00| 20,000.00) 20,000.00)
09 (3000|3700 | 375 | 1742 |Visticos nacionales 000 000 000 20.000.00) 0.00) 20,000.00 20,000 00| Traslado 10
09 | 5000 E"‘:"‘:;H.":“"’"‘- Lk O 000 000 0.00 300,000.00 0.00 300,000.00) 300,000.00
Mobiliario y Equipo de|
09 | 5000 | 5100 il 0.00| 0.00 0.00 100,000.00) 0.00 100,000.00| 100,000.00)
Equipo de computo y de|
09 | 5000 | 5100 | 515 o aes A i tion 0.00 0.00 0.00 100,000.00) 0.00| 100.000.00] 100,000.00]
09| 5000|5100 | 515 | 0337 |Computadora portatil 000 0.00 0.00 100.000.00) 0.00) 100,000.00| 100,000.00|Pieza 3
09 | 5000 5200 Mebiiiatio Y Equipo Etucacionaly 0.00) 0.00 000  200.000.00 000|  200.000.00 200,000.00)
Otro  mobiliaio y  equipo|
09 | 5000 | 5200 | 529 FAT Sl S, 0.00| 0.00 0.00 200,000.00 0.00) 200,000.00 200,000.00
09| 5000|5200 | 529 | 0043 |Aparatos para parques infantiles 0.00| 0.00 0.00 200.000.00 0.00) 200,000.00 200,000.00{Pieza 1

Il. Acciones

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

juvenil”.

bprog

ial de la Violencia y la Delincuencia, a los
> Seguridad Publica y demas normatividad
rama de “Prevencién de la Violencia y la
y pragramas para la atencion de la delincuendia

\




b) Fortalecer y consolidar el Centro Estatal de Prevencién Social conforme al Modelo
Homologado de Operacién y Funcionamiento de los Centros Estatales de Prevencion Social.

c) Implementar las acciones que deberan tener una duracion minima de entre seis y ocho
meses con la finalidad de lograr el impacto deseado.

d) Realizar la medicion de las metas convenidas en el Proyecto de Inversién conforme a los
indicadores que determinaré el Centro Nacional de Prevencion del Delito y Participacion
Ciudadana.

Vi. PROGRAMA: ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES CON
PERSPECTIVA DE GENERO.

A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y
ATENCION A LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y ATENCION A LA

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

APORTACION APORTACION

FINANCIAMIENTO

$2,192,500.00 CONJUNTO

$2,192,500.00

F los

de prevencién y atencién a la A ) X 2,192,500.00 2,192,500.00
violencia contra las mujeres.
Servicios Personales e .500. . 2,192,500.00| 2,192,500.00
Remuneraciones al Personal de

0903 |Honoraries 0.00] 0.00] 0.00) 2,192.500.00} 0.00] 2,192,500.00] 2,192,500.00|Persona

Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Destinar los recursos asignados al Subprograma Fortalecimiento a Ios programas
prevenciéon y atencién a la violencia contra las mujeres de conformidad con las metas
alcances establecidos, observando lo siguiente:

i. Infraestructura de los Centros de Justicia para las Mujeres:

1.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera contar por lo menos con un Centro de Justicia para
las Mujeres (CJM), cuyo disefio y funcionamiento esté apegado a los manuales y
protocolos definidos y aprobados, en términos del Acuerdo 10/XXXIX/15 del Consejo
Nacional de Seguridad Publica.

El Centro de Justicia debe constituirse como un elemento integrado a la estructura
urbana de las ciudades, ubicandose en areas céntricas de las localidades y vinculandose
a las vialidades principales y rutas de transporte publico. Ademas, debe cefiirse al
Modelo Arquitecténico propuesto por la ONU-Habitat y al establecido en el Modelo de los
Centros de Justicia para las Mujeres (Guia Metodolégica).

Los CJM, tienen como objetivo concentra
interinstitucionales y especializados que facmten S
integral con perspectiva de géne i
relacionados con la violencia
gubernamentales y organizaciones dg

en un mismo lugar, servicios
acceso a la justicia y brinden atenci6
sus hijas e hijos victimas de los delitos

en coordinacién con instancias
vdl.

=

Caréctar Transitorio 3 3 +192,500 3 2,192,500.00) 2,192,500.00|
Honorarios asimilables a salarios X 1 . A X X 2,192,500.00 2,192,500.00] A
El

of




Para la construccién o ampliacion de los CJM, es necesario apegarse a los lineamientos
Arquitectonicos propuestos por la ONU-Habitat; y para la operacion deberan apegarse al
Modelo de los Centros de Justicia para las Mujeres (Guia Metodolégica).

ii. Equipamiento de los Centros de Justicia para las Mujeres:

1. Equipar las areas del Centro de Justicia para las Mujeres, generando un entorno privado,
agradable, comodo y cdlido, con el fin de que las usuarias se sientan acogidas y
seguras, por lo que debera alinearse al Catalogo emitido por “EL SECRETARIADO" y a
los LINEAMIENTOS en materia de Austeridad Republicana de la Administracién-Publica
Federal, publicados en el DOF, el 18/09/2020.

2. El Centro de Justicia para las Mujeres debera:

e Mantener la certificacion vigente, con base en los indicadgres del Sistema de
Integridad Institucional y de acuerdo a la convocatoria qug anualmente emite la
Comisiébn Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujer
(CONAVIM) en coordinacion con “EL SECRETARIADO”, a efecto de asi
recursos federales para el fortalecimiento de dichos Centros, en términos de
Acuerdo 05/XLIII/M7 del Consejo Nacional de Seguridad Publica.

e Integrar un equipo multidisciplinario eficaz y eficiente que atienda a las usuarias y
ofrezca los servicios con criterio unificado.

e Fortalecer y consolidar los Centros de Justicia para las Mujeres, con base en |
“"Lineamientos para la Creacion y Operacién” publicado por la CONAVIM, para
efectuar sus actividades con absoluto respeto a la dignidad de las personas, y al
“Modelo de los Centros de Justicia para las Mujeres. Guia Metodoldgica”.
Publicado por “EL SECRETARIADO".

e Profesionalizar y Capacitar en Perspectiva de Género, Violencia contra las Mujeres,
Derechos Humanos, Contencién, Primeros Auxilios Psicolégicos y demas temas /
sensibles relativos al personal de los Centros de Justicia para las Mujeres.

e Lograr una mejora continua en los servicios que en ellos se ofrece, apegado al
respeto de los derechos humanos de las mujeres y sus hijas e hijos.

o Dar cumplimiento a las metas establecidas en el Proyecto de Inversion.

e

e Rendir 2 informes, el primero en el mes de julio relacionado al avance de metas,
el segundo en diciembre acreditando el cumplimiento de metas.

3. Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las
métricas e indicadores del desempefio que permitan medir el avance del
subprograma en diferentes dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas,
propositos logrados y contribucién a mejorar la seguridad publica dentro del
Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo establecido en la ficha del presente
subprograma, publicada en la pagina del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica. \

iii. Creacion o fortalecimiento de las Unidades Locales de Atencion.

1. Impulsar la estrategia de extension/ comunitaria de los Centros de Justicia para las
Mujeres (CJM) para acercarse-a mujeres con el objetivo de brindar atencion|

\

de manera coordinada con otros servicios en||




iv.

v. Creacion y/o fortalecimiento de Redes de Mujeres Constructoras de Paz.

Fortaiecimiento de las Comisiones Estatales de Atencién a Victimas Ny

2. Las Unidades Locales de Atencion, deberan:

e Apegarse a los lineamientos y protocolos con los que operan los Centros de
Justicia para las Mujeres.

o Presencia prioritaria en estados y municipios con mayor indice de violencia para
las mujeres.

Creacion o fortalecimiento de las Unidades de Analisis y Contexto

1. Impulsar que las Fiscalias Generales de los estados integren al menos una Unidad de
Andlisis y Contexto, conformada por un equipo técnico multidisciplinario de apoyo
técnico y metodoldgico para la investigacion de delitos contra las mujeres y nifias, que,
a través de la recoleccion, sistematizacion y andlisis de informacion obtenida de los
hechos criminales y las personas involucradas, genera conocimiento que plasma en
informes de caso o situaciéon tratdndose de algin hecho en particular y en informes
periddicos, tratandose de un conjunto de hechos en un determinado periodo.

2. Las Unidades de Andlisis y Contexto, deberan:

e Recolectar y analizar informacion a través de expedientes, carpetas de investigacién
elaborar informes, realizar entrevistas, acciones de coordinacién y aqueltas
necesarias con base en una perspectiva de género, no discriminacion y derechos
humanos para coadyuvar a generar politicas publicas que su objetivo principal sea la
erradicacion de la violencia de género en su maxima expresion, feminicidio.

1. Impulsar en coordinacién con los Centros o Areas Estatales de Prevencién Social, la
creacion y consolidacion redes ciudadanas de mujeres que permitan coadyuvar con
las instancias gubernamentales en la prevencion de la violencia de género.

2. Realizar la medicién de las metas convenidas en el Proyecto de Inversién conforme
a los indicadores que determinara el Centro Nacional de Prevencién del Delito y
Participacion Ciudadana.

Fortalecer a la Comision Estatal o instancia encargada de la atencién a victimas, con un
equipo de profesionales en Asesoria Juridica quienes deberan tener conocimientos
sobre el marco del sistema de justicia penal, derechos humanos, y perspectiva de
género. C
\
\

Impulsar que la Comision Estatal o instancia de atencion a victimas, cuente con equipos \
multidisciplinarios, integrados por personal de asesoria juridica, trabajo social, psicologia \

y en su caso area meédica, a efecto de garantizar los derechos de las victimas de
conformidad con lo establecido en el articulo 125, fraccion | de la Ley General de \
Victimas y el Modelo Nacional de Atencion a Victimas. \\

Dotar a la Comisién Estatal o instancia encargada de la atencion a victimas, con los
insumos y recursos materiales suficientes, que permitan brindar una atencién digna a las
victimas de delitos y violaciones a derechos hymanos del orden local, conforme a la
demanda de servicio y con la debida diligencia.

Promover que la Comisién
cuente con espacios agradables, \p
una adecuada atencidn a las victi

s tana encargada de la atenciéon a victima




5. Impulsar la adquisicién de vehiculos en favor de las victimas, para promover traslados
seguros y brindar acompafiamientos juridicos, psicosociales y medicos.

B. SUBPROGRAMA: CAPACITACI()N CONTINUA PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE /
LA VIOLENCIA DE GENERO. /j\/

. Conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA CAPACITACION CONTINUA PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA
DE GENERO i

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO

FEDERAL $740,000.00 (CoraTAL CORIUNTO $740,000.00

470,000.00} 270.000.00) 740,000.00| 0.00} 0.00| 0.00| 740,000.00|

T
7
:

3300 | 334 Senvicios de capacitacion 470,000.00] 270,000.00 740,000,00] 0.00| 0.00| 0.00| 740,000.00|

Curso de capacitacién para

Policia Estatal_Formacion

3300| 334 0590 |Continua (Protocolo) 135,000.00, 0.00 135,000.00| 0.00| 0.00| 0.00| 135,000 00{Servicio 1 36

Protocolo de actuacion policial en

materia de Violencla de Género /
36

:

Cursc de capacitacion para
Policia Municipal_Formacion

Continua (Perspectiva de Género) 0.00| 135,000.00] 135,000.00, 0.00 0.00| 0.00 135,000.00| Servicio 1
Presencial

Curso de capacitacion para
Policia Municipal_Formacion
Continua (Protocolo Nacional
para la Actuacion Policial ante
casos de Violencia contra las
Mujeres y Feminicidio)

0.00| 135,000.00| 135,000 00| 0.00| 0.00} 0.00| 135,000.00| Servicio 1 36

Curso de capacitacion para

113000 3300 | 334 0532 |Perito_Formacion Continua 40,000.00| 0.00| 40,000.00 0.00| 0.00| 0.00| 40,000.00{ Servicio 1 20
(Perspectiva de Género)
Curso de capacitacion para

11| 3000| 3300 | 334 0534 |Peritc_Formacion Continua 40,000.00| 0.00| 40,000.00 0.00| 0.00| 0.00| 40,000.00| Senvicio 1 20
(Violencia de Género)
Curso de capacitacion para

Agente del Ministerio

" 300 -394 Publico_Formacion Continua

40,000.00 0.00| 40,000.00| 0.00| 0.00 0.00| 40,000 00| Servicio 1 20

(Perspectiva de Género)
Curso de capacitacion para
Agente del Ministerio
Publico_Formacién Continua
(Violencia de Género)

Curso de capacitacion para
Personal del Sistema

11 | 3000 3300 | 334 0541 |Penitenciario_Formacién 135,000.00] 0.00 135,000.00 0.00) 0.00| 0.00| 135,000.00{Servicio 1 k)

40,000.00| 0.00) 40.000.00 0.00| 0.00| 0.00] 40,000.00|Senvicio 1 20
Continua (Perspectiva de Genero
en Centros Penitenciarios)
Curso de capacitacion a
senidores publicos en temas de
acceso a la justicia para
11 3000 | 3300 | 334 0478 |mujeres_Formacién Continua 40,000.00 000} 40,000.00) 0.00| 0.00] 0.00) 40,000.00|Senvicio 1 20
(Sensibilizacién y Atencion la
Violencia en los Centros de
Justicia para las Mujeres

Il. Acciones
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Proporcionar conocimientos basicos sobre perspectiva de género, con especial atencién en
las materias de derechos humanos, acceso a la justicia y erradicacién de la violencia, asi
como lograr la introyecciéon de practicas con oOptica de género para que sea capaz de
aplicarlas en su funcién policial.

b) Se fortaleceran los conocimientos de género y derechos de las mujeres a partir de la promocion
de valores, actitudes y aptitudes necesarios para la intervencién adecuada y eficaz ante hechos
que comprometan la seguridad de las mujeres como respuesta a los nuevos retos y demandas
de seguridad en estricto cumplimiento del marco normativo vigente y aplicable.

c) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas nzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a |
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado ‘\
Ejecutivo del Sistema Nacional de Segurjdad/ Publica.




C. SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES
DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE
GENERO PARA LAS MUJERES SERVIDORAS PUBLICAS.

| Cuadro de conceptos de gasto y montos.

NO APLICA

li. Acciones.

NO APLICA

Vil. PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO

EJECUCION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES.

NACIONAL Y DE

A. SUBPROGRAMA: DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS
PENITENCIARIOS.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA |DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS

13 | 2000 | 2700

13 | 2000 | 2700
13 | 2000 | 2700
13 | 2000 | 2800

13 | 2000 | 2800
13 | 2000 | 2800

13 | 2000 | 2900

13 | 5000 | 5100
13 | 5000 | 5100
13 | 5000 | 5100
13 | 5000 | 5100
13 | 5000 | 5100

13 | 5000 | 5100

13 | 5000 | 5100
13 | 5000 | 5100
13 | 5000 | 5100
13 | 5000 | 5100

13 | 5000 | 5100
13 | 5000 | 5400

13 | 5000 | 5400
13 | 5000 | 5900

13 | 5000 | 5900

13 | 6000 | 6200

13 | 6000 | 6200

271
2n
27

283
283

291
291

511
511
511
511
515
515
515
515
515

515

541
541

597

APORTACION
FEDERAL

0308
1741

0157
0977

0755
1003
1537

0333
0347
0747
1260

1712

0210

1098

APORTACION
ESTATAL

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

$12,536,918.00 $120,000.00

| fortalecimiento  de
el 12,536,918.00| .00f 12,635,918.00(  120,000.00 12,656.918.00)
[Materiales y Suministros 3,038,000.00) 3,038,000.00) 120,000.00) 3,158,000,00
Blancos, Prendas  de|
[Protecciny Antiouies beportvos 2,075,000.00 0.00|  2,075,000.00 0.00 0,00 0.00) 2,075,000.00
|Vestuario y uniformes 2,075,000.00 0.00| ' 2,075,000.00 0.00 0.00) 000  2,076,000.00
Cinturén 150,000.00| 0.00| 150,000.00| 0.00 0.00) 0.00) 150,000.00
Vestuario y uniformes 1,925,000.00) 000|  1,925,000.00 0.00 0.00| 0.00) 1.925,000.00)
y para 963,000.00 0.00 963,000.00 0.00 0.00) 0.00) 963,000.00
de
bk i Poes 963,000.00 0.00) 963,000.00 0,00 0.00) 0.00| 963,000.00
Botas ticticas 750,000.00 0.00 750,000,00) 0.00 0.00] 0.00) 750,000.00
Lampara led tactica 213,000.00 0.00 213,000.00 0.00 0.00) 0.00) 213,000.00
ke y 0.00) 0.00| 0.00| 120,000.00) 0.00) 120,000.00| 120,000.00)|
Heramientas menores 0.00 0.00| 0.00| 120,000.00) 0,00) 120,000.00| 120,000,00)
Detector de metales (manual) 0.00| 0.00 0.00) 120,000.00 0.00 120,000.00 120,000.00
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles |  4.498,918.00) 000  4,408,918.00 0.00 0.00| 000  4,498,918.00
¥ Equipo de 1,437.918.00) 0.00|  1,437,918.00 0.00 0.00| 0.00 1,437,918.00
|Muebles de oficina y estanteria 481,978,00) 0.00 481,978.00 0.00 0,00) 0.00) 481,978,00
Escritorio 308,616.00 0.00 308,616.00) 0.00) 0.00| 0.00 308,616.00)
Librero 123,362,00| 0.00 123,362.00) 0.00 0.00| 0.00 123,362.00
Silla 50,000.00) 0.00 50,000.00 0.00 0,00 0.00| 50,000.00
|Exipece sompuny de teoncioaiss de 8l ges.040.00) 000 95534000 0,09 0.0 000| 95504000
(Computadora de escritorio 601,344.00 0.00) 601,344.00 0.00 0.00| 0.00 601,344.00
(Conmutador de datos (Switch) 178,176.00) 0.00] 178,176.00f 0.00) 0.00 0.00| 178,176.00
Equipos de conectvicad (Especificar) 60,000.00 0.00 60,000.00 000 0.00| 0.00| 60,000.00)
Multifuncional 30,000.00 0.00 30,000.00f 0.00) 0.00| 0.00| 30,000.00
Unidad de proteccién y respaldo de|
anergla (UPS) i e 86,420.00| 0,00 86,420.00 0.00 0.00 0.00] 86,420.00
Vehiculos y Equipo de Transporte 2,800,000.00| 0.00]  2,800,000.00 0.00) 0.00| 000]  2,800,000.00
Vehiculos y equipo terrestre 2,800,000.00| 0.00]  2,800,000.00) 0.00 0.00| 0.00]  2,800,000.00
Camioneta para trasiado de reos 2,800,000.00 000  2,800,00000 0.00 0.00 000  2,800,000.00
Activos Intangibles 261,000,00 0.00| 261,000.00) 0.00 0.00) 0.00| 261,000.00
Licencias Informaticas e intelectuales 261,000,00 0.00 261,000.,00| 0.00| 0.00] 0.00| 261,000.00|
Licencias 261,000.00 0.00| 261,000.00) 0.00 0.00 0.00 261,000,00
inversién Pabiica 5,000,000 00 0.00| 5,000,000.00 0.00 0.00 0.00]  5,000,000,00
Obra Piblica en Bienes Propios 5,000,000.00 0.00]  5,000,000.00) 0.00| 0.00| 000|  5,000,000.00
Edificacién no habitacional 5,000,000.00 0.00]  5,000,000.00| 0.00 0.00) 0.00|  5,000,000.00
Mejoramiento y/o ampliacion_ 141
de
Ciudadana
Nombre de obra. CE RE.SO. Tlaxcala.
Domicilio: Calle 8 sin nimero, Colonia
La Loma Xiconhténcatl. Tlaxcala, Tlax.
Meta: Mejoramiento de la red eléctrica de|
CERESO.  Taxcals 344260  ma| 500000000 0.00|  5,000,000.00 0.00) 0.00 0.00 5,000,000.00)
e p : y K
acabados, tableros de distibucién,
canalizaciones,  cableado, salidas| /" \
eléctricas y equipos.
Etapa: 3 de 3 \ / g

$12,656,918.00

Pieza
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Pieza
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Pieza
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Pleza

Pieza
Pieza
Pieza
Pieza
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Pieza
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Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Dotar del equipamiento necesario al personal del sistema penitenciario, que sean adecuados pafa
el desarrollo de sus funciones, asi como promover la inversiéon en infraestructura p el
fortalecimiento y dignificacion de centros penitenciarios.

b) Prever la inversién necesaria para impulsar acciones para la captura de datos § registros
biométricos que permitan fortalecer la operacion del Registro Nacional de Informacié
Penitenciaria (RNIP) del sistema penitenciario estatal.

c) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes

dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional).

d) Dar cumplimiento a las metas comprometidas en el proyecto de inversion que se suscriba.
e) Enviar a “EL SECRETARIADO’ los informes con las evidencias documentales y fotograficas.
medio magnético, que acrediten la inversion del equipamiento o infraestructura.

B. SUBPROGRAMA: DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE
INTERNAMIENTO PARA ADOLESCENTES.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

VIl. PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION.

A. SUBPROGRAMA: BASES DE DATOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA (BASES DE DATOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

APORTACION FINANCIAMIENTO
ESTATAL CONJUNTO

APORTACION
FEDERAL

$2,748,556.00 $5,851,832.72 $8,600,388.72

15 oSS o une bl ey Nl amlic 00| 2 585183272 ' 585183272

15

|Seguridad
1000 Servicios Personales A o0 5.290,83272
[Remuneraciones al Personal de Caracts

5,290,832.72 5,200,832.72

15 | 1000 1200 Ramyners 000 520083272 520083272  5200,83272]

15| 1000|1200 | 121 Honorarios asimifables a salarios 000 520083272 520083272  5200,83272)

15 | 1000 | 1200 121 0903 |Honorarios 0.00] 5,200,83272 5,290,832 72| 5,200,832.7 13
Materiales y Suministros 0.00} 526,000.00) 526,000.00 526,000.00
Materiales de Administracion, Emision de)

15 | 2000 2100 Kelebolieo il 0.00) 520,000.00) 52000000 520,000.00)

15| 2000 | 2100 | 211 [Mpsaerimien, CSleay sion meroies e 0.00| 70,000.00| 170,000.00) 170,000.00|

15 [ 2000|2100 | 211 1071 |Materiales y Utiles de oficina 0.00] 170,000.00) 170,000.00) 170,000.00|Lote \\




Y|
Hobradion 70,000.00|
Materiales il de i 01
2100| 212 | 1070 mpmdwmny - mprasion. "yl 0.00| 0,00 0.00] 70,000.00) 0.00) 70,000.00 70.000.00{Lote 1
Materiales, (tles y equipos menores dej
2100 | 214 de " la y| 0.00| 0.00| 0.00| 250,000.00| 0.00) 250,000.00 250,000.00)
comunicaciones
y (tles para e
2100|214 | 1072 | R Henes imformiscon 0.00 0.00| 0.00 250,000 00) 0.00] 250,000.00, 250,000.00|Lote 1
Materiales para el registro e |dentificacion)|
2100| 218 it 0.00| 0.00| 0.00] 30,000,00| 0,00} 30,000.00 30,000.00|
Materiales para el registro e identificacion
2100| 218 | 1087 | ey personay 0.00 0.00| 0,00 30.000.00 0.00} 30,000.00 30,000.00|Pieza 20
F y
2800 0.00) 0.00| 0.00f 6,000 00| 0.00) 5,000.00| 6,000,00)
Refacciones y accesorios menores de
2900 | 294 equipo de computo y tecnologias de Ia 0.00 0.00| 0.00| 6,000.00| 0.00| 6,000.00| 6,000.00)
informacion
Refacciones y accesorios menores de|
2500 | 294 | 1439 |equipo de computo y tecnologias de la 0.00) 0.00) 0,00 6,000.00| 0.00] 6.000.00| 6,000.00|Lote 1
informacion
Senvicios Generales 2,087,500.00) 000|  2,087,500.00 35,000.00 0.00| 35.000.00| 2,122,500.00
de i
3500 i R e 2,087,500.00) 000|  2,087,500.00 0.00] 0.00| 0.00| 2,087,500.00)
¥y
3500 | 353 de Equipo de Computo y Tecnologia de la 900,000.00 0.00| 900,000,00) 0.00| 0.00) 0.00| 900,000.00
Informacion
Mantenimiento y conservacion de blenes
3500 353 | 1050 |MANERTT 900.000.00) 0.00 900,000.00 0.00 0.00) 0.00| 900,000.00|Sevicio 1
y
3500 | 357 de maquinaria, otos equipos y|  1,187,500.00| 0.00{  1,167,500.00 0.00 0.00| 0.00| 1,187,500.00
herramierta
3500 | 357 | 1358 |Poliza de mantenimiento de equipo AFIS 800,000 .00 0,00} 800,000.00) 0.00 0.00| 000 800,000.00|Poliza 1
3500 | 357 | 1044 aires acondi 387,500.00) 0,00} 387.500.00| 0.00 0.00| 000 387,500, 1
3700 Servicios de Traslado y Viaticos 0.00| 0,00} 0.00| 35,000.00) 0.00] 35,000.00 35,000.00
3700 | 372 Pasajes terrestres 0.00| 0,00} 0.00) 5,000.00 0.00| 5,000.00} 5,000.00|
3700 | 372 | 1319 |Pasajes terrestres nacionales 0.00) 0,00} 0.00| 5,000.00 0.00] 5,000 .00 5,000.00( Traslado 10
3700 | 375 Vidticos en el pais 0.00| 0.00) 0.00| 30,000.00| 0.00| 30,000.00 30,000.00|
3700 | 375 | 1742 |Vidticos nacionales 0.00| 0,00} 0.00| 30,000.00) 0.00] 30,000.00 30,000.00| Traslado 10
Blenes Muebles, Inmuebles e Intangibles 661,056 00 0.00} 661,056.00 0,00 0.00| 0,00} 661,056.00|
5100 y Equipo de 306,000.00 0,00} 306,000.00 0,00 0.00| 0.00} 306,000.00) Z/
5100 515 o ge comptn y de/teoncioglesce s 308,000.00) 000  306,00000) 000 0.00) 0.00 308,000.00|
5100 515 | 0333 |Computadora de escritorio 300,000.00 0.00/ 300,000.00| 0.00) 0.00| 0.00} 300.000.00|Pieza 8
5100 | 515 | 1205 |Pantalla para PC 6,000.00| 0.00| 6,000.00| 0.00 0.00| 0.00] 6,000 00|Pieza 1
5200 ey ESloo Y] 22,000.00 0,00 22,000.00| 0,00 0.00 0.00 22,000.00|
5200 | 521 Equipos y aparatos audiovisuales 22,000.00| 0,00} 22,000.00] 0.00 0.00| 0.00| 22,000.00|
5200| 521 | 1747 |Videoproyector 22,000.00 0.00| 22,000.00 0.00 0.00] 0.00) 22,000.00(Pieza 2
5600 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 25,056.00 0.00f 25,056.00| 0.00 0.00| 0.00) 25,056.00|
Equipo de comunicacion y|
5600 | 565 e Tticacan 25,056.00| 0,00} 25,066,00 0.00] 0.00| 0.00| 25,056.00|
5600 | 565 | 1641 [Switch 25,056.00 0.00} 25,056.00 0.00 0.00) 0.00) 25,056.00{Pieza 12
5800 Activos Intangibles 308,000.00 0.00} 308,000.00) 0,00 0.00) 0.00) 308,000.00)
5900 | 597 Licencias informaticas e Intelectuales 308,000.00 0.00} 308,000.00) 0.00 0.00) 0.00| 308,000.00
5900 | 597 | 1005 [Licencias 308,000.00) 0.00 308,000.00 0.00 0.00| 000 308,000.00|Licencia 3

Il. Acciones. K
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera: >

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Cumplir con el suministro, oportunidad e integridad en los registros de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica, para elevar el porcentaje de evaluacion
conforme a la Metodologia establecida en el Acuerdo 16/XL/16 del Consejo Nacional de
Seguridad Publica, aprobado en su Cuadragésima Sesién Ordinaria, celebrada el 30 de agosto
de 2016, asi como las metodologias desarrolladas por el CNI segun sea el caso.

Destinar recursos suficientes a las areas encargadas de mejorar el suministro, oportunidad e
integridad de las tres Bases de Datos Nacionales con menor desempefio de acuerdo con los
resultados obtenidos en la Metodologia para la Evaluacién de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica.

Realizar la totalidad de las modificaciones, altas, bajas y/o cancelaciones de los registros de las
Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica correspondientes a “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, en seguimiento a los requerimientos de informacion y cumplimientos
ministeriales y jurisdiccionales, de conformidad con los tiempos establecidos para ello.

Capacitar a los primeros respondientes municipales y estatales para el llenado del IPH, con la
finalidad de asegurar el correcto llenado de la base de datos en cuestion.

Suministrar y mantener actualizada la informacion de datos generales, personales y
biométricos necesarios para la consistencia e integracion de las bases de datos del Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP), del Registro Nacional de Informacion

NI




g) Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FASP
2024 relativo al subprograma a mas tardar el dia 30 de abril de 2024.

h) Informar a “EL SECRETARIADO" a mas tardar el 31 de diciembre de 2024 de cualquier
problematica que exista y pueda afectar el cumplimiento de metas, con relacion a la captura por
parte de los municipios del Informe Policial Homologado (IPH), a efecto de realizar la
gestiones necesarias para regularizar el suministro de informacion y dar cumplimiento a/lo
establecido en el articulo 41 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

i) Reportar trimestralmente al CNI, el nombre y la clave INEGI de los municipios conectddos a
Plataforma México que utilizaran Recursos FASP para su conexion en 2024.

j) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentgs
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

B. SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y
DENUNCIAS CIUDADANAS.

|. Cuadro de conceptos de gasto y montos. Q
APORTACION FINANCIAMIENTO .
$12,054,780.80 ESTATAL $13,901,058.57 CONJUNTO $25,955,839.37
Sistema Nacional de Atencion de
Liamadas de Emergencias y Denuncias| 12,054,76080| 13,001,058 57| 00| 13.90108857] 2596583037
|Cludadanas
16 | 1000 Senvicios Personales 000 0.00 000| 12.738,058.57, 000| 1273805857  12,738,058'57
16 | 1000 | 1200 Remineradones ol Remonul e catdam 0.00 000) 000| 12.738,058.57, 000| 12738,08857|  12.738,058.57]
18| 1000 | 1200 | 122 Sueidos base ai personal eventual 000 0.00 0.00| 1273805857, 000| 12738058567  12,738,058.57]
161000/ 1200| 122 | 1639 [Sueldo base al personal eventual 000) 0.00 000| 12.738,058.57) 000| 1273808857 12,738,058 57|Persona 51
18 | 2000 |Materiales y Suministros 0.00) 0.00) 000|  1,140,000.00) 000  1.140,00000|  1,140,000.00)
Materiales de Administracién, Emisién de|
16 | 2000 | 2100 o A e 0.00) 0.00| 000/  200,000.00 000  290,000.00 290,000,00|
Materiales, tles y equipos menores dej /
16 2000|2100 | 214 do la ion  y 0.00 0.00 000  280,000.00 000  200,000.00| 200,000.00|
[comunicaciones.
Materiales, (tiles para e procesamiento)
162000 2100 214 | 1076 [WerRes Be B o inces 0.00 0.00) 000|  290,000.00) 000  200,000.00 290,000.00{Lote 1
16 | 2000 | 2600 Combustibies, iubncantes y Aditvos 0.00 0.00| 000  300,000.00| 000  300.000.00 300,000.00
16| 2000 | 2600 | 261 y aditvos 0.00 0.00) 000  300,000.00] 000  300,000.00 300,000.00
16| 2000|2600 | 261 | 0851 |Gasolinay diesel 0.00 0.00) 000  300,000.00 000  300,000.00 300,000.00|Litro0 11,000
Vestuario, Blancos, Prendas  de
16 | 2000 | 2700 Marsalie Bl s 0.00 0.00) 000  450,000.00 000  450,000.00 450,000.00
16| 2000 2700 | 271 Vestuario y uniformes 0.00| 000 000  450,000.00 000  450,000.00| 450,000,00
16 |2000[ 2700 | 271 | 1741 |Vestuario y uniformes 000 0.00 000  450.000.00 000  450.000.00 450,000,00| Par/Pieza 100
16 | 2000 | 2000 Heranie Y 000 0.00) 000  100.000.00 000  100.000.00 100,000,00)
Refacciones y accesorios menores del
16 | 2000 | 2000 | 296 Pl b 0.00| 0,00 000|  100,00000) 000  100,000.00| 100,000,00)
Refacciones y accesoros menores de|
1620002000 | 208 | 1442 [JSECECRE ¥ S0 0.00 0.00 000]  100,000.00 000 100,000.00| 100,000.00|Pleza 100
16 | 3000 |senvicios Generales 532739040  6,727,390.40 12,054,780 80| 23,000.00 000 23000000  12,077,780.80)
16 | 3000 { 3100 Senvicios Basicos 000  1400,000.00  1.400,000.00| 0.00) 000 000  1,400,000.00)
16 | 3000{ 3100 | 317 CAclon e ucoses o Iniamek redesy 000 140000000  1,400,000.00| 0.00) 0.00) 000 1.400,000.00
Senvicios de conduccion de sehales| [
16| 3000|3100 | 317 | 1508 |SeMOS ce, Cond 000]  1,400,00000|  1,400,000.00 000 000 000  1,400,000.00|Senvicio 2
Sericio de Instalacion, Reparacion,|
16 | 3000 | 3500 T e o 5327,39040|  5327.390.40 10,654,780.60| 0.00) 000 000]  10,854,780.80|
Y
16 | 3000 3500 | 383 de Equipo de Computo y Tecnologla de fa|  5,327,300.40  5,327,380.40|  10,654,780.60| 0.00) 0.00| 000]  10,654,780.80|
Informacién
16|3000| 3500 | 353 | 1050 |Mantenimiento y consenvacion de Blenes) 1998674201  1,99867420)  3.997.34840 0.00 000 000| 3,997,348 40|Senvicio
16|3000( 3500 | 353 | 1051 |Manteimiento y conservacion de equiPol 432871620 132871620  2657.432.40 0.00| 0.00 000|  2657.432.40|Seniclo
comunicaciéon
[Mantenimiento de aplicativos de atencidn)
16 3000( 3500 | 353 | 104 [ymren e e B ot anonima 20000,00000{  2,000,00000]  4.000.00000 0.00 000) 000  4,000,00000{Servicio
16 | 3000 3700 Servicios de Traslado y Viticos 000 0.00 23,000.00) 0.00 23,000.00 23,000,00)
16 | 3000 | 3700 | 372 Pasajes terrestres 0,00 Eg 0.00 3,000.00) 0.00| 3,000,00) 3,000,00)
16 | 3000 | 3700 | 372 1319 |Pasajes terrestres nacionales 0.00 0.00 3.000.00| 0.00| 3.000.00| 3,000.00| Traslado
16 [ 3000| 3700 | 375 Vigticos en el pafs 0.00| .00 0.00 20,000.00| 0.00) 20,000.00| 20,000.00
16 3000 3700 | 375 | 1742 |vitcos nacionales 0.00) o.00| 000 20,000.00| 000 20,000.00, 20,000,00| Traslado




il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Dar cumplimiento a la Norma Técnica para la estandarizacion de los servicios de llamadas de
emergencia a través del nimero unico armonizado 9-1-1 (nueve, uno, uno) emitida por el “EL
SECRETARIADQ”, aprobada por el Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante
Acuerdo 06/XXXIX/16 y publicada en la pagina de Internet de “EL SECRETARIADO’.

b) Suscribir los convenios de colaboracion con las autoridades federales, estatales y
municipales para que acudan y mantengan el personal de despacho, segun la necesidad, con
el nivel de autoridad o de mando necesario para garantizar que se brinden todos los dias del
afo los servicios que solicite la poblacién a través del nimero Unico de emergencias 9-1-1 y
de denuncia anénima 0-89.

¢) Actualizar semestralmente el listado del personal destinado para la operacién del Centro o
Centros de Atencién de Llamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE) y del Centro de Atencion de
Denuncia Anénima 0-89 (CADA) de la entidad, mismos que deberan de estar formalmente
inscritos en la Base de Datos del Registro Nacional de Personal de Seguridad Publi
(RNPSP) tratandose de personal policial.

d) En el caso de la puesta en operacién de un despacho remoto, “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
debera garantizar el medio de comunicacion, infraestructura tecnologica, sistema d
radiocomunicacién (Red Nacional de Radiocomunicacion con cobertura en la entid
federativa), enlaces digitales, equipo informatico (en su caso), capacitacion para la oportuha
canalizacion de la llamada de emergencia hacia la dependencia y/o corporacion encargada de
su directa atencioén en sitio, con las cuales se suscriban convenios.

e) Capacitar al personal del Centro o Centros de Atenciéon de Llamadas de Emergencia 9-1-1
(CALLE) y del Centro de Atencién de Denuncia Andénima 0-89 (CADA) de la entidad, de
conformidad con el programa y los contenidos tematicos que para tales fines proporcione “EL

modificaciones legales, adecuaciones presupuestales y demds temas relacionados, que
sustenten la implementacion el 1 de enero de 2024 del Servicio Profesional de Carrera para
todo el personal del Servicio de Emergencia 9-1-1, en concordancia con el Acuerdo ‘,\
06/XLINI/17 y la fraccion Il del articulo 111 bis de la Ley General del Sistema Nacional de
Seguridad Publica.

SECRETARIADO". Z&
f) Conjuntar y enviar en el primer semestre de 2024 al Centro Nacional de Informacién las
r

g) Capacitar al personal que recibe las llamadas de los Servicios de Emergencia 9-1-1 (CALLE) y
de Denuncia An6nima 0-89 en los cursos presenciales o en linea que-imparta el Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES) u otra institucion, que sean Utiles para eracion de
los servicios.

h) Remitir a "EL SECRETARIADQ”, la estadistica y los reportes detallados, con la info ioh de
las llamadas de emergencia, los tiempos promedio de atencion y el monitoreo de la calidad de

la recepcion de las llamadas del Servicio de Atencién de Llamadas de Emergencia. La
informacién remitida debera estar alineada al Catalogo Nacional de Incidentes de Emergencia
y el de Denuncia Anénima 0-89 que para tal efecto emita el CNI. La informacion debera
proporcionarse en los formatos y la periodicidad que establezca dicho Centro Nacional.

i) Reportar los incidentes de emergencia y de denuncias andénimas, utilizando el Catalog
Nacional de Incidentes de Emergencia vigente, asi como el Catalogo Nacional de Denuncia
Andnima, segln sea el caso.

j) Establecer acciones que reduzcan los tiempos de atencion de los incidentes de emergencia y
mejore la calidad del servicio prestado~a la poblacion.

k)
& en todos los Centros de Atenciéon de
NTIDAD FEDERATIVA”, garantizando la

NCcia reportada por la poblacion.



n)

o)

p)

q)

s)

t)

u)

v)

w)

X)

y)

Permitir al Centro Nacional de Informacién (CNI) el acceso a las bases de datos de la
informacién generada en los Centros de Atencién de Llamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE)
y del servicio de denuncia an6nima 0-89 de la “LA ENTIDAD FEDERATIVA®, a través del
Sistema de Gestion de Informacién (Bl) de la Red Nacional de Telecomunicaciones o los
medios que dicho Centro establezca, para conformar la base de datos del Sistema Nacional//

-

de Atencién de Llamadas de Emergencia 9-1-1.

7
Participar con “EL SECRETARIADO”, de conformidad con lo establecido en los Lineamightos
de Colaboracion en Materia de Seguridad y Justicia emitidos y publicados por el Instituto
Federal de Telecomunicaciones, en cumplimiento a los articulos 189 y 190 de la Ley Federal
de Telecomunicaciones y Radiodifusion, y respetando lo establecido en la Ley General de
Proteccion de Datos Personales en Posesion de Sujetos Obligados.

Garantizar que el/los Centro(s) de Atencién de Llamadas de Emergencia (CALLE) que operen
en “LA ENTIDAD FEDERATIVA", cuenten con la infraestructura tecnolégica, que permit
sistematizacion de la ubicacién geografica del origen de las llamadas.

Difundir y promover el buen uso del nimero Unico armonizado a nivel nacional para |
prestacion de servicios de emergencia 9-1-1 y del nimero Unico armonizado a nivel nacional
para la prestacion de servicios de denuncia anénima 0-89, conforme a lo establecido por “EL
SECRETARIADO".

Implementar la Estrategia para prevenir, mitigar y sancionar las llamadas de mal uso
numero Unico de emergencias 9-1-1, desarrollada por el CNI, y colaborar con este Centro en
todas las iniciativas orientadas a dlChO fin.

Promover la firma de convenios de colaboracion para brindar la atencién de las emergencids
médicas prehospitalarias en coordinacion con el/los Centros Reguladores de Urgencias
Médicas (CRUM) en “LA ENTIDAD FEDERATIVA", asi como tomar las medidas legales y
operativas necesarias para evitar la operacién de ambulancias no oficiales como parte de la
atencion de las emergencias.

Promover la firma de convenios de colaboracién interestatales para mejorar la atencién de las
llamadas de emergencia.

participar y mejorar los tiempos de respuesta a las llamadas al Servicio de Emergencia 9-1-1.

Integrar la informacion recibida por el Servicio de Denuncia Anénima 0-89, relativa a presuntos
numeros extorsivos o de fraude telefénico en el Sistema Web establecido por “EL
SECRETARIADO" lo mas cercano posible al tiempo real de la recepcién de la denuncia.

Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcion Técnica de Conceptos FASP
2024 relativo al subprograma a mas tardar el dia 30 de abril de 2024.

Participar con otras entidades en las sesiones de buenas practicas que organice el Centro
Nacional de Informacion, y en la medida de lo posible, compartir todos los productos derivados
de dichas practicas con sus pares.

Impulsar el fortalecimiento de la atencién a emergencias de aquellos municipios que deseen [/
Realizar mesas de trabajo con la totalidad de los municipios, a fin de que éstos cuenten con

cobertura universal al 9-1-1, ademas se abstengan de implementar otras lineas de

emergencia distintas a las del 9-1-1, y en caso contrario, hacer del conocimiento inmediato de

esta situacion, al Centro Nacional de Informacion para su eliminacion.

Colaborar en el desarrollo e implementacién de los Protocolos Generales y Especificos de

Atencion por tipo de incidente que de | rolle el Centro Nacional de Informacion.

Ejercer los recursos destinados al $ubgrograma observando lo establecido en la Norma
Técnica para la estandarizaciéon de~los ‘servicios de llamadas de emergencia a través del
nuamero unico armonizado 9-1-1 éve, UIno, uno), aprobada por el Consejo Nacional de'
Seguridad Publica mediante Ag 06/XXXIX/16 o la norma actualizada vigente,

i g~Servicios de Atenmén de Llamadas de\ ¢




2)

C.

0-89 para garantizar la administracién y operacién de los Centros de Atencién de Denuncias

Anénimas.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y

GEOLOCALIZACION.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA

FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y GEOLOCALIZACION

N

APORTACION
FEDERAL

APORTACION FINANCIAMIENTO

¥5.957,262.98 (Eorata) CONJUNTO

$5,957,262.98

de los de
Vi gilancia y Gedlocalizacion 5,957.262.98] 0.00| 5,957,262.98| 0.00| 0.00|
Senvicios Generales 5,569,762 98| 0,00] 5,569,762.98| 0.00] 0.00]
de
Martenimiento y Conservacion 5,569,762.98) 0.00 5,560,762.98| 0.00 0.00} 0.00| 5,569,762.98
y

17 | 3000 | 3500 | 357 de maquinaria, ofros equipos ]| 5,569,762 98| 0.00 5,560,762.98 0.00] 0.00f 5,569,762.98|

herramienta

ylo
17 | 3000 | 3500 | 357 1049 para el Sistema de Video Vigilancia 5.569,762.98) 0.00| 5,569,762.98 0.00 0.004 5,569,762 98|Servicio 1
17 | 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 387,500.00| 0,00 387,500.00) 0,00 0.00} 387,500.00)
17 | 5000 | 5900 Activos Intangibles 387,500,00 0.00) 387,500.00| 0.00| 0.00| 387,500.00)
17 | 5000 | 6800 597 Uicencias informéticas e intelectuales 387,500.00 0.00| 387,500.00) 0.00] 0,00} 387,500.00 /
17 | 5000 | 5900 | 597 1006 |Licencias 387.500.00 0.00] 387,500.00 0.00] 0.00j 387,500.00|Ucencia
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

Mantener la operacion del Sistema Estatal de Videovigilancia, resolviendo las fallas que
pudieran comprometer o afectar dicha operacioén de tal manera que se asegure la prestacién

continua e ininterrumpida del servicio.

Remitir semestralmente a “EL SECRETARIADO”, el reporte del Sistema de Videovigilancia de

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” en el cual se especifique lo siguiente:

. Porcentaje de Efectividad.

Il.  Numero total de incidentes que son captados por medio de las cdmaras que conforman
el Sistema Estatal de Videovigilancia, clasificados con base en el Catalogo Nacional de

Incidentes de Emergencias.

Ill. Numero total de videograbaciones que son proporcionadas a las instituciones de

procuracion de justicia para una eventual judicializacion de los casos.
IV. Coordenadas geograficas de cada uno de los Puntos de Moni
que conforman el Sistema Estatal de Videovigilancia.
V. Numero de Centros de Monitoreo en los cuales se visualiza y opera el Sis

Vigilancia de la entidad federativa. N

reo Inteligente (PMI)

Promover la interoperabilidad entre los Sistemas de Videovigilancia administrados y 0 0s
por “LA ENTIDAD FEDERATIVA", y aquellos que son operados y administrados por lo

municipios y el Gobierno Federal.

Celebrar los convenios de colaboracion coryNos, municipios ¢ge operen un Sistema de
Videovigilancia, para el intercambio de informacioh en\materia de/seguridad publica e informar

a “EL SECRETARIADQ" cuando éstos se lleven a capo\as 0 sus resultados.

Ejercer los recursos destinados al Subprograma f-‘\ ndo lo establecido en la Norma
Técnica para estandarizar las caracteristicas tégnicg& interoperabilidad de los Sistemas




)

h)

de Videovigilancia para la Seguridad Publica del pais, aprobada por el Consejo Nacional de
Seguridad Publica mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADOQ”, asi como lo establecido en la Norma Técnica de los Centros de Control,
Comando, Comunicaciones y Cémputo, aprobada por dicho Consejo Nacional mediante
Acuerdo 10/XLIII/17 y publicada en la p&gina de Internet de “EL SECRETARIADO".

Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FA
2024 relativo al subprograma a mas tardar el dia 30 de abril del 2024.

Priorizar el uso del recurso a los mantenimientos a la red estatal de Videovigilancia existente,
antes de pretender la ampliacion de dicha red.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariad o7
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

D. SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION.

|. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA |RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION

APORTACION
FEDERAL

Red Nacional de Radiocomunicacién 20,410399.00 37,101,846.00] 7,010,402 97, . 7.01040297]  44,112,248.07
1000 Senvicios Personales 000 0.00 000  4,780,402.97, 000{ 478040287 478040297
1000 | 1200 |Somieracionss s TWIRO, e Cartctx 0.00 000 000 4.780,402.07, 000| 478040297 47804027
1000| 1200 | 121 |Honorarios asimilaties a salarios 0.00] 0.00 0.00|  4,780,402.67] 000| 478040297 478040267
1000|1200 | 121 | 0903 [Honorarios 0.00 0.00 000|  4,780,402.97] 000{ 478040287|  4,780.40297|Persona 5
2000 Matenales y Suministros 0.00| 0.00 0.00| 1,130,000.00| 0.00| 1,130,000,00 1,130,000.00
Materiales de Administracion, Emision de|
2000 | 2100 s s § Artiuton ONGica 0.00) 0.00) 000f  100.000.00) 000f 10000000 100,000.00)
2000| 2100 | 211 Hatbrsion. (s satpcw mericres de 0.00) 0.0 000  100,00000) 000/ 100,000.00) 100,000.00|
2000|2100 | 211 | 1071 |Materiales y tiles de oficina 0.00 0.00 000 100,000.00| 0.00| 100,000.00 100,000.00| Lote 1
y Atticulos de Ci ¥
2000 | 2400 oot 000 0.00) 0.00| 50.000.00) 0.00| 50,000.00) 50.000.00)
2000|2400 | 248 Materal eiéctrico y electrénico 0.00) 0.00| 0.00f 50,000.00) 0.00| 50,000.00) 50,000.00)
20002400 | 248 | 1085 |Material eléctrico y siectronico 0.00) 0.00 0.00| 50,000.00) 0.00| 50,000.00] 50,000 00| Lote 1
2000 | 2800 e Y 0.00 0.00 000|  980,000.00) 000  960,000.00 980,000.00
Refacciones y accesorlos menores de|
2000 | 2000 | 204 equipo de computo y tecnologias de la| 0.00| 0.00| 000f  ©980,000.00) 000(  980,00000 960,000.00|
informacion
Refacciones y accesorios menores de|
20002000 | 284 | “Haan |E e et 0.00 0.00 000|  980,000.00) 000f  980,00000) 980,000.00|Pleza 561
3000 Servicios Generales 16,041,447.00| 19,010399.00 35,051,846.00  1.100,000.00 000[ 1.100,00000  36.151,846.00
3000 | 3100 |senvcios Basicos 0.00 0.00 000  1.000,000.00 000[ 1.00000000]  1,000,000.00
2000|3100 311 Energia eléctrica 0.00) 0.00| 0.00{  1,000,000.00) 000[  1,00000000,  1,000,000.00|
30003100 | 311 | 1503 |Senicio de energia eléctrica 000 0.00 0.00{  1,000.000.00) 000{  1.000,000.00) 1,000,000.00| Servicio 3
ios de
3000 | 3500 RE et it 16,041,447.00| 19.010,399.00 35,051,846.00) 100,000.00) 0.00 100.00000{  35,151,846.00
Y de equipo de
3000| 3500 | 388 Vit 0.00| 0.00 000f  100,000.00) 000(  100,000.00) 100,000.00)
y de| >
3000(3500| 355 | 1ose [Merenmene 000 0.00 000) 100,000.00) 0.00 100,000.00 100,000.00| Servicio 6
Y
3000 | 3500 | 357 de maquinaria, otos equipos y| 16,041447.00{ 15,010399.00| 35,051,846.00| 0.00| 0.00| o,oo{ 35,051,846.00|
|herramienta
a del
3000(3500| 357 | do34 |Mamenmene | 783000000  783000.00]  1,566,000.00| 000 0.00] 0.00 1,566,000.00| Servicio 22
3000( 3500 | 357 | 1035 [Neerimiento a eniaces de mic0ondas| 320576757  3,205787.57| 650157514 000 0.00) 000 6501575 32
Mantenimiento a equipo de!
3000|3500 | 357 | 1038 [Martenmiento 000 3,190,000.00| 3 190,000.00| 0.00 0.00f 000f  3,190,000.00|Servicio 34
30003500 | 357 | 1037 |Mantenimiento a plantas de emergencia 1.807,13500  1,807,13500(  3,614.270.00 0.00 0.00| 000]  3614.270.00|Servcio 2
Mantenimiento a repetidor de|
3000( 3500 | 357 | 1038 |MATSTMEND S rserenies 476073643 594868843 10,716.424.86 0.00 0.00| 000 10,718,424 86[Senicio 16
Mantenimiento a torres de|
3000 | 3500 as7 1041 radiocomunicacion 4.428.788.00 3,028,788.00 7.457.576 00| 0.00| 0.00| 0.00 7.457 576.00{Senicio 100
3000(3500 | 357 | 1043 |Mantenimiento a UPS 957,00000|  957,000.00) 000 000 0.00 1,914,000 00| Senvicio 22
5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 650,000.00f 1,400,000.00 0.00| 0,00| 0.00} 2,050,000.00|
5000 | 5100 y Equipo de 650,000.00|  1,400,000.00) 0.00 0.00| 000f  2,050,00000)
5000 5100 | 515 [fEe e omPuiaYde Wenclooias Se 8l 6000000 0.00| 0,00 0.00| 000 650,000.00)
50005100 [ 515 | 0337 |Computadora portati 650,000,00| o 0.00 0.00| 0.00 650,000.00|Pieza 9
Otros  mobiliarios y  equipos  de
50005100 [ 519 [adesis dhinnii 000 1,400,096.00] 0.00 0.00| 0. 1,400,000.00 \
Sistema de segurdad para sitio de
5000|5100 | 519 | 1500 |SENTE 000|  1,40§/000.00 000 0.00 0,00 1,400,000 00| Sistemg

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

APORTACION
ESTATAL

$37,101,846.00 $7,010,402.97 $44,112,248.




Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Mantener la operacién de la Red Nacional de Radiocomunicacion con cobertura en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, resolviendo las fallas que pudieran comprometer o afectar dicha
operacion de tal manera que se asegure la prestacion del servicio de comunicacion.

b) Remitir a mas tardar el dia 10 de cada mes, a “EL SECRETARIADO" el porcentaje de
disponibilidad de cada uno de los sitios de repeticion de la red estatal con fecha de corte al
ultimo dia de cada mes anterior, en el formato que se establezca.

¢) Remitir a mas tardar el 10 de julio del 2024 y 10 de enero del 2025, a “EL SECRETARIADO”
la siguiente informacion de la red estatal con fecha de corte al 30 de junio y 31 de diciembre
del 2024, respectivamente, en el formato establecido para tal fin.

. Cobertura poblacional y territorial actualizada de la red de radiocomunicacion.

II. Inventario general y estado en el que se encuentra la infraestructura instalada en cada
uno de sus sitios de repeticién.

M. Numero de canales por sitios de repeticion.

V. Reporte de utilizacién de canales por cada sitio de repeticion.

V. Relacion de equipos inscritos y operando en la red por dependencia.

VI. Bitacora de mantenimiento preventivo y correctivo realizado a la Infraestructura de la
Red de radiocomunicacion.

VIL. Reporte de interoperabilidad con las redes de la administracion publica federal.

VIll.  Reporte de comunicacién relacionado entre policias operativos y el numero de

terminales de radiocomunicacion existentes en la entidad.

d) Garantizar la cobertura, operacion e interoperabilidad de la Red Nacional de
Radiocomunicacién en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, asi como configurar y adscribir a la Red
Nacional, todos los equipos de radiocomunicacién que se adquieran, garantizando las
condiciones de seguridad (cifrado), establecidas por “EL SECRETARIADO".

e) Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcion Técnica de Conceptos FASP
2024 relativo al subprograma a mas tardar el dia 30 de abril del 2024.

f) Remitir a mas tardar el 10 de julio del 2024 un convenio de colaboracion con aquellos
municipios beneficiados con presupuesto FASP 2024.

g) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propoésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lg
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariad
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

E. SUBPROGRAMA: REGISTRO PUBLICO VEHICULAR. \‘k_/,
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA |[REGISTRO PUBLICO VEHICULAR

APORTACION APORTACION |

FEDERAL

$29,562,500.00 $480,000.00

FINANCIAMIENTO §
CONJUNTO $30,042,500.00 \\

Materiales y Suministros

Materiales de Administracion, Emision de)
Documentos y Articulos Oficiales

Material de limpieza

1064 |Matenal de limpieza




Combustibles, Lubricantes y Aditivos y X X ,000. 200,000.00)

19 | 2000{ 2600 | 261 Combustibles, lubricantes y adtivos 000 000 000|  200.000.00 000|  200,00000) 200,000.00|
19 (2000|2600 261 | 0851 |Gasolinay diésel 0.0 000| 000  200,000.00 000/  200,000.00| 200,000.00|Litro 9.0%0
Vestuario, Blancos, Prendas  de|
19 | 2000 | 2700 e VA e 0.00| 0.00| 0.00) 50,000,00) 0.00 50,000.00| 50,000.00
19| 2000|2700 | 271 Vestuario y uniformes 0.00) 00| 0.00| 50,000.00) 0.00) 50,000.00| 50,000.00
19 (2000|2700 | 271 | 1741 |Vestuarioy uniformes 0.00) 000| 000) 50,000.00 000 50,000.00 50,000 00|Par/Pieza 52
19 | 2000 | 2000 k y 0.00) 00| 0.00 50,000.00| 0.00) 50,000.00| 50,000.00
19| 2000 2900 | 291 Herramientas menores 0.00 0.00f 0.00| 50.000,00] 0.00 50,000.00| 50,000.00|
192000 2600 | 291 | 0900 |Herramientas menores 000 000 000 50,000,00 000 50,000.00 50,000.00]Lote
19| 3000 Senvicios Generales 911,000.00 000 91100000,  100,000.00) 000|  100,00000|  1,011,00000)
19 | 3000 3100 Servicios Basicos 911,000.00) 000|  911,00000] 40,000.00 0,00 40,000.00) 951,000.00)
19| 3000{ 3100 | 311 Energia oléctrica 0.00) 000 000 40,000.00| 0.00 40,000.00) 40,000.00
193000/ 3100| 311 | 1503 |Senvicio de energia eléctica 0.00 000 0.00 40,000.00 0.00) 40,000.00 40,000.00{Senvicio
[Servicios de acceso de internet, redes y|
19 3000 3100 [ 317 ‘ urapem iy 911,000.00| 000  911.000.00] 0.00| 000 0.00| 911,000.00)
Servicios de conduccion de sefiales)
19| 3000| 3100| 317 | 1508 [SeHESS ce, conek 911,000.00 000[  911,000.00 000 000 000 911,000.00|Servicio
ios de
19 | 3000 3500 i el 0.00) 000 0,00 60,00000 000 60,000.00 60,000.00
19 | 3000| 3500 | 351 Comermo Y erkmishe Mool 0.00 000 0.00| 60,000.00| 0.00) 60,000.00) 60,000.00
y ion  del
19| 3000|3500 351 | 1082 para la de 000 000) 0.00 60,000 00 000 60,000.00) 60,000.00|Servicfo
ladministrativos
19 | 5000 Bienes Muebles, Inmusbles e intangibles | 28,651,500.00 000 28651,500.00] 40,000.00 0.00 4000000  28,691,500.00
19 | 5000 | 5200 Woblians W) Eulee Y| 408320000 000|  4,083.20000| 000 0.00 000|  4,083200.00
19 | 5000|5200 | 523 |Camaras fotograficas y de video 4,083,200,00) 000  4,083,200.00] 0.00) 000 000]  4,08320000|
19|5000( 5200| 523 | otey [CAmare lectora LPR 'y equipo de| 408320000 000|  4,083,200.00 0.00) 0.00 000  4,08320000|Pieza 2
19 | 5000 5400 |Vehiculos y Equipo de Transporte 0.00) 000) 0.00) 40,000.00 000 40,00000 40,000.00
19 | 5000 | 5400 | 542 |carmocerias y Remoiques 0.00) 0.00) 0.00) 40,000.00 0.00) 40,000.00| 40,000.00
19 5000 | 5400| 542 | 1679 [Toldos de fona 000 0.00| 0.00) 40,000.00) 000) 40,000.00 40,000 00|Prieza 2
19 | 5000 | 5600 |[Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas|  23,860,000.00| 0.00{ 23,8560,000.00| 0.00] 000 0.00 23,860,000.00|
Equipo de comunicacién ¥
19 | 5000 | 5600 [ 585 Fi el e 23,860,000.00| 0.00] 23,860,000.00 0.00| 000 000]  23,860,000.00|

19 | 5000 [ 5600 | 565 0036 |Antena lectora RFID direccional 23,860,000.00] 000 23.860.000.00) 0.00] 0.00| 0.00} 23,860,000 00|Pieza 10

19 | 5000 | 5900 |Activos Intangibles 708,300.00] 0.00| 708.300.00 0.00} 0.00| 0.00| 708,300.00)

19 | 5000 | 5900 | 597 Licencias informaticas e intelectuales 708,300.00| 0.00| 708,300.00| 0.00| 0.00| 0.00| 708,300.00|

19 | 5000 | 5900 | 597 1006 |Licencias 708,300.00 0.00] 708,300 00| 0.00] 0.00| 0.00| 708,300.00|Licencia 1
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Homologar su marco normativo para establecer como obligatoria la portacion de la constancia de
inscripcion.

b) Programar, cuando requiera cdmaras lectora de placas (LPR) con su correspondiente equipo de
instalacion; la autorizacion de estos bienes estara sujeto al cumplimiento de las condiciones
siguientes:

. Que “LA ENTIDAD FEDERATIVA" tenga implementada la actualizacion de su padron de
emplacamiento vehicular en al menos 85 por ciento, en la base de datos del REPUVE, que
reside en la Plataforma México de la SSPC, en tiempo real, a través del servicio Web Service
Y

Il. Que su programacion esté considerada a aplicarse de manera conjunta con la tecnologia
RFID para la lectura de la Constancia de Inscripcién o incorporarse a Puntos de Monitoreo
Vehicular que ya cuenten con dicha tecnologia.

¢) Garantizar la operatividad y buen funcionamiento de la infraestructura existente (Puntos de
Monitoreo Vehicular y Médulos de Inscripcion Vehicular), por medio de mantenimiento preventivo
o correctivo, aun y cuando ésta, no haya convenido recursos en dicho Subprograma.

d) Garantizar la interconexion con la Plataforma México de la SSPC en, al menos, el 90% de sus
Puntos de Monitoreo Vehicular.

e) Remitir a “EL SECRETARIADO" quincenalmente la informacién actualizada respecto al
cumplimiento de metas comprometidas de colocacién de constancias de inscripcion;
trimestralmente el avance para la creacién de Médulos de Inscripcién Vehicular y el avance de la
instalacion de nuevos Puntos de Monitoreo Vehicular, por medio de reportes periédicos en los
formatos que determine “EL SECRETARIADO".

f) Integrar el Subprograma Registro Publico Vehicular,
un objetivo general alineado al objeto de la Ley gel
la Estrategia Nacional de Seguridad Publica,

n “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, definiendo
egistro Publico Vehicular, su Reglamento y
ia de registro y control vehicular.

g) Instalar o mantener en funcionamiento ité | Interinstitucional REPUVE en la enti
federativa par i ionadas con el registro y control vehic¢ular.



h) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propositos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS

APORTACION
FEDERAL

APORTACION
ESTATAL

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

$1,096,000.00 $7,111,975.43 $8,207,975.43

20 Senvcios Personales ; 5,962,327 47, X 596232747 596232747
20 1200 el oo fal:Réraonal e Cardcter 0.00 0.00) 000 596232747, 596232747  5962,327.47
20| 1000|1200 | 121 Honorarios asimilabies a salarios 0.00) 0.00 000| 5982327.47 o00| 5962327.47| 596232747,
20 1000(1200| 121 | 0903 |Honorarios 0.00) 0.00 000 5962327 47 000| 5962327.47  5962,327 47|Persona 12
20 | 2000 Materfales y Suministros 000 0.00 000 52764798 coo|  s527.647.96 527,647.96 o
Materiales de Administracin, Emisién de|
20 | 2000 2100 el il 000 0.00) 000|  130,000.00 000|  130,000.00 130,000.00
20| 2000|2100 | 211 bt ek Bttt o 0.00| 0.00) 0.00) 50,000,00) 0.00 50,000.00 50,000.00)
202000{ 2100 | 211 | 1071 [Matenales y uties ce oficina 0.00 0,00 0.00] 50,000.00) 000 50,000.00) 50,000.00]Lote 1
Materiales, (tles y equipos menores de)
20 | 2000{ 2100 | 214 de Ia vl 0.00 0.00) 0.00 50,000,00) 0.00) 50,000.00 50,000.00!
comunicaciones:
y Utles para el !
20| 2000|2100 214 | 1072 [(Ieienaes ¥ Sies pars o ploce 0.00 0.00) 0,00 50,000.00 0.00 50,000.00) 50,000,00]Lote 1
20 | 2000|2100 | 216 Materfal de limpieza 0.00 0.00) 0,00 0,000.00 0.00) 30,000.00] 30,000,00)
202000{ 2100 | 216 | 1064 |Material de limpieza 000 0.00 0.00 30,000.00 0.00 30,000.00) 30,000.00]Lote 1
20 | 2000 2600 Combustibles, Lubricantes y Aditivos 0.00 0.00) 000  250,000.00 000  250,000.00 250,000.00]
20| 2000|2600 | 261 Combustibles, lubricantes y aditivos 0.00 0.00) 000]  250,000.00 000|  250,000.00 250,000,00
20 2000|2600 | 261 | 0851 |Gasolinay ciésel 000 0.00) 000  250,00000 000  250,00000 250,000.00Litro 11,362}
Vestuario, Blancos, Prendas  de
20 | 2000 | 2700 e A e 0.00) 0.00) 000| 14764798 0oo| 14764798 147,647.96
20 |2000{ 2700 | 271 |Vestuario y uniformes 0.00) 0.00 000| 14764798 000|  147,847.96) 147,647.96,
20 2000|2700 | 271 | 1741 |Vestuarioy uniformes 0,00 0.00 000| 14764798 000| 14764796 147,647 96|Pieza 40
20 | 3000 Senviclos Generales 1,098,000.00) 000 1,096,00000]  142,00000) 000| 14200000  1,238,000.00
20 | 3000 | 3100 Senviclos Basicos 0.00 0,00 0.00) 2,000.00) 0.00 2,000.0] 2,000.00
20 | 3000|3100 | 318 postalesy 0.00) 0.00 0.00) 2,000.00) 0.00 2,000.0) 2,000.00
20 3000|3100 | 318 | 1506 |Servicio postal 0.00 0.00) 0.00) 2,000.00, 0.00 2,000.00 2,000.00|Servicio 5
¢
20 | 3000 | 3300 Eacd i 1,096,000.00 0.00|  1,096,00000 000 0,00 000|  1,086,000.00
Servicios legales, de contabilidad, |
20 | 3000 3300 | 331 et e 1,096,000.00 0.00|  1,096,000,00 0.00 0.00) 000  1,096,000.00
20|3000| 3300 | 331 | 0859 |Encuesta insttucional 500,000.00 000|  500,00000 000 0.00) 000 500,000.00|Servicio
20| 3000|3300 | 331 | 0828 [itorme Estatal e Evaluacion 596,000.00 000|  596,00000 0.00) 0.00 0.00) 596,000.00|Servicio
20 | 3000 | 3500 Sk 0.00) 0.00 0.00) 60,000.00 0.00 50,000.00 60,000,00
20 | 3000| 3500 | 385 m YORRORIIeTAC. et PO 0.00) 0.00| 000 60,000,00 0.00) 80,000.00 60,000.00
Y de 4
20 3000 3500 | 355 | 1ose [Mortenimier 0.00 000 000 60,000.00 0.00 50,000.00 60,000,00(Servicio 5
20 | 3000{ 3700 Servicios de Trasiado y Viticos 0.00 000 000 80,000 00, 0.00) 80,000.00) 80,000.00)
20| 3000|3700 | 371 Pasajes aéreos 0.00) 0.00) 0.00 45,000.00 0.00 45,000.00 45,000.00|
20 | 3000|3700 | 371 | 1318 |Pasajes aéreos nacionales 0.00 000 000 45,000 00| .00 45,000.00) 45,000.00|Traslado 2
20 | 3000|3700 | 372 Pasajes terrestres 0.00 0.00) 000 5,000.00 0.00) 5,000.00f 6,000.00|
20| 3000|3700 372 | 1319 |Pasajes terrestres nacionales 0.00 0.00) 0.00) 5.000.00 0.00 5,000.00 5,000 00| Trastado 10
20| 3000|3700 | 375 Vidticos en el pais 0.00) 0.00 000 30,000.00] 0.00) 30,000.00) 0,000.00
20 (3000|3700 | 375 | 1742 |Vidticos nacionales 0,00 0.00) 0.00) 20,000.00 0.00 30,000 00) 30,000.00|Trasiado 10
20 | 5000 Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 0.00| 0.00] 0.00] 480,000.00] 0.00| 480,000.00 480,000.00]
20 | 5000 | 5100 y Equipo de 0.00) 0.00) 000[  180,000.00 000|  180,000.00 180,000.00)
20 | 5000 5100 | 515 [hane:ce Sompito Yice Sncncioulmoele 0.00) 0.00) 000|  180,000.00) 000  180,00000 180,000.00
2050005100 | 515 | 0333 |Computadora de escritorio 0.00) 0.00 000| 15000000 000|  150,00000 150,000 00|Pieza 5
20 [s000 | 5100| 515 | 1712 :’::;; (ﬂgsfr‘"’c““ Y respsido, de 0.00 0.00] 0.00 30,000.00) 0.00 30,000.00 30,000.00|Pieza 8
20 | 5000 | 5600 |Venicuios y Equipo de Transporte 0.00 0.00) 000  300,000.00 ol 300,000.00 300,000.00
20 | 5000 | 5400 | 541 |Venicutos y equipo terrestre 0,00 0.00 000|  300,000.00| 0.00 w.ooo.oo 300,000.00)
20| 5000|5600 | 541 | 1723 |Veniculo 0.00 0.00) Q00| 300,000.00, 000| 3000000 300,000.00|Pieza 1

il. Acciones.

“LAS PARTES" ejecutaran las siguientes acciones.
“EL SECRETARIADO” debera:

a) Emitir, a mas tardar el Ultimo dia habil de agostode % Lineamientos Generales de
Evaluacion del FASP 2024, en lo sucesivo “LI que se refieren los Criterios
Generales para la Administracion y Ejercicio dg’los recursos del Kondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y g€l Distrito Federal {FASP)’, aprobados en la

\



Cuadragésima Octava Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante
Acuerdo 03/XLVIII/22, en lo sucesivo “Criterios Generales”.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por lo que hace al seguimiento debera:

a) El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, de era//
apegarse a los “Criterios Generales”.

b) Comprometerse a que el personal destinado a las acciones de este Progfama sea
exclusivamente para funciones de seguimiento y, para el proceso de evaluacion, y que su
remuneracién sea congruente con las funciones que realiza.

c) Fortalecer al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalentg,
con el personal necesario para el desarrollo de las funciones administrativas correspondientgs,
mobiliario y equipo de oficina, equipo de cémputo y vehiculos tipo sedan, utilizados para
traslado del personal que desarrolla funciones de seguimiento, asi como los insumos™y
servicios asociados. Lo anterior, con la finalidad de dar puntual seguimiento al ejercicio de los
recursos provenientes del FASP; asimismo, elaborar y comunicar los diferentes informes de
avance solicitados, incluyendo el control de la respectiva documentacién que compruebe y
soporte dichos informes.

d) Remitir las cartas de apertura de las cuentas bancarias especificas productivas donde seran
depositados los recursos tanto federales como estatales, asi como los estados de cuenta
correspondientes de manera mensual.

e) Elaborar y remitir los informes mensuales y trimestrales sobre el avance en la aplicacion de los
recursos a través del mecanismo que determine “EL SECRETARIADO", en apego a la
normativa aplicable.

f) Conciliar la informacion mensual y trimestral del avance en la aplicacién de los recursos, con
Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD FEDERATIVA” u homologa, previa remision a “EL
SECRETARIADO".

g) Reintegrar los recursos del FASP con sus rendimientos financieros, que no se encuentren
devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2024 a la Tesoreria de la Federacion, a mas
tardar el 15 de enero de 2025.

h) Cubrir los pagos de los recursos del FASP que se encuentren comprometidos o devengados
pero no pagados al 31 de diciembre de 2024, a méas tardar durante el primer trimestre del
gjercicio fiscal 2025 y una vez cumplido el plazo referido los recursos remanentes deberan
reintegrarse a la Tesoreria de la Federaciéon a méas tardar dentro de los 15 dias naturales
siguientes.

fﬁ/

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por lo que hace a la evaluacién debera:

a) El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
apegarse a las directrices, mecanismos y metodologias establecidos en los “LINEAMIENTOS”
que deberan observar las entidades federativas, las Instancias Federales y las Unidades
Administrativas del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica, para el
seguimiento y evaluacién de las metas y recursos asociados con los Programas con Prioridad
Nacional (PPN) y subprogramas, establecidos en los Proyectos de Inversion y Anexos Técnicos
de los Convenios de Coordinacion del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica
(FASP) 2024, con el fin de conocer los resultados del ejercicio, destino y aplicacion de los
recursos que permitan la consecucién de los objetivos de los PPN y subprogramas para el
siguiente ejercicio fiscal.

e a efectuar las ¢ es considerando lo dispuesto en los articulos 85

esponsabilidad Hacendaria.
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b) Comprometers




¢) El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
elaborar los Términos de Referencia (TdR) para la ejecucién de la evaluacion establecida en
los “LINEAMIENTOS".

d) El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
cumplir en tiempo y forma con las fechas establecidas en los “‘LINEAMIENTOS” para la entrega
de los productos establecidos en los mismos.

e) El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera

verificar que la Instancia Evaluadora a contratar cumpla con los requisitos establecidos en los
“LINEAMIENTOS".

f) El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
contar con area de Evaluacién o Equivalente para llevar a cabo todas las gestiones necesarias
con las Instituciones de Seguridad Publica.

A. SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS, DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, METAS,
CONCEPTOS DE GASTO, MONTOS Y ACCIONES.

1. “EL SECRETARIADOQ” por conducto de la Direcciéon General de Vinculacion y Seguimiento y
con el apoyo de las Unidades Administrativas y las Instancias Federales del SNSP,
responsables de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, realizara el

~ seguimiento a las acciones y compromisos establecidos y brindara asesoria permanente a
‘LA ENTIDAD FEDERATIVA®, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el
presente Anexo Técnico, por lo que cualquier comunicado relacionado con los recursos del
FASP debera dirigirse a la Direccién General de Vinculacién y Seguimiento.

B. EVALUACION DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS
DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, CUMPLIMIENTO DE METAS.

1. “EL SECRETARIADO" por conducto de la Direccion General de Planeacién y con el apoyo de
las Unidades Administrativas y las Instancias Federales del SNSP, responsables de los
Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, realizara la evaluacion del desemperio del
financiamiento conjunto del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y
del Distrito Federal (FASP), para verificar el grado de cumplimiento de las metas de los
Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas convenidos en los proyectos de inversion,
con la finalidad de conocer los resultados del gjercicio, destino y aplicacion de los recursos.

TRANSPARENCIA

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacién previstos en
el articulo 60, apartado A de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y lo
establecido en los “Criterios Generales”, y demas normatividad aplicable, el contenido del presente
Anexo Técnico sera considerado como informacién publica, salvo aquella informacion que por su
propia naturaleza comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de
seguridad publica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus
servicios en las Instituciones de Seguridad Publica beneficiarias, involucradas directa o
indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico.

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de “EL
SECRETARIADO": www.gob.mx/sesnsp, asi cqmo en el sitio web de “LA ENTIDAD FEDERATIVA”,
conforme a la normatividad aplicable.



http://www.qob.mx/sesnsp

ENTERADAS °‘LAS PARTES’ DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO
SUSCRIBEN EN CUATRO EJEMPLARES, SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O

CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO.

7

/]

| FIRMAS i

POR “EL Eﬁg ARIADO”

C. FERNAND EL TISCARENO LUJAN
SECRETARIQAJEGUTIVO ADJUNTO DEL
SISTEMA NACITONAL DE SEGURIDAD PUBLICA

POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”

C.LORENA/CUELLAR CISNEROS

GOBERNADORA/DEL ESTADO DE TLAXCALA

\\ \ \
C. PABLO éééég Nb\}ﬁ‘ GARCIA
TITULAR DELGENTRO-NACIQNAL DE

INFORMACION-_

\

Mi
GOBIERNO

> —a)

Z HERNANDEZ

C. MARIA CARMINA TINEZ
TITULAR DEL DE
PREVENCION DEL D ICIPACION

| CIUDADA

C. JAVIER AMADO RAMI
TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
CERTIFICACION Y ACREDN’ACION

ALVAREZ < |

ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

COM.ISIONADO EJECUTIVO DEL SISTEMA

C. FELIPE DE_IESUSCAN
DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y

SEGUIMIENTO .

ZAPATA

C. ROSA %
DIRECTORA GENER
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