SEGURIDAD |, &icine™

ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE APORTACIONES
PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL PARA EL
EJERCICIO FISCAL 2023 (FASP 2023), EN LO SUBSECUENTE “EL CONVENIO”, QUE
CELEBRAN EL PODER EJECUTIVO FEDERAL, POR CONDUCTO DEL SECRETARIADO
EJECUTIVO DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA, EN LO SUCESIVO “EL
SECRETARIADO”, Y EL PODER EJECUTIVO DEL ESTADO LIBRE Y SOBERANO D
TLAXCALA, EN LO SUBSECUENTE “LA ENTIDAD FEDERATIVA", A QUIENES
CONJUNTAMENTE SE LES DENOMINARA “LAS PARTES”. f

DISTRIBUCION GENERAL DE LOS RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNT

A) “LAS PARTES" convienen que el financiamiento conjunto, a que se refiere la Clausul
de “EL CONVENIO" del cual deriva el presente Anexo Técnico, se destinen a los Pr
Prioridad Nacional y Subprogramas vigentes, conforme a lo siguiente:

Segunda
ramas con

APORTACION | APORTACION
PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL FEDERAL ESTATAL TOTAL

SUBPROGRAMAS
A. Mejora salarial, prestaciones y bonos por buen
desempenio.

B. Equipamiento del personal de las Instituciones de
Seguridad Publica y Procuracion de Justicia.

0.00 0.00 0.00

33,182,600.00 0.00| 33,182,600.00

SUBPROGRAMAS

A. Fortalecimiento de las Capacidades de Evaluacion en
Control de Confianza.

B. Capacitacién en todas sus modalidades para el mejor
desempeiio de los elementos de las instituciones de
seguridad publica y de procuracién de justicia conforme al
Modelo Nacional de Policia y Justicia Civica.

11,048,220.00| 8,401,191.01| 19,449,411.01

6,131,880.00 904,500.00| 7,036,380.00

= = =

SUBPROGRAMAS
A. Infraestructura y equipamiento de las instituciones de

Seguridad Publica y Procuracién de Justicia, 81,456,620.81 0.001 - 31,453,620,81 N
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad \\
Publica y Procuracion de Justicia. 25,945,620.81 0.00 25:945,620.61 \
Unidades Especializadas contra el Delito de
Secuestro. 3,000,000.00 0.00| 3,000,000.00
Unidades de Investigacién para Policia Estatal y h
Municipal. 0.00 0.00 0.00
Unidades cibernéticas. I\ 2,513,000.00 0.00| 2,513,000.00
Fiscalias Especializadas en Investigacion y Bisqueda 0.00 0.00 0.00 \
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SUBPROGRAMAS

APORTACION | APORTACION
PROGRAMA CON PRIORIDAD NACIONAL . FEDERAL ESTATAL TOTAL
Unidades de Inteligencia Patrimonial y Econdmica
(UIPE). 0.00 0.00 0.00
Justicia Civica. 0.00 0.00 0.00
|:I?erl;:::ra'tlaIE.'clmlentt:r de las areas de investigacion forense y 5,834,928.83 0.00 5,834,928.83

A. Seguimiento a protocolos de actuacion policial para
mejorar el desempefio del personal de las instituciones de
segun‘dad publica y procuracion de justicia.

. Impulso a la mejoria del control de despacho,
superwsmn y segwmlento de denuncnas cludadanas

SUBPROGRAMA

A. Prevencién de la violencia y la delincuencia, procesos

generadores de paz y programas para la atencion de la
delincuencia juvenil.

icia contra las

e, —,.v..ﬂ Y""

ictiva de género

SUBPROGRAMAS

746,000.00

1,880,000.00

1,371,670.00

A. Fortalecimiento a los programas de prevencion y
atencién a la violencia contra las mujeres.

0.00

1,371,670.00

1,371,670.00

B. Capacitacién continua para la atencion y prevencién de
la violencia de género.

746,000.00

0.00

746,000.00

C. Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones de
seguridad publica y procurac;bn de justicia con perspectiva
de género para las mu;eres servidoras pubhcas

o Nacional'y

SUBPROG RAMAS

0.00

A. Dignificacién y fortalecimiento de los Centros
Penitenciarios.

18,645,070.00

18,645,070.00

B. Dignificacion y fortalecimiento de los Centros de
Internamiento para Adolescentes.

[

. Sistema Nacional de Informacién.
SUBPROGRAMAS

0.00

Qu’t

,294.61

0.00

A. Bases de datos del Sistema Nacional de Seguridad

27,243,528.13

469,0{]0.00

Publica. 3,297,660.00 5,5669,901.18 8,867,561.18
B. Sistema Nacional de Atencién de Llamadas de

Emergencias y Denuncias Ciudadanas. 13,559,348.40| 12,937,302.97 | 26,496,651.37
C. Fortalecimiento de los Sistemas de Videovigilancia y

Geolocalizacién. 6,088,067.44 0.00 6,088,067.44
D. Red Nacional de Radiocomunicacion. 28,137,002.72 7,197,483.77 | 35,334,486.49
E. Reglstro Pubhco Vehlcular

27,712,523. 13

A. Seguimienio y\{Evaluacién de los Progrm

1,096,240.67

7, 886 242 82

8,982 483.49Y

/\\.TOTA!? 1

7469,167.00

46,617,291.75

233,086,458.75

g
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B. ASIGNACION DE RECURSOS DEL FINANCIAMIENTO CONJUNTO POR EJE, PROGRAMA
CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS

1.- Los recursos a que se refiere el inciso A) del presente Anexo Técnico, seran aplicados por “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”", conforme a las metas, conceptos de gasto, montos y acciones, siguientes:

. PROGRAMA: DIGNIFICACION DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA Y PROCUR'ACIC)N DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE
POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A. SUBPROGRAMA: MEJORA SALARIAL, PRESTACIONES Y BONOS POR BUEN
DESEMPENO.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

B. SUBPROGRAMA: EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCI
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA

l. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

© P e T S

-
SUBPROGRAMA|EQUIPAMIENTO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA
APORTACION $33,182,600.00 APORTACION $0.00 FINANCIAMIENTO $33,182,600.00
FEDERAL YT IESTATAL “|CONJUNTO BB
: | ] ORICEN DELOS RECURSOS.
| o i - PROCRAMAS CON PRIORIDAD | APORTACIONES FEDERALES R T FINANCIAMIENTO
Bl |B] g | e [on [omen] g [ o] g [ e [ B
@ Jlaal - i | g g
del personal de
02 Instituciones de Seguridad Publica y| 24,26200000f 8.520600 33,182,600.004 .00} 0.00 ] 33,182 600.00
Procuracsin de Justcia
02 | 2000 Matsriales y Suministros 2426200000 8.52050000  33,182,60000) 0.00 000 0.0c] 33,182,600.00
Vestuario, Blancos, Prendas de|
02 | 2000 | 2700 Prosoockn y Articidos Departvos 18,100.00000| 7.92000000( 26,020,000 00) 0.00 0.00 0.00] 26,020,000 00
02 | 2000 | 2700 | IM Vestuaria y unifermes 18,100,000.00{ 782000000  26,020,000.00 0.00) 0.00] 0.00| 26,020,000.00}
¥ uni: para
o2 | 2000 | 2700 | 271 Joor  |1%% bl sriviy 18,100,000 00| ooof 18,100,005 00 0o 000 0.00 18,100.000.69|
02 | 2000 | 2700 | 271 [001003 | Botas 2,525,000 00 oog| 252500000 0.00 000 0.00 2,525,000 00|Par §75
02 | 2000 | 2700 | 271 [001006 | Camiscla (especificar) 4,000,000.00 000 4,000,000 00 000 000 0.00 4,000,000 00|Preza 2,000
0z | 2000 | 2700 | 271 [001008 | Chamarra 5,000,000 00 000l  5.000.000 0 000 0o 0.00 5,000,000 00|Pisza 2,000
02 | 2000 | 2700 | 271 [001010 | Cinturtn tictco 1,000,000 00 ooc|  1.000,000 09 0.00 000 0.00 1,000,000 D0{Pieza 2,000
02 | 2000 | 2700 | 271 |001014 | Gomatpo besbalera 400,000 00) 000 4D0,000.00 000 0.00 060 400,000 00|Pieza 1,000
o2 | 2000 | 2700 | 271 |001018 | Kepi 400,000 00) 0.00 400,000.00 000 0.00 060 400,000 00|Pieza 1,000
02 | 2000 | 2700 | 271 |001021 | Partaldn (especificar) 2,962,500 00 00of 2,962,500 00) 0.00 000 0.00| 2,962,500 00{Pieza 1978
o2 | 2000 | 2700 | 271 |201042 | Zapato 1,300,000 00 00of 1,300,000 00 0.00 000 0 00| 1,360,000 00[Par 1,000
oz | 2000 | 2700 | 271 |001043 | Bota para metocclista 75,000 00 000 75,000 00| 0.00 000 0.00 75.000.00{Par 25
oz | 2000 | 2700 | 271 001044 | Partaién para metoccista 37,500 00 0.00 37,500 00) 000 000 0.00 37,500 00|Pieza 25
¥ unif: ara
o2 | 2000 | 2700 | 271 fooz |7 Yad i 0oo| 7920000000 7,920,000 00 0.00) 000 000 7,520,000 00
02 | 2000 | 2700 | 271 002003 | Botas 000| 240000000(  2,400.00000 .00 0.60 0.00 2,400,000 00(Par &0
0z | 2000 | 2700 | 271 |002007 | Camvscla (especificar) 00| 160000000( 160000000 000 0.0 009 1,600,000 00{Pieza 800
02 | 2000 | 2700 | 271 |002009 | Chamarra (especficar) 000f 200000000 2,000,000 00 000 060 000 2,000,000 00{Pieza 800
02 | 2000 | 2700 | 271 [002011 | Cintursn tactco 000  400,00000 400,000 00 0.00 009 000 400,000 00|Pieza 800
02 | 2000 | 2700 | 271 |002015 | Goratpo besbalera 000 32000000 320,000,001 000 0.00 000 220,000 00[Pieza 800
02 | 2000 | 2700 | 271 |002021 | Partaldn (especificar) ooof 120000000 1,200,000 00| 0.00 000 0.0 1,200,000.00|Pieza 800
02 | 2000 | 2800 Materisles y  Sumnstos S g1e200000( 100080000  7.162600.00 000 000 0.00| 7,162.600.00) r\\\\
Prendas de proteccién para seguridad \
02 | 2000 | 2000 | 283 o Rkl 6,162000.00{ 1,00080000(  7,162.800.00| 0.00 0.00) 0.00] 7,162,600.00|
Prendas de  proteccidn  para \
o2 | 2000 | 2800 | 283 oot Secctaia e Segundad Pibical 6,162,000 00| ooo| 616200000 0.00 000 000 6,162,000 00
Estatal
02 | 2000 | 2600 | 283 |001007 | Casco balistcn minima nivel l1I-& 1,882,600 00 000 1,852,800 00 000 008 0.00 1,832,800 DO[Pieza 200
Chaleca ballstice minima nivel 1l1-A, :
02 | 2000 | 2800 | 283 footory | T e rhial B 2,184,000 00 poo{ 2,184,000 00) 000 0.00 0.0 2,184,000 00 Pieza 130
02 | 2000 | 2800 | 283 |001015 | Equpo antmotin 2,095,200 00 0oo|  2,09520000 000 000 009 2,055,200.00|Pieza 135
Frendas de  proteccidn  paral
02 | 2000 | 2800 | 283 |002  [Secetarla de Segundad Publical 000 100060000 1,000,600 00 000 000 000 1,000.600.6C
(Murcipal
02 | 2000 | 2800 | 283 |O02007 | Casco balisbco minime nivel li-A 0.00f 379,600 0O} 37860000 000 0.00) 000 378,600 O0|Pieza 40
- Chaleca balsbca minima nived 1A,
oz | 2000 | 2600 | 283 Joo2on1 | o s el 1V oos| 62100000 621,000 00 ‘ 00) 0.0 000 621,000 00|Pieza a7




li. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento al personal de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones.

¢) Reportar a “EL SECRETARIADO" trimestralmente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el Subprograma Equipamiento de las
Instituciones de Seguridad Publica y Procuracién de Justicia.

d) Manifestar su adhesion a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADO" cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en cuanto
a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidacion para el 2023 son:
o Chalecos balisticos y placas balisticas
s Cascos balisticos
e Fornituras
« Uniformes pie tierra y tacticos

€) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

dimensiones (gjercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

"El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y

colores establecidos en el Manual de Identidad, con base en las especificaciones técnicas
establecidas en las fichas técnicas. De requerir variaciones debera solicitarlo por escrito a “EL
SECRETARIADO", acompafiado del soporte documental oficial firmado por las autoridades
correspondientes para que resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

f) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes §

PROGRAMA: CERTIFICACION, CAPACITACION Y PROFESIONAL'!ZACION DE LOS
ELEMENTOS POLICIALES DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA CONFORME
AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA. 0

gUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN
ONTROL DE CONFIANZA

uadro de conceptos de gasto y montos

SIJLBPROGRAM A Egﬁ;ﬁ:ﬁg\ IENTO DE LAS CAPACIDADES DE EVALUACION EN CONTROL B,E

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
FEDERAL s11,o4a,220.oo|ESTAT T ss,::%bqy LNt $19,449,411.01

N\




1
§ 2|k |s ; 2|8
ik &l = | e 38 | g
[ =111 = e ~TOTAL Fw
1 da o 5= :
F e ,
] de Ewsluacién en Control de| 872322000 232500000 11048220000 8.401,191.01 000 840119101 19,440,411.01
Conflanza
03 | 1000 Senscios Personales 000 0.00) 000 7.587,19101 Do00|  7.557.191.01 7.557,191.01
Remuneraciones  al  Personal  de
03 | 1000 | 1200 Piyebicpl-che o 0.00] 0.00f 000{ 7.557.1691.01 poo|  7.557.181.01 7.557,191.01
03 | 1000 | 1200 | 12 Honorarios asimilables a salarios a.00| 0.00f ooo|  7.557,191.01 000  7.557.101.01 7.557.161.01
03 | 1000 | 1200 | 121 {001 [Honoranos 000 .00 ooo| 7.557.191.01 000| 7.557.1910% 7.557.191 01|Persona Eo
03 | 2000 Matariales y Suminstros 2,850,000 60) 000l 285000000  150.000.00) 0.00| 150,000.00/ 3,000,000 60
03 | 2000 | 2500 e oy 2,850,000 00| ooo|  2,850,000.00] 000} 0.00] 0.00] 2,850,000 00
¥
03 | 2000 | 2500 | 258 e ; 000  2,850,000.00) 0.00 0.00) 0.00| 2,850,000.00|
¥
03 | 2000 | 2500 | 286 o1 REEEAE O 2. 000  2.850,000.00 000 000 000 2,850,000.00{Lote 1
03 | 2000 | 2600 Combustibles, lubricantes y aditivos 0,00 0.0} 0.00| 150,000.00f 0.00 150,000,00| 150,000.00|
03 | 2000 | 2600 | 261 |combustiies, lutricantes y adithvos 000 oo 0.00| 150,000.00| 0,00
03 | 2000 [ 2600 | 261 (001 |Gasolina y diésed 000/ 000/ 000 150,000.00 000f 150,000.00{ 150,000 00]Litro 6818
03 | 3000 Servicios Generales ooo| 2325000000 232500000  684,00000| 000 624,000 00/ 3.019,000.00
03 | 3000 | 3100 Senvicios Bisicos 0.00| 000! 000f  260,000.00| 000/ 260,000 00§ 260,000 00|
03 | 3000 | 3100 | 31 Energla eléctrica 0.00| 0.00) ooo|  260,000.00| 000 260,000,004 260,000 00|
03 | 3000 | 3100 | 311 [001  [Semvcia de energla sibctrica 0.00| 000 006{  260.000.00) 0.00| 260,000 001 260,000 00|Senvicio 12
c
03 | 3000 | 3300 b Y s i 000| 232500000  2,325.00000 67,000 00 0.00] 67,000 00/ 2.382.000.00
de consuitorial
03 | 3000 | 3300 | 3x administrativa, procesos, tcnica ] Q.00 0.00] 0.00| 18,000.00) 0.00| 18,000.00| 18,000.00|
en tecncloglas de la informacian
Contratacién del sendcio de control
c3 | 3000 | 3300 | 333 oo [SETEE kgt oo 0.00] 000 18,000 00) 000 18,000.00) 18,000 00| Semvicio 1
|Servicion profesionales, centificos i
3000 | 3300 | 3% sbirioos bmecrulet 000| 2.325.00000{  2,325,000.00| 49,000.00| 0.00f 49,000.00( 2.374,000.00)
Aphcacbn  de  evaluaciones  aj i
o3 | 3000 | 3300 | 339 |00t i ¥ . 000| 232500000 232500000 0.00) 0.00f 000 2,325,000 00| Senvcia
&n de serdcios con
tercercs  para  la  recoleccitn,
03 | 3000|300 | 339 (002  [ramspote  final  de  residucs 000l 0.00 000G 15,000 001 000| 15,000 0C; 15.000 00| Servicio 12
(RPBY) -
de sericios Con)
terceros  para la aphcacdn  de
03 | 3000 | 3300 | 339 [oo3  |PERTER bl o 000 a.o0| 000 26,000 00/ 0.00) 26,000 00| 26,000 00/ 20
Conflanza
Subcontratacidn ce  sendcios  con N
tercercs.  para el seracio  del
03 | 3000 | 3300 | 339 Joos  |IERER  PE o 000 000 a.00f 8,000 00) 0.00] 8,000 00) 8,000.00{ Senvicio 1
laboratons
de
03 | 3000 | 3500 et . 0.00 000} 000  350,00000 000 350,000.00] 350,000 00/
Instalacién,
03 | 3000 | 3500 | 354 Martsnimients de Equipo @ a.00| 0.0 0.00) 0.00] 350,000 00| 350,000.00|
Irstrumental Médico y de Laboratonio
Irstalacsdn, Reparacson ¥|
03 | 3000 | 3500 | 354 [001  |Marterimierto de Equipo  ® 000 000 a0 350,000 00) 0.00) 250,000 00| 350,000 00| Servicio 2
Instrumental Madico y de Latoratono
03 | 3000 | 3700 |Servcios de Trasiado y Visticos 0.00| .00 0.00) 17,000.00| 0.00) 17,000.00) 17,000 00
03 | 3000 | 3700 | 372 Pasajes terrestres 0.00 oo 0.00] 2,000,00] 0.00] 2,000.00] 2.000.00/
03 | 3000 | 3700 | 372 [001  |Pasajes terestres nacionaies 000/ 0.00 000 2,000.00 0.00 2.000.00f 2.000 00| Traslace 10
03 | 3000 | 3700 | 375 Vidticos en el pals 000 0.00f 0.00] 15,000.00} 0.00) 15,000 00f 15,000 00|
03 | 3000 [ 3700 | 375 [001  |Vidticos nacionases 0.00| 0.00) 0 00) 15,000 00} 0.00| 15,000 00/ 15,000 00| Trasiaco 10
03 | s000 [Esanas - : Moskiss, B (Inmusbles o1 1y 700,00 ooo|  ©17.70000] 0.00] 000 000| 917.700.00)
Intangibles
03 | 5000 | s100 L =T e e N 0s7-r00.00) 000l  es7,70000] 000 000 000 £67,70000
03 | s000 | 5100 | 811 Mueties de oficina y estarterla 304,700.00| 0.00) 304,700.00| 0.00) 0.00] 0.00| 304,700.00}
03 | 5000 | 5100 | 511 (008 |Corjunto-Modutar 75,000 00| 0.00] 75,000 00) 0.00| 000 0.00) 75,000 00| Pieza 1
03 | 5000 | 5100 | 511 (008 [Crecenza 29,700 00} L 20,700 00 0.00] 0.00] 0.00) 29,700 00 Pieza 3
03 | s000 | s100 | 511 (010 [Escrtono 80,000 0C; 000} 80,000 00 0o .00 0.00) 80,000 0C{Pleza 5
03 | 5000 | st00 | 511 (019 |sina 40,000 0C; 000} 40,000.00 0.00) 0.0C; 0,00 40,000 00| Pleza 20
03 | so00 | 5100 | 511 [020  [Sia para poligrate 80,000 00/ 000 80,000 00 000 000/ 600 £0.000 00| Pieza 18
03 | 5000 | 8100 | 515 Eqipo da Shmeus y ds iecnciogiest . ismooad acol 58300000 000 000 .00 583,000.00)
03 | 5000 [ 5100 | 518 |02 [Computadors de escrtoria 500,000 00| 00! 500,000 00| 000} 0.00| 000/ 00,000 00| Pieza 10
03 | 5000 | 5100 | 515 |oz3 mw*”“p‘m“ 83,000 00) o 00| £3,000 00| 000 000 000 83,000.00| Piaza 10
03 | 5000 | 8000 Activos Intangities 30.000.00| 0.00] 30,000 00/ 0.00) 000 0.00] 30,000.00/
03 | 5000 | se00 | se7 oscled * 0.00] 30,000 00) 000 0.00] 0.00| 30,000.00|
03 | 5000 | 5900 | sa7 (001 [Licencias 30,000 0| 000 30,000 00| 000 0.00] 0.00) 30,000 00] Licencia 20
03 | 6000 Inversin Pubiica 4,955,520 00) 000  4.955.520.00 009 0.00 0.00| 4,955,520 00
03 | 6000 | 6200 Cbra PUbiica en Bienes Propios 4,955,520 00 000  4.955.520.00 0.00] 0.00f 0,00 4,955.52000/
03 | 6000 | 6200 | &2 |Edificacisn no habitacionat 4,955,520.00) 000|  4.955520.00 0.00| 0.00 0.00| 4,955,520 00
03 | 6000 | 6200 | 622 |00z |Mejoramients yio ampliacin 4,955 520 00 ooof 495552000 000 000/ 000 4,955,520 00
a  Centro Estatal  de|
Evaluacin y Control de Conflanza
MNombre: Meporamiento a|
imtalaciones del Centro Estatal de)
Evaluacién y Control de Conflanza
Domicition Libramients Ponients, Col
Unitiax, Tiaxcala Tiax C P, 90110
Meta Trabajos ireriores,
03 | 6000 | 6200 | 622 |0O2001 , retiro de  material  y) 4 655,520 00| ‘000 4 95552000 (e s} 0.00| aong) 4,055,520 00 Cora 1
escombro, pintura  iMtenor-extencr,
falso  plathn, impermeabilzacién,
instalaciones wlbctricas el
hidrosanitarias, herrerla, canceleria,
trabajos ce tabla roca y obra extema
Los metros estmados para la)
construccidn son 4.270.76 m2
Etapa Ursca
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Aplicar, a través de su Centro de Evaluacién y Céntrol de Confianza, las evaluaciones de
control de confianza en los procedimientos de ingreso, promocion y permanencia del personal
. \




b)

c)

d)

de las Instituciones de Seguridad Publica, considerando la normatividad vigente aplicable en la
materia.

Asegurar que el Centro de Evaluacién y Control de Confianza cuente con la capacidad de
atencion instalada, asi como con los materiales e insumos que permitan dar cumplimiento a las
metas de evaluacién convenidas.

El Centro de Evaluacién y Control de Confianza podra fortalecer la capacidad operativa a
través de la subrogacién de evaluaciones en apego a la normatividad emitida por el Centro
Nacional de Certificacién y Acreditacién de “EL SECRETARIADO".

Contar con el total de los integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica aprobados y
vigentes en materia de control de confianza, en los términos de lo establecido en la Ley
General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

Garantizar que los Altos Mandos de las Instituciones de Seguridad Publica cuenten con
evaluacion de control de confianza aprobada y vigente, conforme a la normatividad aplicable.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SUBPROGRAMA: CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR

DESEMPENO DE LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLI(}A Y
DE PROCUBACIQN DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y
JUSTICIA CIVICA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

CAPACITACION EN TODAS SUS MODALIDADES PARA EL MEJOR DFSEMPENO DE
SUBPROGRAMA LOS ELEMENTOS DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y DE
PROCURACION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO NACIONAL DE POLICIA Y
JUSTICIA CivicA
APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
FEDERAL $6,131,880.00 ESTATAL $904,500.00 CONJUNTO $7,036,380.00
ORICEN DE LOS RECURSOS
% § g E% g SR FEDERAL || buNICIPAL tomaL || EsTaaL e e TOTAL %g %
[Capmctacion _en  todes sl
modalidades para ol mejor
desampafio de los slementos de;
04 m o heguicedl  sa13seocol  s1720000| 613188000 90450000 000 504,500 00| 7,036,380 00
listcia conforme sl Modelo
Nacional de Policls y Justicia
Civica ;
04 | 2000 Materisles y Suministros 0.00| 0.00| 000 67,000 00 000 £7.000 00 67,000.00
Materiales de Administracién,
04 | 2000 | 2100 Ermisn e Documenos 0.00| 0.00| 0.00] 40,000.00 000 40,000 00| 40,000 00
04 | 2000 | 2100 | 211 e ae e LY e 0.00 0.00| 000 20,000.00) 0.00 20,000.00] 20,000.00
o4 | 2000 | 2100 | 211 (001 Materiales y (tiles de oficing 000 0.00} 0 00| 20,000 00| 000 20,000 00 20,000 00| Lote 1
[Matorinles, (tiles y squipos)
04 | 2000 | 2100 | 214 mencres de tecnologlas de la| 0.00| 000| 0.00) 20,000.00) .00} 20,000.00} 20,000 00
Informacidn y comunicaciones
04 | 2000 | 2100 | 214 |00 E;u% T’r:ﬂtqrpl:l .;' 000 000 0 00| 20,000 00| 0004 20,000 00 20,000 00| Lote 1
o4 | 2000 | 2700 Khcezisns ?mho-m 000| 000 000 27,000 00) 0.00 27,000.00 27,000 00)
04 2700 | 273 Articuios deportivs 0.00| 0.00) 000 27,000.00) 000 27,000.00/ 27,000 00)
o4 2700 [ 273 [001  [Cones 000 000 000 27,000 00| 009 27,000 00 27,000 00|Pieza 20
o4 Servcion Ganernles 491348000]  e17.00000| S73138000| 65200000 000l  €58,00000 6,389,380 00
Serdcion Profesionales,
04 2300 Ciertificos, Técnicos y Otes| 4091348000  817,90000| §73138000| 65400000 000  ©58,00000 6,389,380 00|
04 3 | Benvicion de capactacién 481348000  817,90000| 563138000  658,000.00) 000| 658000000  6.289,38000| \
(2] 3 M (001 Curso de capacitacidn 4813480 00 817,900 00, £,631,380 00 658 000 00 0.00| 658,000 00| 6,289,380 0O
/n( 24 [0010017] pmi:_““""‘““‘ g 3,143 480 00 600 3143480 00 0 00| 00| aoo) 3,143 480 00|
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3 tam |
= e Boe | By g
I ¥ SUBPROGRAMAS f g E
Bz | | _. | 5% g
04 | 3000 (001001003 Formacion Continua A 000 2,706,780 00 0 00| 2,708,780 00| Servcio 1 00
O4 | 3000 Continua | B7,500 00| 0.00| 67,500 00| 00| 67,500 00| Servics 1 15
o4 | 3000 01001006 2:"::]"” Camions o 163,200 00) 009 163,200 00) 0.00 169,200 00| Servcio 1 ETS
o4 | 3000 | 3300 | 334 |0o1001007 5,’"" i 200,000 00 ooo| 200,000 00 000 000 000 200,000 00| Servicio 1 P
Curso de capacitacidn pa's
04 | 3000 | 3300 | 334 (001002 Poicia Murscipal 0 00 817,500 00| 817,900 00 © DO} 000 000 #17,800.00]
04 | 3000 | 3300 | 334 [DOVDC20D03 Formacién Continua 0 004 449,400 00| 449,420 00 0 00 0.00; 000 449,400 00] Servicio 1 wr
04 | 3000 | 3300 | 334 (001002004 Farmacidn Conbrua (Mandos) 000 67.500 00| 67,500 00 000 00Q o000 67,500 00| Servicio 1 15
o4 | 3000 | 3300 | 334 |oor002008 Fc"'"‘:f"’" Conin i 00| 14100000 14100000 000 0.0g 0.co| 141,000 00| Senacia 1 3
04 | 3000 | 3300 | 334 [ootoozoos | FeTheCn CenEra ooo| 18000000 180.000.00 000 0.00f 0.00] 160,000 00| Senvicia 1 a0
Carso g capacitacién para
04 | 3000 | 3300 | 334 (001003 Folicis de Investigacian 941,000 00| 0.00; 841,000 00 000 0.00) 000 £41,000 00|
o4 | 3000 | 3300 | 334 |001003002 Formacsén Inicial (Activos) 261,000 00| 000 261,000 00 0.00] 000 000 261,000 00| Servicio 1 20
04 | 3000 | 3300 | 334 001003003 Formacion Continua 495,000 00| 0.00} 45500000 0.00] 000 000 495,000 i 7 140
04 | 3000 | 3300 | 334 (001003004 Formacitn Continua (CBFP) 150,000 00| 000 150,000 00| 000 000} Q00| 150,000 00| Servcio 1 45
Formacién Continua
04 | 3000 | 3300 | 334 001003012 P los) 35,000 00| 00| 35,000 00| 0.00| o000 0 00| 35,000 00| Seracio 1 12
04 | 3000 | 3300 | 334 |oo1004 Curse:dé Capachiacion parh 234,000 00| ooo| 23400000 000 000 oo 235,000 00|
04 | 3000 | 3300 | 3M |DOTDO4002 Formacién inicial (Activos) 200,000 00| 0.00| 200,000 00| 000 @ 00| 000 200,000 DO| Senvcio 1 1?0
o4 | 3000 | 3300 | 334 |o01004009 r,""‘ “;';‘_":“““"" 35,000 00 000 35,000 00 600 000 000 35,000 00| Servicio 1 10
Curss de capacitacisn para
04 | 3000 | 3300 | 334 |0O100S A el Miniaters Plblics 335,000 00 ©.00| 335,000 00 000} 000 000 335,000 00|
04 | 3000 | 3300 | 334 (DO1005002 Formacidn ircial (Activos) 300,000 00/ © 00| 300,000 00 © 00 0 00 0 00; 300,000 00} Senicio 1 20
04 | 3000 | 3300 | 334 001005012 rm:;f"""" 35,000.00 000 35000 00 0.00 000 0.00 35,000 00| Servicia 1 10
04 | 3000 | 3300 | 334 |001008 Personal del Sistema 155,000 00 .00 158,000 00 &58.000.00° 0004 658 000 00| 817.000.00
Penitenciana
04 | 3000 | 3300 | 334 |001006002 Formacsén Inicial {Actrvos) B4,000 00 0.00 84,000 .00 3%.000 00 000 30,000.00/ 123,000 00| Servicia 1 20
o4 | 3000 | 3300 | 334 |001006006 Formacitn Continua 0 00 0.00 0.00] €16.000 €0 000 619,000 00| €15,000 00| Servicio 1 140
o4 | 3000 | 3300 | 334 [001006007 Formacitn Continua (CBFP) 75,000.004 0.00} 75,000 00| 0.00) 000 0.00| 75,000 1 3
o4 | 3000 | 3300 | 33 . . 100,000 00| 000  100,000.00 000 0.00) 0.00) 100,000.00)
o4 | 3000 | 3300 | 339 |oor Sty S ateiontent 100,000 00| 002 100,000.00) 000 000 000 100,000 80|
Evahuacién de Competencias
Basicas de la Funcion para
O4 | 3000 | 3300 | 339 [0O1001 Personal de Cu v 30,000 09 000 30,000 00| 0 00| 0 00| 0 00| 30,000 00| Evaluscion »
Pentenciana
Evaluacitn de Aspirantes a
04 | 3000 | 3300 | 339 |0O10OT Instructores Evaluadores de la 70.000 00| 00| 70,000 00| © 00| ©0.00} 000 70.000.00| Evalusgion - 10
Funcién de Estatal
o4 | s000 a""‘:bl:”'u'" i i 450,500.00 0.00 40050000  179.500.00 000 179.500.00] 580,000.00] |
Motstiarna ¥ Equipa  de)
o4 | 000 | 5100 s 204,500 00 ooo| 20450000  129.500.00 ool 12850000 334,000 00/
o4 | 5000 | 5100 | 511 Muebies de oficing y sstanteria 0 o0} 0.00} 000 127.500.00; 000} 127,500.00] 127.500.00]
o4 | 5000 | S100 | S11 |0O4 Butaca con paleta 0 00} 0.00} 000 80,000 00 000 60,000 00| 60,000 00| Pieza 20 -
o4 | 5000 | 5100 [ 511 (211 Librero Q00 0 00 000 16,000 00 000 16,000 00 16,000 00| Piezs 2 -
o4 | 5000 | 5100 | S11 012 Locker © 00| 0.00} 0 00| 17,500.00 000 17,500 0O 17,500 00| Pieza 5 -
04 | 5000 | 9100 | 511 020 Silla © oof 000 Q00| 34,000 00| 0.00| 34,000 00| 34,000 00| Pieza 0
Equipo de computo ¥ Oe
o4 | 5000 | 8100 | 815 tecnalogiss e la inform acisn 198,000 00| aoo| 16800000 .00 0.00) 000 198,000 00
04 | %000 | 3100 | 515 (D03 Computadors de escritona 25.000 00| 0 00| 25,000 00| 0 00} ©.00| © 00 25,000 00| Piezs 1
04 | 5000 | 5100 | 515 |004 Computadors porldt! 35,000 00| 0 00| 35,000 00 000 © 00| 000! 35.000 00| Pieza 1
04 | 5000 | 5100 | 515 [DOT Escaner 2%.000 00| © 00| 25.000 00 © 00} 0.00; 0 00 25,000 00| Pieza 2 -
o4 | s000 | 5100 | 515 [010 impresora 30,000 00} ©.00| 30,000 00 0.00; 000 0.0C 30.000 00 Plaza 1 -
04 | 5000 | 5100 | 515 (012 Multfuncional 50,000.00 0 00| 50.000 .00 Oﬂﬁ' 000 000 50,000.0C| Pieza 2
o4 | 5000 | S100 | 518 [013 Pantalla retréctl 12,000.00} 000 12,000 .00 000 0 00} 0.00) 12,000 00| Preza 2 -
o4 | 5000 | s100 | 18 ozo ycend On: EcReLion. y: respei 21,000 00 0 00} 21,000.00 0.00) 0.00) .00 1,000 00| Pieza 3 .
e energia (UPS)
o4 | s000 | s100 | 819 Jores Lmib-Nariis | ¥ comein e} 8,500.00 000 £,500.00) 2,000.00 .00 2.000.00 #,500.00)
o4 | 5000 | 5100 | 519 (002 Bascula slectrénica 500 00) 000 500.00) 000 0.00| © 00| 500 00| Piezs 1 -
04 | 5000 | 5100 | 519 008 Pantalla para proyector €,000 00| 00| 8,000 00| Q00| 0 00| © DO} 6,000 00| Pieza 1 -
04 | 5000 | 5100 | 519 (009 Trturador ce papel 0 00 0 00| © 00} 2,000 00| © 00| 2,000 00| 2.000 00| Piaze 1 -
o4 | 5000 | 5200 it S Ry #0.000.00 0.00) 8000000  50,000.00 00 0.000.00 138,000 00 Y,
ecreativa
o4 | 5000 | 5200 | 511 Equipos y aparaios sudvsssies 50.000.00) 000 50,000 00| 0.00 .00 .00 000000/
04 | 5000 | 8200 | S21 |0O2 [Equipo de sondo 10.000 00) © 00| 10.000 00 ©.00; 000 000 10.000.00| Preza
04 | 5000 | 5200 | S21 [006 Pantalla 40,000 00/ ©.00] 40.000 00 000 0.00 0 00} 42,000 00| Preza
o4 | s000 | s200 | 822 Agaraton deportvon 000} 000 ooo|  0.000.00] 0.00) 50,000.00 £0,000.00
o4 | 5000 | 200 | 522 |oos Carvta para taskowondn 0.00| 000 ooe| 2400000 000 24,000 00| 24,000 00| Prezs 3
o4 | %000 | s200 | S22 |0a7 (Costal de box 000 000 0.00} 7.500.00 000 7.500.00) 7,500 00| Pieza 1 -
o4 | 5000 | 5200 | 822 [009 Eliptca Q00| 0.00} 000 10,000 00 000 10,000 00 10,000 00| Pieza 1 -
o4 | 3000 | 5200 | s22 Jomr Guantes mma 000 0.00] 000 250000 0.00) 2.500.00 2,500 00| Par H :
04 | 5000 | 5200 | 522 |029 Peto pars taekwondo © 0o 000 0 00| 6.000 00 000 8,000 00 6,000 00| Pieza ] -
o4 | 5000 | 5200 | 523 Camarsa fotogrifices y de wideo 30,000 00| 0.00| 30,000.00 000 000 0.00 30,000.00
o4 | 5000 | 4200 | 523 |00 Videoproyecton 20,000 00| 000 30,000 O0| 0 00| Q00| © 00| 30,000 00| Pieza 1 -
o4 | 5000 | 5500 Equipa de Defersa y Segundad 116,000 00/ 0.00] 116,000.00) 200 0.00] 0.00] 116,000 00
o4 | 5000 | 8800 | 551 Equipa de defenna y seguridad 118,000 00| ooo| 11800000 .00 0.00 0.00 118,000 00,
04 | 5000 | 5500 | 551 [010 Reéplca de cuchillo 8.000 00| 0 00| 8,000 00| 0 00| © 00} © 00 8.000 00| Piezs 20 -
o4 | 5000 | 5500 | 551 |O11 Répic s oo Punl T0.000 00 © 00| 70.000 00| © 00| © 00 000 70.000 00 Pieza 0
o4 | so00 | 800 | ss1 ;2 Rigiica de pistola 49,000 00 000 49,000 00 000 000 0.00 43,000 00|Pieza 20

r
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Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Elaborar y mantener actualizados los Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera (SPC):
Reglamento; Catélogo de Puestos; Manual de Organizacion; Manual de Procedimientos y la

Herramienta de Seguimiento y Control de conformidad a lo establecido en la Ley General de

Sistema Nacional de Seguridad Publica, el Programa Rector de Profesionalizacion y el Modelo

Nacional de Policia y Justicia Civica.

b)

Apoyo Técnico, conforme al Programa Rector de|Profesionalizacién y enviar en version

2
/

[

Registrar los Instrumentos del Servicio Profesional

Q,Carrera ante la Direccion General de

\

X

G/



electrénica, un ejemplar del Reglamento publicado en el Organo Oficial que corresponda, asi
como del Catalogo de Puestos, Manual de Organizacién, Manual de Procedimientos y
Herramienta de Seguimiento y Control; esta Gltima, previa presentacion ante la DGAT para su
aprobacion, con las firmas y cargos de los servidores publicos gubernamentales que
elaboraron, revisaron y autorizaron los instrumentos.

¢) Mantener bajo su resguardo al menos un ejemplar en original de cada uno de los
Instrumentos del Servicio Profesional de Carrera y, en su caso, publicarlos en la pagina oficial
de la institucion de seguridad publica correspondiente.

d) Instalar las Comisiones del Servicio Profesional de Carrera, de Honor y Justicia y/o Asuntos
Internos de manera inmediata a la publicacién oficial del Reglamento.

e) Publicar en la pagina oficial de la institucion de seguridad publica, la informacién que permita
verificar y dar seguimiento al funcionamiento de las Comisiones del Servicio Profesional de
Carrera y de Honor y Justicia, asi como al cumplimiento de las metas comprometidas en
materia de Difusién Interna y Externa; para lo cual “LA ENTIDAD FEDERATIVA” comunicara
la liga o enlace electrénico a “EL SECRETARIADQ", para que a través de la Direccion General
de Apoyo Técnico se revise la siguiente informacion:

1. Funcionamiento de la Comisién del Servicio Profesional de Carrera y de la Comisién de
Honor y Justicia: Actas de instauracion y/o sesiones de los 6rganos colegiados.

2. Difusion Interna del Reglamento: Reglamento del Servicio Profesional de Carrera;
evidencia fotografica que acredite la difusion y entrega del Reglamento a los integrantes
de la Corporacién; listado con nombre y firma de los integrantes de la corporacién que
recibieron copia del Reglamento.

3. Difusion Interna de las Convocatorias para Promocién: Acta de Sesion del Organo
Colegiado mediante la cual se autorizé la emision de la Convocatoria; la Convocatoria y
reporte de cumplimiento de metas para la difusién interna de convocatorias para
promocién (Anexo 2), asi como la evidencia fotografica de los medios de difusion
empleados.

4. Difusién Externa de las Convocatorias para Aspirantes a ocupar una plaza vacante de
nuevo ingreso: Acta de Sesién del Organo Colegiado mediante la cual se autorizé la
emision de la convocatoria; la Convocatoria, reporte de cumplimiento de metas para la
difusion externa de convocatorias para aspirantes (Anexo 1), asi como la evidencia
fotografica de los medios de difusién empleados.

W
Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluacién de Competencias Basicas

de la Funcién; puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de Investigacién o

Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo establecido en el

Manual para la Capacitacion y Evaluacion de Competencias Basicas de la Funcién para los

integrantes de las Instituciones de Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones \

del Servicio Profesional de Carrera.

Remitir original del Formato Unico de Resultados de la Evaluacion del Desempefio del
ersonal en Activo, puede ser, del Policia Preventivo Estatal o Municipal, Policia de
lqvestigacié Personal de Seguridad y Custodia Penitenciaria, de conformidad con lo
“est ido en el-Manual para la Evaluacién del Desempefio de los integrantes de las
ituciones de-Seguridad Publica y la Guia Técnica de las Evaluaciones del Servicio

N\,
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k)

P)

q)

s)

t)

documento corresponda a una aportacién estatal (financiamiento conjunto), debera
considerarse como recurso FASP; por otra parte, las evaluaciones que no se encuentren
comprometidas en este Anexo Técnico y se realicen con fuentes de financiamiento distintas
al FASP, debe mencionarse que corresponden a evaluaciones realizadas con recurso propio.

Capacitar a los integrantes de las instituciones de seguridad plblica a través de los procesos
de formacion inicial, continua y mandos, con el proposito de asegurar que cuente con los
conocimientos tedricos-practicos y las competencias para el desarrollo integral de la funcién,
de conformidad con el Programa Rector de Profesionalizacién y demas normatividad
aplicable. “LA ENTIDAD FEDERATIVA" podra llevar a cabo las acciones de capacitacion
unicamente a los aspirantes y elementos en activo que hayan aprobado las evaluaciones de
control de confianza y que estén vigentes.

En caso de que se realice dicha capacitacion con recursos propios también se sujetara a lo
sefialado en el presente apartado.

Impartir la formacién inicial en las instancias capacitadoras oficiales registradas ante/'EL
SECRETARIADO".

Solicitar a “EL SECRETARIADO" previo al inicio del curso y de manera oficial, la validacion de
cada uno de los programas de capacitacion a impartir de acuerdo con los esgdemas de

formacién inicial o continua contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

Iniciar el curso de capacitacion hasta contar con la opinion favorable (validacién) emitida por la i
Direccion General de Apoyo Técnico.

Alinear las acciones de Capacitacién del personal operativo y mandos de las Instituciones de
Seguridad Publica a los contenidos del Programa Rector de Profesionalizacion.

Cumplir los plazos, criterios, lineamientos y contenidos de los planes y programas de estudio
para la Formacion Inicial y Continua, contenidos en el Programa Rector de Profesionalizacion.

%

Privilegiar la capacitacion de la Formacion Inicial y de Competencias Basicas; asi como, las
Evaluaciones de Competencias y del Desempefio a fin de que la totalidad de los elementos d

la Instituciones de Seguridad Publica obtengan el Certificado Unico Policial, las Evaluaciones
de Competencias Basicas seran efectuadas por conducto de los Instructores Evaluadores
acreditados por “EL SECRETARIADO" y las Evaluaciones del Desempefio por el Superior
Jerarquico inmediato, no mayor a dos niveles de la jerarquizacion terciaria.

Cumplir con los plazos y términos estipulados en los Lineamientos para obtencion del
Certificado Unico Policial (CUP), asi como sus prorrogas, en las acciones de capacitacion
concertadas en el presente Anexo Técnico en el caso de las Formaciones Iniciales.

Enviar a "EL SECRETARIADO" los informes con las evidencias documentales y fotogréficas
en medio magnético, que acrediten la realizacion de las capacitaciones tales como: \
Fotografias, constancias, manuales de instruccion, graduaciones, entre otras.

Enviar a “EL SECRETARIADO” los informes con las evidencias documentales en medio
magnético de manera semestral, de las acciones administrativas de apoyo a la capacitacion

que afecten el presupuesto tales como: convenios, contratos de servicios, viaticos y pasajes.

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y\i:aluables), asi como las métricas e

indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes

dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
./ 1




mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

lll. PROGRAMA: INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA E
INSTANCIAS DE PROCURACION E IMPARTICION DE JUSTICIA CONFORME AL MODELO
NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CiVICA.

A. SUBPROGRAMA: INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE
SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA.

1. FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y
PROCURACION DE JUSTICIA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

FORTALECIMIENTO DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA
APORTACION $25,945.620.81 APORTACION $0.00 FINANCIAMIENTO $25,945,620.81
FEDERAL T IESTATAL “T|CONJUNTO it i
% g i B o ool | iy APORTACIONES ESTATALES || ™2RTBITT® | uy) Ll
& g 15 FEDERAL | MUNICH | Estarac [MUNMCPAL 208 | toTaL gg
= T I e - o P (b | e | T | - =z |
Infraestructurs y Equipamiento de)
05 lss Iwtiftuciones de Seguridad| 31458620 81 000 3145862081 0.00) 0.00 000 3145862081
Publica y Procuracién de Justicia.
Fotslecimients  de  lss,
05 Segurh 25,945,620 81 000 2594562081 000 009 000] 2554562081
Piblica y Procurecidn de Justcia
05 | 2000 Matorialos y Suministros 211429000 000| 211429000 0.00 009 000 2.114,290 00)
05 | 2000 | 2800 pooare ey Suminstow i parel 65 {14200, 00) 000l 211429000 000 009 0.00f 2114290 00)
05 | 2000 | 2800 | 282 | Materiios de saguridad pabiica 2.114,290.00) 000| 211429000 000 009 000 2,114,290 00|
Materiales ce segundsd parm
05 | 2000 [ 2800 | 282 [001  [Secrstarla de Segundad Pibliea| 2,114,290 00| 000| 211429000 000 00q 000 2.114,290 00|
Esntatal
05 | 2000 | 2800 | 282 001003 | Cartuchos para arma corta 800,000 00| 000 800,000 00) 000 0og 00g 800,000 DO|Mitar 100
05 | 2000 | 2800 | 282 [001004 | Cartuchos para arma larga 742,490 00) oco| 74249000 000 00g 000 742,490 00| Miltar 50
05 | 2000 | 2800 | 282 |001005 | Gas lacrimégena 311,400 00| 000l 31140000 000 0oq 000 311,400 00| Preza 200
05 | 2000 | 2800 | 282 |001006 | Granada [especiscar) 260,400 00| 0oo| 26040000 oo 200
['os7] | | Secrer i (| svessars| oooj  siesearel| g0 doo s | |Esss
bles, Inmuebles
o5 | s000 ekl 5.166,837.81 000| 516683781 000 oo 000 5,165,837 81
Mobilaio  y  Equipo  de|
|05 | 5000 | 5100 s 2,029.257.81 000| 2029257.81 000 000 000 2,029.257.81
Equipe de computo y de|
0s | 5000 | 5100 | 515 A o 5 2,029,257.81 000| 2.029.257.81 00| 0.00) 0.00| 2,029.257.81
05 | 5000 | 5100 | 515 001 |Access pont 125,000 00| ooo| 12500000 000) 000 ool 125,000.00| Piaza 5 {
05 | 5000 | 5100 | 515 [002  [Computadors de escrtorio 1,721,353 86 000| 172135386 oo 000 009 1,721,353 86 |Piara 42
05 | 5000 | 5100 | 518 joca  [impresora 27,600 00| 000 27.600.00| 000 000 0.09) 27,600 00|Pieza 2
05 | 5000 | 5100 | 515 010 |Monitor 32,200 00| 00| 3220000 000 000 ool 32.200 00{Pieza 7
Unidad de proteccidn y respaido)
05 [ 5000 | 5100 | 515 Jorg | 9 PO 12310385 ooo| 12310385 000 0.00) 0og 123,103.95|Piaza a
05 | 5000 | 8200 m‘_':“:’e' Equipo Educacional y| 415000000 ooo| 10000000 000 000 0.00 100,000 00)
05 | 5000 | 5200 | 523 |Cameras fotogrificas y de video 100.000.00| 000|  100,000.00| 0.00) 0.00) 0.00| 100,000 00)
05 | 5000 | 5200 | 523 [011  |Videoproyector 100.000.00 000| 10000000 000 00| 0.00) 100,000 00| Piaza 2
o5 | 5000 | s00 Activos Intangibies 3,037,580 00) 000|  3,037.580.00 0.00) 0.00) 0.00) 3,037,580.00/
05 | 5000 | se00 | se7 [Heances o TOTMCE o 303758000 000|  3,037.56000] 0o 0.00| 0.00) 2,037,580.00)
05 | 5000 | 5900 | 597 Joo1  |Licencias 3,037.580.00 000l 303758000 0.00) 0.00) 0 00| 3,037.580 00{Licencia | 58
) e e e e Srodireldi e oapela = | < B L I T TE ) I—T T L (e 1) &
lenes s o5 8 rd
05 | 5000 ol 1.416.781.00 000| 141678100 0.00) 0.00) 000 1,416,781 00 7
Mobiliare  y  Equips  de
05 | so00 | 5100 Ere 1,068.781.00 000| 1.068.781.00 000 0.00| 0.00) 1.068.781.00)
Equipe de ciémputo y del
05 | 5000 | 5100 | 518 o e ) 1,068,781.00) 0.00{  1,068,781.00) 0.00) 0.00| 0.00| 1,068,781.00) {
Equpo de seguriclad para fittrar|
05 | 5000 | 5100 Q\\ LTI i maiterd ey 1,068.781.00 00| 106878100 0.00) 0.00) 000 1,068.781 00| Pieza 2
05 | 5000 | ss00 Actvos Intangibies 348,000 00| 000| 34200000 0.00) 0.00) 000 348,000 00|
o5 | 5000 | 5900 | Yo7 f e e ormdiean i 4800000 000 34800000 000 0.00) 0.00) 348,000 00| \
05 | 5000 | 900 oo Licencias 348,000 00 000 348,000 00 0.09) 0 00| 0.00) 348000 00{Licencia | 500
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3,800.000.00) 6.60) ool ooo| 30000000
002 Majoram iento yio amphacion 3,800,000 00| 0 00| 3,800,000 00| 0 0o 000 000 3,800,000 0O
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D de
Mombre: Secretana de Secretaria Cludadana (edificios A, C. G.
Hel)

Domicilio: Calle Xicobténcall numers 11, Colonia Centro |
Taxcala, Tlax
Mata: Majoram anto da los sdificios ACGH # | (A 247 64 m2)
0% | 6000 | €200 | 622 [DO20CT - ¥ acabados; (C 528 57| 1,800,000 00| 000 1,800,000 00 000 © ooy ooo 1,900,000 00| Obra 1
ma, wn ¥ scabado, (G
128 M), on 3 ¥
acabados. (H 53248 m2) coristerts e preliminaes,
atafilera y acabados, (1 48000 m2) consisterde #n)
preliminares, albafileria y acabados
Etapa: Unica
5 de Ciudad
Nombes: Ursdad canina
Domicille: Calle 38 sin numers, colonia 1a Loma Xcohténcall
os | eoco | 6200 | 622 |oozoos |TIamals Tax 1,900,000 00 @oo| 180000000 000 .00} 0.00, 1,900,000 00|Obra 1

Meta: Mejramienio del drea de Unidad Canina 61873 m2
cormiste en preliminares, alafilerds, scabados. hemerla el
nstalaciones

Etapa Urica.
-1 Procuracidn de Justicia 13,447, 712.00 Q00| 13.447.712.00| 0004 ooo 000 13.447.712.00
08 | 6000 Irversidn Publica 1344771200 000 1344771200 oo 000 000 13,447, 71200
08 | 6000 | 8200 Obra Publica en Bisres Propios 13,447,712 00, 0000 1344771200 L 000 0.00} 13,447,712 00}
05 | 6000 | 6200 | 622 Eaficacitn no habitacional 13,447,712 0O} 000 13,447, 712.00] oo 0.00 .00 13,447,712 00|
o5 | 6000 | 6200 [ 622 |01 Construecidn 13,447,712 00| oO0 1344771200 O 00| 000 0.00; 13,447,712 00

Depandencia Procuraduris General de Justicia del Estade
Nombie Complet de Fiscalias del Estsdo de Tlaxcala
Domiciio: Libramisnta Porsenie SN, Col Undlax, Tasals
Taxcala. C P. 80000

Meta: Construccidn da BOO0 m2 del primer nivel que consiste en|
[ Trabajos Trazo ¥ \
Despaime. Teracerda. de Terrena.

Pisrtlls ge Concreto, impermeabilizscién en cimentacidn.
Acerc oe refuerzo en cimentaciin, Cimbra de cimentacn
"Estructurs:  Acero de refuerzo en Esiructors. Cambra dej
Trabes, Losas, Colmnas y Mures de Contencidn, Concretsl

622 (001002 1344771200 000 1344771200 ©0c 0.00f 000 13,447,712 DO Owr; 1

§
g

Pluvabes, Elbctricas,
de Vaoz y Datos,

Acabades

Etapa: 1de 3.

Il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Equipar y homologar con estandares de calidad y especificaciones técnicas a los elementos e
Instituciones de Seguridad Publica, tomando en cuenta el Manual de Identidad para las
Corporaciones de Seguridad Publica, como referente de los estandares técnicos minimos que
debera observar el equipamiento adquirido.

b) Dotar de equipamiento a las instalaciones de las Instituciones de Seguridad Publica, que sean
técnicamente adecuados para el desarrollo de las funciones, asi como homologar vy
estandarizar los criterios para uso de tecnologias de vanguardia.

c) Reportar a “EL SECRETARIADO" trimestraimente, dentro de los primeros diez dias
posteriores al mismo, el cumplimiento de metas en el Subprograma Infraestructura y
Equipamiento de las Instituciones de Seguridad Publica y Procuracion de Justicia.

d) Manifestar su adhesién a los procesos de compras consolidadas que promueva "EL
SECRETARIADO" cuya finalidad es obtener las mejores condiciones para el Estado en cuanto
a precio, calidad, financiamiento, oportunidad y demas circunstancias pertinentes.

En caso de aplicar, los bienes susceptibles a consolidacion para el 2023 son:

e Armamento
e Municiones y suministros
e Vehiculos y vehiculos tacticos

S

e) Equipar a su estado de fuerza, privilegiando a los elementos que aprueben los examenes de
control de confianza, cuenten con CUIP y formen parte del personal operativo.

El equipamiento para los elementos de las Instituciones de Seguridad Publica se ajustara al disefio y
colores establecidos en el Manual de Identidad, con base en las especificaciones técnicas
establecidas en las fichas técnicas. De requerir variacionés debera solicitarlo por escrito a “EL ~
SECRETARIADO", acompaiado del soporte documental oficial firmado por las autoridades
correspondientes para que resuelva sobre la procedencia o improcedencia de la solicitud.

sk




f) Para cada una de las acciones de infraestructura (construccién, mejoramiento y ampliacion)
independientemente del programa con prioridad nacional, se debera notificar a “EL
SECRETARIADO", con copia a la Direccion General de Apoyo Técnico, para que se tenga el
registro, control, seguimiento y conclusién de la obra.

g) Cada una de las acciones de infraestructura (construccién, mejoramiento y ampliacion) debera
contar con expediente técnico y presentarlo a “EL SECRETARIADO" a mas tardar el 28 de
abril del 2023, para obtener la opinién favorable. En caso de presentarse con posterioridad
seran desechadas.

h) Se debera remitir copia de cada contrato de obra, asi como los informes de avance fisico
financiero de forma trimestral y evidencia fotografica hasta su terminacion.

i) “LA ENTIDAD FEDERATIVA", debera acreditar la conclusion de las acciones de
infraestructura (construccion, mejoramiento y ampliacidén) a mas tardar el Gltimo dia habil de
marzo del 2024, mediante copia del acta entrega-recepcién, acta de finiquito de obra y/o en su
caso acta administrativa que da por extinguidos los derechos y obligaciones con firmas
autografas de las autoridades correspondientes.

j) En el caso de que “LA ENTIDAD FEDERATIVA” no cuente con el acta-finiquito en la fecha
establecida, debera solicitar al “SECRETARIADO" previo a la fecha de vencimiento, por
escrito anexando la justificacién correspondiente, una prérroga que no podra exceder de 60
dias habiles o justificar si es mayor el tiempo que marca su normatividad, siempre y cuando
cumpla con la entrega del acta entrega-recepcién para extender el termino en la entrega de
dicha acta.

k) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado

Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica. \‘

2. UNIDADES ESPECIALIZADAS CONTRA EL DELITO DE SECUESTRO. 1
/ I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
UNIDADES ESPECIALIZADAS CONTRA EL DELITO DE SECUESTRO
APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
FEDERAL $3,000,000.00| o raTarL $0.00|» ONJUNTO $3,000,000.00|
= 'ORICEM DE LOS RECURSOS.
g q g g mmmm|m z mmmm . ;,.,.,.,_. ¢ ESTATALES " CowunTo :.,.D,_
§ % g g§ & et FEDERAL | MuNiciPAL|  (SUR ESTATAL | MUNiCiPAL|  SUB) ToTAL gg % \
os e apacizadas [cont e IS 500,000 00 000  3.000,000.00] 000 000 000 3,000,000.00| '
0s | s000 P ey cies. inencatisg & 8l £y o000 00 000  3,00000000 000 000 000 3,000,000.00
05 | 5000 | 5800 Activos Intangibles 3,000,000 00 0.00) 3,000,000.00 0.00| 000 0.00 3.000,000.00|
05 | 5000 | 5900 | 591 Software 3,000,000.00 0.00 3,000,000.00 0.00| 0.00) 0.00 3,000,000.00)
05 | 5000 | 5900 | 581 |oo1 Saftware 3,000,000 00 000 3,000,000 00 0 00| 000 ooo 2,000,000.00 - f
05 | 5000 | 5800 | 531 (001003 | Schware de geclocalizacén 3,000,000 00 000 3,000,000 00 0.00| 000 000 3,000,000 00| Licencia 1
4
il. Acciones.
“LA ENTIDAD FEDERAT a:
a) \Remitir a "EL SECRETARIADO", median icio suscrito por el Procurador y/o Fiscal General
de Ia\Entidad Federativa, un informe donde manifi s metas alcanzadas dentro de los 20
g iguientes al término del cuarto trimestre- y primer trimestre 2024, para
émitido a la Instancia Federal responsable Subprograma, debera sefalar la /

-




fecha en que los bienes y servicios autorizados fueron entregados a las Unidades
beneficiadas por dicho Subprograma (mediante documentacién que asi lo acredite).

b) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.
3. UNIDADES DE INVESTIGACION PARA POLICIA ESTATAL Y MUNICIPAL
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA
Il. Acciones.
NO APLICA

4. UNIDADES CIBERNETICAS
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
UNIDADES CIBERNETICAS /
APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO /
FEDERAL $2,513,000.00 ESTATAL $0.00 CONJUNTO i $2,513,000.00
t |ORICEN DE LOS RECURSOS
Bl el e e e e | g
§. = % Eg g : FeoeRAL | muwceaL | (SR | ESTATAL | MuNcIPAL | asey TOTAL gg !
o5 Uredades cheméticas 2.513,000.00 0.00| 2,513,000 00| 0.00] 000 0.00) 2,513,000.00
os | s000 mm:‘”‘“"‘ Inmuebles & 5 51300000 ooo|  2.513.00000] 009 000 000 2.513,000,00) \
0s | 5000 | 5100 ¥ Equipa de A 51,000 00| 0,00} 51,000 00 0.00) 0,00 0.00 51,000.00|
o8 | 5000 | 5100 | 511 Musbles de oficina y estantaria 27,000 .00/ 0.004 27,000.00| 0.00] 0.00] 0,004 27,000 00|
05 | 5000 | 5100 | S11 (003 Escrtoria 17,000 00| 0.00] 17,000 00| ooo) 000 0.00 17,000 00| Pieza 1
05 | 5000 { 5100 | S11 |005 Silla 10,000.00) oo 10,000 0 0.00 0 00| 0.00] 10,000 00|Pieza 2
os | s000 | s100 | 515 ot P o ] A 24,0100 0.00) 24,000.00 000 0.00 0.00) 24,000 00
05 | 5000 | 5100 | 515 [D08 (Diadema 24,000.00 000 24,000 00| 0.00] oo 000 24,000 00|Pieza 4
05 | 5000 | 5900 Actives Intangibles 2,452,000.00 0.00) 2,462,000.00 0.00] o0g 0.00 2,452.000.00/
05 | 5000 | 5000 | 591 |Software 2.230,000.00| 0.00f 2,230,000.00} 0.00| 0.00 2.00| 2,.230,000.00)
os | 5000 | So00 | 581 jo01 Software 2,230,000 00 0.00 2,230,000 004 0.00) 000 00g) 2,230,000 00|Licencia 2
05 | 5000 | 5600 | 547 Licencias informaticas & intslectuales 232,000 00| 10.00] 232,000.00 000 0.0 0.00 232,000.00)
05 | 5000 | 5900 | %7 [o01 [Licencias 232,000 00| 0 0dy 232,000.00 000| 000 0.00 232,000 DOjLicencia 1
Il. Acciones. )’L/

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a)

b)

d)

Establecer acciones de coordinacién con las Unidades de Policia Cibernética Estatales,
considerando procesos operativos, indicadores, protocolos de operacion, asi como

actividades en materia de Ciberseguridad. N

Realizar reuniones de trabajo con las Unidades de Policia Cibernética Estatales dependiendo
de su nivel de madurez, con la finalidad de compartir informacién de experiencias y mejores
practicas en temas de Ciberseguridad, asi como para mejorar la coordinacion entre lag
diversas corporaciones policiales en la lucha contra la delincuencia.

Establecer politicas publicas en materia de prevencion de delitos cibernéticos en el pais con la
colaboracién de las Unidades de Policia Cibernética Estatales.

Fortalecer la capacitacion del personal de las Unid_gés de Policia Cibernética como parte de
la implementacién del Protocolo Nacional Homologado de Gestion de Incidentes Cibernéticos.

T W\




e) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad puablica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

5. FISCALIAS ESPECIALIZADAS EN INVESTIGACION Y BUSQUEDA DE PERSONAS
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA
Il. Acciones.

NO APLICA

6. UNIDADES DE INTELIGENCIA PATRIMONIAL Y ECONOMICA (UIPE)
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos,
NO APLICA
Il. Acciones.

NO APLICA

7. JUSTICIA CiVICA /)\

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA
Il. Acciones.

NO APLICA

B). SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION FORENSE Y \
PERICIAL.

I Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA |FORTALECIMIENTO DE LAS AREAS DE INVESTIGACION FORENSE Y PERICIAL

APORTACION
ESTATAL

APORT N
FEDERA

FINANCIAMIENTO
CONJUNTO

S0.00I $5,834,928.83

$5,834,928.83
S




I ORICEN DELOS RECURSOS
| 3 PROGRAMAS CON PRIORIDAD/ APORTACIONES FEDERALES | v FINANCLAMIENTO
: § <3 N yes) . APORTACIONES ESTATALES ANCUM w 2
=i ¥ SUBPROCRAMAS e Sy suB gg
3 & g8 FEDERAL  |MuNicipaL|  BRR) EsTATAL |MumicPAL| 20 TOTAL 8 g
[ & : g =
Fortalecimiento de las dreas de
o8 : . ¥ eendal 5,834,828.83 000 583482883 0.00| 0.00] 0.00 5,834,928.83
06 | 2000 Materales y Suministros 500,032 83 0.00| 500,032.83 0.00 0.00) .00 500,032 83
Vestuano, Blancos, Prendas de
06 | 2000 | 2700 Frot ¥ Articutos D 500,032.83 .00} 500,032 83 0.00f 0.00 0,00 500,032.83
Prendas de  seguridad |
72 y
06 | 2000 | 2700 | 2 o, 500,032 83 0.00} 500,032 83 0.00) 0.00 0.00 500,032 83
08 | 2000 | 2700 | 272 (009 |Guantes de nitila 19,629.25| 0.00f 19,629 25| 0.00 000 0.00 19,629.25|Caja 33
06 | 2000 | 2700 | 272 [010 |Guantes keviar 16.456.78) 0.00, 18,456 78| 0.00) 0.00 0.00 16,456.78|Par 2
os | 2000 | 2700 | 272 o5 | S RERE D 50,000.00) o 00| 50,000.00) 0.00 0.00) 0.00] 50,000 00| Pagueta
06 | 2000 [ 2700 | 272 [018 |Traje de biosegundad tyvek 300,000 00| 0.00) 300,000 00) 0.00 0.00 .00 300,000.00 Pieza 100
06 | 2000 [ 2700 | 272 {018 |Uniforme quirirgico 113,946 80 0.00) 112,946 80 0.00| 0.00] .00 113,548 80| Paquete 5
06 | 3000 Sendcios Generales 5,334 896,00 000 533480600 000 0.00 0,00 5,334,856 00
T :
06 | 3000 | 3500 reparacién, mantenimiento y|  5.334,896.00 000|  5,334,896.00 0.00) 0.00 0.00 5,334,896.00
conservacion
hnhuc_ion. Rmu'asd:: ¥
’ L
068 | 3000 | 3500 | 354 Mécico y 46 5,334,896.00 000  5.334,896.00 0.00 0.00 0.00 5,334,896.00
Laboratorio
Instalacidn, Reparaci&n ¥|
Mantenimiento de Equipo e
o6 | 3000 | 3500 | 3s4 Joor fAmen oy ge| 5334896.00 oo0|  5,334,866.00 000 0.00 0.00) 5,334,896 00| Senicio 10
Laboratono
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

Remitir a “EL SECRETARIADOQ” dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes,

a partir
de la fecha de concertacién del FASP, los perfiles genéticos, que aun no estén integradas a !ﬂ

Base Nacional de Informacion Genética (BaNIG), mediante el uso del Formato Homologado
los eletroferogramas en formato PDF, obtenidos por esa instancia forense para su ingreso al
Sistema CODIS, utilizando la clasificacién prevista y con los siguientes indices: cadaveres,
restos 6seos, familiares, indicios, objetos personales, detenidos o migrantes, lo anterior para
que sea remitido a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la Agencia de
Investigacion Criminal de la Fiscalia General de la Republica.

En razon de lo anterior, las entidades que ya se encuentran incorporadas o que durante el afo
que transcurre se integraran a la BaNIG, contaran con 60 dias habiles, a partir de la
instalacién de su servidor y estaciones de trabajo, para migrar su informacion genetica al
Sistema CODIS, y posteriormente subir los perfiles genéticos al Servidor Nacional, generando
a partir de ese momento un reporte mensual numérico el cual se enviara a “EL
SECRETARIADO", los primeros (10) diez dias de cada mes; con los siguientes componentes:

= Numero de perfiles ingresados por indice.
= Numero de coincidencias establecidas por confronta.
» Nuamero de identificaciones (relaciones de parentesco) establecidas por confronta.

Fortalecer la intervencién de las diversas especialidades periciales encargadas del proceso de
identificacion humana, mediante la incorporacién de equipamiento, materiales, reactivos,
accesorios y suministros de laboratorio, asi como de infraestructura (obra publica) que
permitan robustecer la operacion de los SEMEFOS y de la Base Nacional de Datos Ante
Mortem y Post Mortem, esta dltima a través de la interoperabilidad de los diversos sistemas
instalados en las Instancias de Procuracién de Justicia del pais a la Base Nacional
administrada por el Centro de Planeacion, Andlisis e Informacion para el Combate a la
Delincuencia (CENAPI) de la Agencia de Investigacion Criminal de la Fiscalia General de la
Republica. Enviar evidencia documental que permita la validacion y seguimiento.

Remitir a “EL SECRETARIADO" dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacion del FASP, el formato para el Registro Nacional de Fosas
Clandestinas, para que sea enviado a la Coordinacién General de Servicios Periciales de la
Agencia de Investigacién Criminal de la Fiscalia General de la Republica.

Remitir a “EL SECRETARIADO" dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacion del FASP, la estadistica relacionada con la captura de Elementos
Balisticos (casquillos y/o balas), asi como los hits derivados de la informacion registrada en el
Sistema Integrado de Identificacion Balistica (IBIS) |Lo anterior, si la entidad no se encuentra
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incorporada a la Red Nacional de Informacion de Huella Balistica, para que sea enviado a la
Coordinacion General de Servicios Periciales de la Agencia de Investigaciéon Criminal de la
Fiscalia General de la Republica.

e) Remitir a “EL SECRETARIADO" dentro de los primeros (10) diez dias de cada mes, y a partir
de la fecha de concertacion del FASP, la estadistica por especialidad pericial de los productos
recibidos y emitidos (solicitudes de intervenciones, dictamenes, informes, requerimientos, entre
otros), y atender los acuerdos adoptados por el Grupo Nacional de Servicios Periciales y
Ciencias Forenses de la Conferencia Nacional de Procuracién de Justicia, para ser enviado a
la Coordinacion General de Servicios Periciales de la Agencia de Investigacién Criminal de la
Fiscalia General de la Republica.

f) Para la operacién y uso de los equipos especializados de ultima generacion, adquiridos con el
presente recurso, se debera contar con las instalaciones y/o infraestructura que cumpla con
estandares nacionales e internacionales, asi como con el personal pericial capacitado y
especializado.

g) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucién a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

IV. PROGRAMA: SISTEMA DE ESTANDARES DE TRABAJO Y RENDICION DE CUENTAS.

A. SUBPROGRAMA: SEGUIMIENTO A PROTOCOLOS DE ACTUACION POLICIAL PARA
MEJORAR EL DESEMPENO DEL PERSONAL DE LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD
PUBLICA'Y PROCURACION DE JUSTICIA.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA
Il. Acciones.

NO APLICA

B. SUBPROGRAMA: IMPULSO A LA MEJORIA DEL CONTROL DE DESPACHO,
SUPERVISION Y SEGUIMIENTO DE DENUNCIAS CIUDADANAS.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

il. Acciones.

NO Al%




V. PROGRAMA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y DEL DELITO CONFORME AL MODELO

NACIONAL DE POLICIA Y JUSTICIA CIVICA.

A. SUBPROGRAMA: PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA, PROCESOS
GENERADORES DE PAZ Y PROGRAMAS PARA LA ATENCION DE LA DELINCUENCIA

JUVENIL.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA I

PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y LA DELINCUENCIA, PROCESOS GENERADORES DE

APORTACION
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APORTACION FINANCIAMIENTO
$0.00 $1,880,000.00 $1,880,000.00
ESTATAL CONJUNTO
| FINANCIAMIENTO :
Moo | ¥
i3 i g -
D=
Y
de paz y 0.00} 0.00 000j  1,880,00000] 0.00] 1,880,00000 1,
para la  atencién de I3
delincuencia juvenil
Materiales y Suministros 000 000 000 B80.000 00/ 0od B80,000 00| BB0,000 00
de be,
Emisién de Documentos 000 0.00] 000|  280,000.00 0.00|  280,000.00] 280,000.00
Articulos Oficiales /
Materiales, (Ules y equipos) i}
arres e nidng 0.00] 0.00 0.00) 160,000.00| .00} £0,000.00) 60,000.00] )
Materiales y Utles de oficina 000 0o 000 60,000 00 0.00) 60.000.00 60,000 00|Lote 1
Matoriales, (tles y equipos
mencres de tecnologlas de la 000 0.00 0.00 40,000 00| 0.00 40.000.00 40,000 00
informacién y comunicaciones
Materiales y (tiles para el
procesamienta  en  equipos 000 000 0.00 40,000 00 0o 40,000.00) 40,000 00| Lete 1
bienes informéticos :
:‘:i".,““ ¥mptedo el inkamaciin 0.00) 0.00] 000|  £0,000.00 000| 6000000 82,000.00/
Material de apayo informatrvo 000 0.00) 0.00) 80,000 00| 0.00] 80.000.00 £0,000.00|Lote 1
Materiales y (tiles de ensefianza 0.00 0.00 000f  100,000.00 ool 10000000 100,000 00|
Materiales y suminisiros para
clankeies oducativon 000 000 000|  100.000 00 000f  100,000.00 100.000 00|Lote 1
Materiales vy  Aniculos  de
C onitriiccion y de Repar 000 0.00] 000 10000000/ 000] 10000000 100.000.00
Otros materiales y articulos del
conatuccidn y reparcion 0.00] 0.00) oool  100.000.00 000| 100,000 00| 100,000.00}
(Otros materiales y articulos de)
ety by repataciie: 0.00) 000 000 10000000 000/  100.000 00| 100,000 00|Lete 1
S | 000 0.00 000|  300,000.00 000|  300.000.00 300.000.00
oMb e ] 000 000 000 300,000 00 000 300,00000 300,000 00
Gasolina y didsel 000 0.00 000] 300000 00 000]  300,00000 300.000 00|Litrs 13,100
Vestuario, Blancos, Prendas de|
Brot ¥ Anticulos De 0.00] 0.00 000l  150,00000 000{  150,000.00] 150,000.00
Vestuario y uniformes 0,00 0.00) 000l 10000000 000|  100.000.00| 100,000.00}
Vestuario y uniformes 000 0.00) 000| 10000000 000  100.000 00| 100,000 00|PariPieza | 1.000
|Anticules deportivos 0.00) 000 0.00) 50,000 00| 0.00} 50,000.00) 50,000 00/
Articulos deportivos 000 000 0o 50,000.00) 0.00] 50.000.00 £0,000.00|Pieza 400
Herramientas, Refacciones vy
e A 0.00; 000 000 50,000 00| 000 50,000.00 50,000.00
Hemamientas menores 0.00 0.00} 0.00} 50,000.00) 0.00) 50,000.00] 50,000 00|
Herramientas menaces 000 000 oo 50,000 00/ 000 50.000.00 50,000 00|Late 1
i 0.00] 0.00 000| 50000000 000|  500,000.00 500,000 00
de Ci Social
¥ Publicidad 000 0.00) 000 45000000 000| 450,000.00| 450,000.00
Difusién por radio, television y|
iR sty 000 000 000|  450,000.00 000  450,000.00) 450,000.00)
gw;amwdal
Difusién de mersajes sobre
programas y  actiidades 000 000 000|  450.000 00| ooof 45000000 450,000 00| Servicio 1
gubernamentales
Sencios de Traslado y Vidticos 000 0.00 000 50.000.00 0.00 50,000 00 50.000.00
Visticos en el pais 0.00} 0.00} 0.00) 50,000.00] 0.00 50,000.00| 50.000.00]
Visticos nacionales aof 0.00) 0.00 50,000 00 0w £0,000.00) £0.000 00| Traslade 10
AN uatien,  cusbin S8 000) 0.00) ooc| 50000000 00| 50000000 500,000.00)
Intangibles
Maobiliaria ¥ Equipo  de|
Administracién 000 0.00 0.00) 50,000.00) 0.00] 50,000 00 £0,000.00/
(Otros  mobiliarios ¥ equipos de|
administadion 000 0.00 0.00) 50,000.00) 0.00] 50.000.00 50,000.00
Pantalla (TV) 00a 000 000 50.000 00 000 50,000 00 50.000 00| Pieza 1
Makiney Ealoo Souecony 000 000 00o|  450.000.00 000  450,000.00 450,000.00
Recreatvo
[Equipos y Aparatos Audicovisuales| 0.00] 0.00} 0.004 200,000.00 0.00] 200,000.00} 200,000.001
Equipa de sonda y audiovsual 0.00) 000 0.00] 200,000.00 oog 200.000 00| 200,000.00|Pieza %
(Otro  mobsliaria  y  equipo) ool
" jonal y oo 0.00] 0.00] 250,000.00] 0.00} 250,000 00} 250,000,
Aparatos para parques infantiles 00| 000 000 250,000.00| 0.00] 250,000 00 250,000 0O|Pleza 1




Il. Acciones
“LA ENTIDAD FEDERATIVA", debera:

a) Atender a la politica establecida en la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad
Publica, la Ley General para la Prevencién Social de la Violencia y la Delincuencia, a los
Acuerdos aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad Publica y demas normatividad
aplicable, a fin de cumplir el objetivo del Subprograma de “Prevencién de la Violencia yla

Delincuencia, procesos generadores de paz y programas para la atencion de la delincuencia
juvenil”.

b) Fortalecer y consolidar el Centro Estatal de Prevencién Social conforme al Modelo
Homologado de Operacién y Funcionamiento de los Centros Estatales de Prevencion Social.

¢) Implementar las acciones que deberan tener una duracién minima de entre seis y ocho
meses con la finalidad de lograr el impacto deseado.

d) Realizar la medicién de las metas convenidas en el Proyecto de Inversién conforme a los
indicadores que determinaré el Centro Nacional de Prevencién del Delito y Participacion
Ciudadana.

e) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

VIi. PROGRAMA: ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES CON
PERSPECTIVA DE GENERO.
A. SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y

ATENCION A LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

\
I. Cuadro de conceptos de gasto y montos. \
FORTALECIMIENTO A LOS PROGRAMAS DE PREVENCION Y ATENCION A LA

SUBPROGRAMA /10| ENCIA CONTRA LAS MUJERES
O | o COTATON | v aroa OO | oo
3 ORIGEN DE LOS RECURSOS
2 o | B gl e R L e A e |1 AromTacionEs EsTATALES [Tl | | ot 3

2§ |88 ¥ SUBPROGHAMAS X Ty SUB ] e | R | Eeeea [ glg E
& § & & § 3 || FEcemaL |mMumicipaL| SRR ESTATAL. |MUNICIPAL [ oy | ToTAL 2ol 2
= S e programas ; 15 i SR \\
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10 510q | 515 {002 |Computadora de escritorio 000 a0 ooo| 6387018 ool easT01e 53,870 18|Pieza 3
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Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Destinar los recursos asignados al Subprograma Fortalecimiento a los programas de
prevencion y atencién a la violencia contra las mujeres de conformidad con las metas y
alcances establecidos, observando lo siguiente:

1.

ii.

Infraestructura de los Centros de Justicia para las Mujeres:

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera contar por lo menos con un Centro de Justicia para
las Mujeres (CJM), cuyo disefio y funcionamiento esté apegado a los manuales y
protocolos definidos y aprobados, en términos del Acuerdo 10/XXXIX/1§ del Consejo
Nacional de Seguridad Publica. )

El Centro de Justicia debe constituirse como un elemento integrado a la estructdra
urbana de las ciudades, ubicandose en areas céntricas de las localidades y vinculandose
a las vialidades principales y rutas de transporte publico. Ademas, debe cefirse al

Modelo Arquitectonico propuesto por la ONU-Habitat y al establecido en el Modeld de los
Centros de Justicia para las Mujeres (Guia Metodoldgica).

Los CJM, tienen como objetivo concentrar en un mismo lugar,/ servicios
interinstitucionales y especializados que faciliten el acceso a la justicia y brinden atencion
integral con perspectiva de género a las mujeres, sus hijas e hijos victimas'de los delitos

relacionados con la violencia de género, en coordinacién con instancias
gubernamentales y organizaciones de la sociedad civil.

Para la construccién o ampliacién de los CJM, es necesario apegarse a los lineamientos
Arquitecténicos propuestos por la ONU-Habitat; y para la operacion deberan apegarse al
Modelo de los Centros de Justicia para las Mujeres (Guia Metodologica).

1. Equipar las areas del Centro de Justicia para las Mujeres, generando un entorno privado,

Equipamiento de los Centros de Justicia para las Mujeres: kﬁ

agradable, cémodo y calido, con el fin de que las usuarias se sientan acogidas y
seguras, por lo que debera alinearse al Catalogo emitido por “EL SECRETARIADO" y a
los LINEAMIENTOS en materia de Austeridad Republicana de la Administracion Publica
Federal, publicados en el DOF, el 18/098/2020.

2. El Centro de Justicia para las Mujeres debera:

o Mantener la certificacion vigente, con base en los indicadores del Sistema de 9\J
Integridad Institucional y de acuerdo a la convocatoria que anualmente emite la
Comisién Nacional para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
(CONAVIM) en coordinacion con “EL SECRETARIADO", a efecto de asignar
recursos federales para el fortalecimiento de dichos Centros, en términos del ,\
Acuerdo 05/XLIIIM7 del Consejo Nacional de Seguridad Publica. \,\\\}

o Integrar un equipo multidisciplinario eficaz y eficiente que atienda a las usuarias y

ofrezca los servicios con criterio unificado.

o Fortalecer y consolidar los Centros de Justicia para las Mujeres, con base en los

“Lineamientos para la Creacion y Operacion” publicado por la CONAVIM, para

efectuar sus actividades con absoluto respfé%o a la dignidad de las personas, y al
“Modelo de los Centros de Justicia para| las Mujeres. Guia Metodolégica’.

Publicado por “EL SECRETARIADO"./' \
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o Profesionalizar y Capacitar en Perspectiva de Género, Violencia contra las
Mujeres, Derechos Humanos, Contencion, Primeros Auxilios Psicolégicos y
demas temas sensibles relativos al personal de los Centros de Justicia para las
Mujeres.

o Lograr una mejora continua en los servicios que en ellos se ofrece, apegado al
respeto de los derechos humanos de las mujeres y sus hijas e hijos.

o Dar cumplimiento a las metas establecidas en el Proyecto de Inversién.

e Rendir 2 informes, el primero en el mes de julio relacionado al avance de metas,
el segundo en diciembre acreditando el cumplimiento de metas.

3. Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las
metricas e indicadores del desempefio que permitan medir el avance del
subprograma en diferentes dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas,
propositos logrados y contribucién a mejorar la seguridad publica dentro del
Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo establecido en la ficha del presente
subprograma, publicada en la pagina del Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional
de Seguridad Publica.

iii. Creacion o fortalecimiento de las Unidades Locales de Atencién.
1. Impulsar la estrategia de extensién comunitaria de los Centros de Justicia para IasA
Mujeres (CJM) para acercarse a las mujeres con el objetivo de brindar atencién

inmediata de primer contacto, trabajar de manera coordinada con otros servicios en
cada estado, asi como brindar apoyo para el seguimiento de casos.

2. Las Unidades Locales de Atencion, deberan:

o Apegarse a los lineamientos y protocolos con los que operan los Centros de

Justicia para las Mujeres.
o Presencia prioritaria en estados y municipios con mayor indice de violencia para W/

las mujeres.
iv. Creacién o fortalecimiento de las Unidades de Analisis y Contexto

1. Impulsar que las Fiscalias Generales de los estados integren al menos una Unidad
de Analisis y Contexto, conformada por un equipo técnico multidisciplinario de apoyo
técnico y metodolégico para la investigacion de delitos contra las mujeres y nifias,
que, a través de la recoleccion, sistematizacion y analisis de informacion obtenida de
los hechos criminales y las personas involucradas, genera conocimiento que plasma
en informes de caso o situacion tratandose de algun hecho en particular y en
informes periddicos, tratdandose de un conjunto de hechos en un determinado
periodo.

N
2. Las Unidades de Analisis y Contexto, deberan: %

o Recolectar y analizar informacién a través de expedientes, carpetas de
investigacion, elaborar informes, realizar entrevistas, acciones de coordinacion y

aquellas necesarias con base en una perspectiva de género, no discriminacién y
derechos_hyumanos para coadyuvar a generar politicas publicas que su objetivo
principat’sea la erradicacian_de la violencia de género en su maxima expresion,

femtinicidio.
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v. Creacién ylo fortalecimiento de Redes de Mujeres Constructoras de Paz.

1. Impulsar en coordinacion con los Centros o Areas Estatales de Prevencion Social, la
creacioén y consolidacién redes ciudadanas de mujeres que permitan coadyuvar con
las instancias gubernamentales en la prevencién de la violencia de género.

Realizar la medicion de las metas convenidas en el Proyecto de Inversion conforme

a los indicadores que determinara el Centro Nacional de Prevencion del Delito y
Participacion Ciudadana.

B. SUBPROGRAMA: CA'PACITACION CONTINUA PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE
LA VIOLENCIA DE GENERO.

I. Conceptos de gasto y montos.

CAPACITACION CONTINUA PARA LA ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA PE
SUBPROGRAMA |~ =
GENERO _
APORTACION $746,000.00 APORTACION $0.00 FINANCIAMIENTO $746,000.00
FEDERAL T TIESTATAL “"|CONJUNTO '
! ORICEN DELOS RECURSOS. /
: APORTACIONES -
3 g E ég._ T (FASP) ITACIONES ESTATALES CONTUNTO ga
12| 8 |Ea ; ¥ SUBPROCRAMAS : Ty f ; e, 3 ;
§ £ § =5l E : FEDERAL |MUNIGPAL|  yoiry; ESTATAL |MUNiCPAL| 2% TOTAL
Capaciiacidn continua pam laf
" stencibn y prevencin os la|  £2000000( 12600000  748,000.00| 000 0,00} 0.00| 748,000 00/
viclencia de glnero
11 | 3000 Servcion Generales £2000000] 12600000 74800000 000 000 009 748,000 00|
Servcion
11 | 3000 | 3300 Ciertificos. Téenicos y Ctos|  62000000{ 12600000) 74600000 000| 000 0.00] 748,000.00]
Senicios
11 | 3000 | 3300 | 334 Senicio de capacitacién 748,000.00) 0.00| .00 000 748,000 00|
11 | 3000 | 3300 | 334 Joot g':“"“""‘"“’""""‘ 252,000,600 000 25200000 oo0) .00 000 26200000
icia Estatal
Formacidn i
11 | 3000 | 3300 | 334 001001 (Perspectiva de Género) 124 000 00f 0 00| 126,000 00| [ele e ooof [+] e 126,000 00| Serdoio 1 30
Presencial
Formackbn Contirua
{Protocoio)
11 | 3000 | 3300 | 234 |oo1002 | Protocoio de achuscién policial | 126,000 00} 000l 12600000 000 000 oo 126,000 00| Servicio 1 2
en materia de Violencia de
11 | 2000 | 3300 | 334 [po2 g;'c",’.“‘”“‘“';““""" 000l 126,00000 126,000 00 000 000 000 126,000.00
Conti
11 | 3000 | 3300 | 334 002001 rﬂwﬂ&:‘m) 0O0| 12600000 126,000 00| fHles) oo 00C 126,000 00{ Servcio 1 3
Curso de
11 | 3000 | 3300 | 334 Jo03 N‘ha““”:“““"‘ 30,000.00 000 30,000.00) 600 000 00| 30,000 00}
Formacidn Contirua
11 | 3000 | 23300 | 334 |003001 | (Perspectiva da Género) 30,000 00| oo 30,000.00 000 0.00) 0o 30,000 00| Serdsia 1 0
Presencial
11 | 3000 | 3300 | 234 joos s A Capacacin per 70,000 00f 000) 70,000 00| 000 aoo 000 70,000 00|
Fi acan Contil
11 | 3000 [ 3300 | 334 jooson | 20 e Gt 35,000 00| Qoo 35,000 00 009 0.0l 000| 35,000.00| Servicio 1 1
11 | 3000 | 3300 | 304 |oosoo2 :ﬂ“""‘u“"“"f“"“"““"‘""“‘ 35,000 00 000 35,000 00 000 ool 060 35.000 00{ Sencio 1 1
Curso de bn
11 | 3000 | 3300 | 334|005 Splpsmnreiiallts 70.000.00) ool 70,0000 cog) 0.00| 000 70,000 00}
Formacidn Conti
11 | 2000 | 3300 | 334 Joosoor | 2 T i 35,000 00 000 3500000 .00 ool 00| 35,000 00{ Servcia 1 10
11 | 3000 | 3300 | 334 |oosoo2 :‘:"“‘“‘*‘H]m"‘"[“““"“ 35,000 00| 000 35,000 00| 000 oo oo 35,000 00| Servcio 1 10
Curso de capaciaciin para
11 | 3000 | 3300 | 334 joos Personal del Sistema 168,000.00 000 16800000 000 ooo 0.00| 168,000 00
Penitendand
Formacidn Conti
11 | 2000 | 3300 | 334 |oosom | £ kY 84,000 00| 000 84,000.00) 000 .00l 00| 84.000.00{ Servicio 1 -]
Formacitn Continua
11| 2000 | 3300 | 334 008002 | (Perspectva de Gener en 84.00000 000 84,000.00 000 00| 000 84,000 00{ Senicia 1 20
Pentenciancs
Curso de capacitacidn a
seridon v
11 | 3000 | 3300 | 334 [pO7 g “2‘;’]:‘."““:'9:“__‘ 30,000 00| 000 30,000 00| 000 00| 000 30,000 00
" 3000 | 3300 | 334 007001 ?:rﬂ'.;ﬂmwl 30,000 00y 000 30,000 00| 000 000y 00| 30,000 00| Sendcio 1 10
Il. Acciones

“LA ENTIDAD FEDERATIVA”, debera:

a) Proporcionar conocimientos basicos sobre perspectiva de genero, con especial atencién en
las materias de derechos humanos, acceso a la justicia y erradicacion de la violencia, ask
como lograr la introyeccion de practicas con Optica de genero para que sea capaz de
aplicarlas en su funcién policial.

b)

Se fortaleceran los conocimientos de género y derechos de las mujeres a partir de la

eficaz ante hechos que comprometan la seguridad-de las mujeres como respuesta a los

promocién de valores, actitudes y aptitudes necesa&io\s para la intervencion adecuada y

nuevos retos y demandas de seguridad en

vigente y aplicable.

estric
.-"lr

cjmplimiento del marco normativo

1N
|



c) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefo que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (gjercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

C. SUBPROGRAMA: MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DE LAS INSTITUCIONES
DE SEGURIDAD PUBLICA Y PROCURACION DE JUSTICIA CON PERSPECTIVA DE
GENERO PARA LAS MUJERES SERVIDORAS PUBLICAS.

. Cuadro de conceptos de gasto y montos.
NO APLICA

Il. Acciones
NO APLICA

V. PROGRAMA: FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA PENITENCIARIO NACIONAL Y DE
EJECUCION DE MEDIDAS PARA ADOLESCENTES.

A. SUBPROGRAMA: DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS
PENITENCIARIOS.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA IDIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS PENITENCIARIOS
APORTACION $18.645.070.00 APORTACION $0.00 FINANCIAMIENTO $18,645.070.00]
. i .
FEDERAL ! ESTATAL CONJUNTO T
: ] _ ORIGENDELOSRECURSOS : \
g o g i NACIOMAL __[FASP) L mm“ ALSS _ CONRUNTO 8 EE
|2 g | Y SUBPROGRAMAS B 1 sus s I = suB. F L Sl
g 3 E | & FEDERAL |MUNICIPAL| (o0 ESTATAL | MuNiciPAL|| 2R TOTAL Sl
Imet] e | i A L 11 T | 55 Eh
Digndicacién y foralecimiento de|
13 mpyre i it 18.645.070.00) 000 18,645.070.00 0.00 000 000| 1864507000
13 | 2000 Materiates y Suministros 2,476,000 00 000/  2.476.00000) 000 0.00 0.00) 2,478,000 00)
Vestuario, Blancos, Prendas de
13 | 2000 | 2700 Protaccién y Articulos 1,736,000 00 000  1.736.000.00 000 0.00) 0.00] 1,736,000 00
13 | 2000 | 2700 | 271 Vestuano y uniformes 1,700,000.00 000|  1.700,000.00 0.00 0.00 0.00| 1,700,000 00|
13 | 2000 | 2700 | 271 |01 [Cirturén 120,000 00 009 120.000.00) 000 000} 000 120,000 00|Pieza 200
13 | 2000 | 2700 | 271 (004  |Vestuano y uniformes 1,580,000 00 000  1.580.00000 000 000 0.00 1,560,000 00|Pieza 200
4 Blancos y otros productos textiles,
13 | 2000 | 2700 | 275 o e Ve 36,000.00 000 38,000.00| 000 0.00 0.00 36,000.00
13 | 2000 | 2700 | 275 |002  |Colchén 36,000 00 000 36.00000 000 0.00f 000] 36,000 00| Pieza 2
13 | 2000 | zac0 ot adetes ¥ Sominabos Spete| (85540 bon on ocol  740.00000) 000 000 000 740,000.00)
Prendss de proteccién para
13 | 2000 | 2800 | 283 i Sl et 740,000 00| 000|  740.00000] 0.00 0.00f 0.00} 740,000.00
13 | 2000 | 2800 | 283 [004  |Botas tacticas 710,000 00 000|  710.00000] 000 000 000 710,000.00|Par 200
13 | 2000 | 2800 | 283 (017 |Lampara led tactica 30,000 00| 0.00) 30,000 00 000 000 000 30,000 00|Pieza 20
Bieres Muebles, Inmuebles ¢
13 | so00 s 3,169.070.00) 000 3.169,07000 0.00) 009 000 3,169,070.00)
M ¥ Equipo  de|
13 | 5000 | 5100 it 2,643,170.00| 000] 264317000 0.00) 000 000/ 2.643,170.00)
13 | 5000 | 5100 | 511 Musbies do oficina y estanterla | 1,108 417.00) 000 1.108417.00 0.00) 0.00| 0.00 1,108,417.00|
13 | 5000 | 5700 | 511 {006 |Cajonera 53,400 00) 000 53,400 00 000 000 00g 53,400 00|Pleza 3
13 | 5000 | 5100 | 511 oos  [Esertorio 585,423 00| 000  sa542300 £.00) 009 000 585,423 00/ Piera 19
13 | 5000 | 5100 | 511 [008  [Escritorio siecutve 25,000.00) 0.00) 25,000 00/ 0.00) 000 060 25,000 00|Pieza 1
13 | 5000 | 5100 | 511 Jor4  |Librero 185,042 00| 0.00 185,042 00 000 009 000 185,042 00|Pieza 15
13 | 5000 | 5100 | 511 020 [swa 259,552.00) 000 25855200 000 00g| 000 259,552 00|Pieza 5 :
13 s100 | 512 Muatian. (oceptn e [okcha Ty| (7 30,000.00 000  39.00000 0.00) 0.00) 0.00) 39,000.00
13 5100 | 512 {005  [Litera 39,000.00 0.00] 39,000 00 000 0.0g| 000 39,000 00|Pieza 8
Equipo de cémputo y de|
13 100 | 515 e e s 1,495.753.00) 000  1.495.753.00 0.00 0,00 0.00) 1,495,753 00)
12 510 | 515|001 |Computagora de escritorio 239.073.00 000| 93907300 000 0.00| 000 939,073 00|Pieza =
13 |m00a\ 100y 515 fooz  |com 2 portati 139,200 00| 008 13320000 000 000 0.00| 139,200 00| Pieza 4
13/] 5000 \s100 [\515 Joo3 itador de datos {Switch) 27.85000 000 27,850 00| 000 0.00] 000 27,850 00| Pieza s
13| 5000 | Kgoo | 515 |oo7 _A€huipo bometrica 20,850 00 000 20,860 00| 0.00 000| 0.00) 20,880 CO[Pieza &
1] | 5000 | 5 5 ga/ Impresdra. 7377600 000 73,776.00) 000 000) 0.00) 73,776 00|Pieza 4
13 | 5000 | 51d0 | 515523 Mulb.‘unclom\\ 57,500 00 000 57,500 00| 000 00c) 0.00) 57,500 00|Pieza 2
13\ | so00 | 51 5\028  [Servdor de datos [——e.40000 000 9.400 00 000 000} 0.00] 9.400 00(Pieza 1
Uredad da proteccidn y respaldo
13 ) 5000 | 515 ?3: ppptiesito o ooy 228,074.00) \a.[&;\ 22807400 000 000} 00| 228,074 00|Pieza =5
%.\ % *




S CRIGEN DE LOS RECURSOS
el L|esll - ¥ SUBPROCRAMAS | ' e o : e ga
Lsflis _ §§ z (FEDERAL |MUNICIPAL| oo ESTATAL |MUNICIPAL|  Anh, TOTAL ) g
B | a 53
Mobiliario y Equipo Educacional y|
13 | s000 | 5200 et 26,500 00 000 26.80000) 000 000 0.00 26,900.00
13 | s000 | s200 | 521 Equipos y aparatos sudicvisusies. 1,700.00) 000 1,700.00] 0.00) 0.00) 0.00f 1,700,001
13 | 5000 | s200 | 521 Joo3  |Bocina 170000 000 1,700.00 0.00 000 000 1,700,00(ET4P/ 1
13 | 5000 | 5200 | 523 |camaras fotograficas y de wdeo 25.200.00| 0.00] 25,200.00 0.00| 0.00| 0.00) 25.200.00|
13 | 5000 | 5200 | 523 [oo7  |Videoproyector 2520000 0.00 25,200 00 0.00 0.00] 0.00) 25,200 00| Prieza 1
13 | 5000 | 5300 | I 2+.000'00) 0.00) 2400000 0.00 0.00 0.00) 24,000.00) "
13 | 5000 | 5300 | M Equipa médica y de laboratona 24,000.00) 0.00) 24,000.00 0.00 0.0 0.00| 24,000.00)
13 | 5000 | 5300 | 531 080 |Refrigerador 24,000 00 .00 24,000 00 000 000 000 24,000 00(Piaza 1
13 | 5000 | 5000 Activos Intangibies 475,000 00 000 475,000.00 000 000 0.00| 475,000 00
13 | 5000 | 5800 | S07 e s informdticss  e| 475 000 00) 0co| 47500000 o) 0.00 000 475,000.00
13 | 5000 | 5900 | 597 [001  |ucencias 475,000 00| 000 475,000.00 000 Q.00 000 475,000 00{Licencia 38
13 | 6000 Inversisn Pablica 13,000,000 00 oeo| 13,000,000 00) 0.00 000 0.0 13,000,000.00
13 | s000 | &200 Obra Piblica en Bienes Propios | 13,000,000 00 ooo| 13,000,000.00] 0,00 0.00) 000 13,000,000.00) J
13 | 8000 | 6200 | 622 Edificacién no habitacional 13,000,000.00) 000] 13,000,00000| 0.00) 0.00) 0.00) 13,000,000.00)
13 | sooo | e200 | 622 |00z |Mejoramienta yio ampliacidn 13,000,000 00 00| 12,000.000.00) a0 .00 000 13,000,000.00)
Dependencia Secretaria  de
Seguridad Ciudadana
Hombre CE. RE. S0 Tiaxcala
Domucilia: Calle 8 Sin ndmero,
Colonia La Loma Xicohténcat],
Tiaxcala, Tlax
Meta Meoramiento de la red
eidctrica de CE RE SO
13 | 6000 | 6200 | €22 |002008 [TITR o 2 comaisterte] 13.000.00000 ooo| 13,000,000 00} 000 a0 000 13,000,000.00]Obra 1
en.  preliminares, albafulerla vy
acabados, tablercs. de
termomagnéticos, canalizadores,
cabieado, salidas elétricas )|
equipes
Etapa 2de 3
|/ /
Il. Acciones.
13 ”
LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

e)

g)

h)

Consolidar el Registro Nacional de Informacion Penitenciaria (RNIP), a fin de implementar
acciones preventivas y oportunas, mediante la integracion de informaciéon homologada de la
poblacién penitenciaria, el personal de los centros, la capacidad instalada, asi como incidentes
y riesgos de los sistemas penitenciarios de todo el pais.

Estandarizar la operacién bajo protocolos homologados que consoliden criterios de seguridad,

de operacion (PSO) y protocolos de actuacion.

Crear, mantener y operar un Sistema de Desarrollo Profesional Penitenciario que establezca la
carrera penitenciaria, esquemas de profesionalizacion y el régimen disciplinario y ético de los
integrantes del sistema penitenciario.

organizacién y funcionamiento, garantizando el respeto a los derechos humanos, conforme a
las mejores practicas internacionales y mediante la adopcion de procedimientos sistematicos
Implementar un Programa Integral para la Reinsercién Social que procure la efectiva
reincorporacion a la sociedad de las personas que hayan cumplido o estén cumpliendo una

pena privativa de la libertad, a través de acciones de seguimiento tendentes a evitar la
reincidencia delictiva.

Revisar y, en su caso, elaborar las propuestas normativas que permitan actualizar el
funcionamiento de los centros penitenciarios, los criterios de prevencion y reinsercion social,

asi como los ajustes necesarios. Q\)\\

Instalar, poner en operacion y mantener al 100% los Sistemas de Inhibicién en sus Centros \J
Penitenciarios.

Atender las necesidades prioritarias del Sistema Penitenciario Estatal en materia de
infraestructura y equipamiento.

Disponer de las acciones necesarias para incorporar y,capturar los registros biométricos para /
identificar a las personas privadas de la libertad de’ sus centros penitenciarios incluyendo
huellas dactiloscopicas, fotografia con calidad biométr_iéa e\\iris ocular
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i)

Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e

indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

NO APLICA

Il. Acciones.

NO APLICA

Viil.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

PROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION.

SUBPROGRAMA: DIGNIFICACION Y FORTALECIMIENTO DE LOS CENTROS DE
INTERNAMIENTO PARA ADOLESCENTES.

SUBPROGRAMA: BASES DE DATOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD
PUBLICA.

.
SUBPROGRAMA |BASES DE DATOS DEL SISTEMA NACIONAL DE SEGURIDAD PUBLICA
APORTACION $3,297.660.00| APORTACION $5.569.901.18|F INANCIAMIENTO $8.867.561.18
|FEDERAL T IESTATAL TV ICONJUNTO A
< CoN _*‘**-i'-s—-‘-*-—'— - v T FrancismenTo
g g: INACIONALLS malmomutm_ SRALCE APORTACIONES ESTATALES " coNUNTD a g
¥ SUBPROCRAMAS Tnte| Bl e T = 23 :
§ 5 z FEDERAL |MUNICIPAL| LR [ESTATAL [MUNICIPAL| 20 TOTAL S5 5
o el @ e | | 4 ] Zu
Bases de datos del Sistemna
Nackonal ta Sagerided Plblcy 3.297,660.00 000| 320766000 556980118 000| 556950118 8,867,561.18|
Senvcios Personales. 000 0.00) 000 5.140,901.18 000 514090118 5,140,601 18|
1200 gm’;’;"‘"‘“ a0 Caanl i 000 0.00 000] 514080118 000| 514090118 5.140,901.18|
1200 | 121 Honorarios asimilables a salarios 0.00 0.00| 000 514080118 0.00| 5.140,901,18] 5,140,901.18|
1200 | 121 {001 |Honoranos 000 0.00) 000 5.140,801.18 000| 5.140,901.18 5.140,901.18|Persona 13
Materiales y Suministros 00g 0.00] 000| 35000000 000l 35000000 350,000 00
. :
2100 Eniskin i da i Docaarrerdos 854 000 0.00] 000| 35000000 000l  3%50,00000 350,000.00
Articulos Oficiates
Materiales, (tles y equipes
2100 | 211 . o e 0.00| 0,00| 0.00|  165,000.00| 0.00|  165,000.00) 165,000.00
2100 | 211 Joo1  |Materiales y ctiles de oficina 009 0.00] 000] 16500000 000 16500000 165,000 00{Lote 1
Gtles y  equipos
2100 | 214 |mencres de tecnologias de Ia) 060 0,00} 000 18500000 0.00| 18500000 185,000.00
|infermacién y comunicaciones
Materiales y Utfes para el
2100 | 214 (001 |procesamients en  equipos | 000 000 000 18500000 000| 18500000 185,000 00Lote 1
ienes informatcon
Servicios Generales 2,087.500 00| 000|  2067.500 00 000 0.00) 000 2,067,500.00
s o
3500 Reparacién, Mantenimienta y| 2,067.500.00) 000|  2.067.50000 000 0.00) 000 2,067,500.00
(Conseraciin
|Instatacién, Reparacién |
|Mantenimients de Equipo del
3500 | 353 [compito y  Terologhn e 14|  890.000.00 000|  880.000.00) 000 0.00| 000 880,000.00|
|Infermacién
M; irm it bn d
3500 | 353 oot [[IaneniHems ¥ Consenacion @€l aao.000.00) 000 880,000 00 000 a0 000 880,000 00| Servicio 1
Instalacidn, reparacidn ¥]
3500 | 357 mantenimiento de maquinaria.| 1,187,500.00) 000  1.187.500.00) 0.00) 0.00| 0.00) 1,187,500 00
otros equipos y heramienta
3500 | 357 [oos |POMZa de  mantenimienta del gz cn0p 0og 767,500 00| £ 00| 000 000 767,500 00| Péiza 1
equips AFIS
3500 | 257 [oos |Mantemmiento SIS 400,000 00| 000 400,000 00 000 000 000 400,000 00| Serwcia 1
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ORIGEN DE LOS RECURSOS.
;_ 1 |PROGRAMAS CON PRIORIDAD| APORTACIONES FEDERALES B = F FINANCIAMIENTO
§ q 5 A Tt = | APORTACIONES ESTATALES, i u 2
sl =1 'Y SUBPROGRAMAS 1 el [ Y e é
Lo 3 § EE =z FEDERAL |MUNICIPAL | 2r ESTATAL |MUNICIPAL|  cory, TOTAL 8 %
a ot | } : 5=
15 | 5000 F‘;“;m":““’" Inmuebies & 4 235 160.00 ooo| 123018000 7900000 000f  79,000.00 1,300,160.00
Mobsliana ¥ Equipa de|
15 | 5000 | 5100 e 975,000 00) 0.00 575,000.00 0.00 0.00 000 975,000.00
Equipo de cimputo y de|
15 | 5000 | 5100 | 515 faa de In inforrmack 975,000.00; 0.00 B75,000.00| 0.00 0.00 0.00 §75,000.00}
15 | 5000 | 5100 | 515 [020 [Servidor de cémpata 780,000,001 000 760,000.00| 000 000 000 780,000 00| Pieza 1
Tableta electrénica (de usol
exchusiva del IPH mévil y el RND y
15 | 5000 | 5100 | 515 (022 |de acuerdo con las 50,000 00 a0t 90,000 00) 000 000 oo 90,000 00|Pieza H
especificaciones técnicas gue
el CHI)
Unidad de proteccidn y respaido)
15 | 5000 | 5100 | 515 jo28 | Al (UPS) 105,000 00| 0.00) 105.000 00| 0.00] 000 000 105.000 00| Pieza
Maguinaria, Otros Egquipos )|
15 | 5000 | S600 rssussirron, 55,160.00) 000 55,160.00 0.00) 0.00] 0.00] 55,160 00
Equipo de comunicacidn
15 | 5000 | 5600 | 565 tal tacld 55,160.00) 0.00) 55,160 00 0.00) 0.00 0.00 55,160 00
15 | 5000 | 5600 | 565 (005  [Switch 55,160 00) 000 £5,160.00 0.00) 000 0.00) 55,160 00| Pieza
15 | 5000 | 5500 Activos Intangibles 200,000 00| 0.00 200,000.00 79.000.00 000 79.000.00 279,000.00
15 | 5000 | 5500 | 597 l._'l: : L. ices * 20000000} 0.00; 200,000 00 79,000.00 000 T5.000.00 279,000.00;
15 | 5000 | 5200 | 537 [001 |Licencias 200,000 00 0.00 200,000 00| 75,000 00 000 79.000 00 279,000 06| Licensia
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Cumplir con el suministro, oportunidad e integridad en los registros de las Bases de/Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica, para elevar el porcentaje de evaluacién
conforme a la Metodologia establecida en el Acuerdo 16/XL/16 del Consejo NagCional de
Seguridad Publica, aprobado en su Cuadragésima Sesién Ordinaria, celebrada el 3Q'de agosto
de 2016, asi como las metodologias desarrolladas por el CNI segln sea el caso.

b) Destinar recursos suficientes a las areas encargadas de mejorar el suministro,/oportunidad e
integridad de las tres Bases de Datos Nacionales con menor desempefio de acuerdo con los
resultados obtenidos en la Metodologia para la Evaluacion de las Bases de Datos
Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica.

c) Realizar la totalidad de las modificaciones, altas, bajas y/o cancelaciones de los registros de las
Bases de Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica en el Sistema de
Administracion de Usuarios (SAU), correspondientes a ‘LA ENTIDAD FEDERATIVA", en
seguimiento a los requerimientos de informacién y cumplimientos ministeriales y \
jurisdiccionales, de conformidad con los tiempos establecidos para ello. ‘

d) Fortalecer las areas de analisis y estadistica de sus instituciones de seguridad publica y
procuracién de justicia, relativas a su equipamiento, sistemas y programas informaticos,
conectividad, recursos humanos, usuarios, contrasefias, criterios y procesos de operacion,
evaluacién y verificacién para el seguimiento, captura y explotacion del Informe Policial
Homologado (IPH).

e) Suministrar y mantener actualizada la informacién de datos generales, personales y
biométricos necesarios para la consistencia e integracion de las bases de datos del Registro
Nacional de Personal de Seguridad Publica (RNPSP), del Registro Nacional de Informacion
Penitenciaria (RNIP) y del Registro Nacional de Detenciones (RND).

f) Facilitar la interconexién de instancias y autoridades integrantes del Sistema Nacional de
Seguridad Publica a la Red Estatal de Datos que tiene conectividad a los Nodos o Sub Nodos
de Interconexién, para el suministro, intercambio y consulta de la informacién de las Bases de
Datos Criminalisticas y de Personal de Seguridad Publica.

g) Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcién Técnica de Conceptos FASP R'\\\J

2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril de 2023.

h) Informar a “EL SECRETARIADO" a mas tardar el 29 de diciembre de 2023 de cualquier
problematica que exista y pueda afectar el cumplimiento de metas, con relacion a la captura por

parte de los municipios del Informe Policial Homologado (IPH), a efecto de realizar las
gestiones necesarias para regularizar el suministro de informacién y dar cumplimiento a lo
establecido en el articulo 41 de la Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

i) Reportar trimestraimente al CNI, el nombre y clave INEG| de los municipios conectados a
Plataforma México que utilizaron Recursos FASP para su-conexion en 2023

(‘\ C 25
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)

Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e

indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

B. SUBPROGRAMA: SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIA Y
DENUNCIAS CIUDADANAS.

l. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SISTEMA NACIONAL DE ATENCION DE LLAMADAS DE EMERGENCIAS Y DENUNCIAS

SUBPROGRAMA
CIUDADANAS
APORTACION $13.559 348.40 APORTACION $12,937,302.97 FINANCIAMIENTO $26,496.651.37
FEDERAL T T IESTATAL WETEEET ICONJUNTO S
] ORICEN DE LOS RECURSOS
o Al SRAMAS CON PRIORIDAD [APORTACIONES FEDERALES TACION ES 1| e, L :
g o ] gﬁ “NACIONAL. _ (FASP) : - conawnto | g
i ¥ = T T [y s G e (e . 1328
g Z -EE‘. = | FEDERAL |MUNICIPAL | orl || ESTATAL |MuNicipa| 2T a|ies !
|Satema Nacional de Atencién de|
16 Uamadss de Emergencias y| 584200000( 7.717.34840| 13.559,34840| 12.837.30207 0,00 12,837,302 7| 26.496,651.37
Denuncias Ciudadanas
16 | 1000 Servcios Personales 000 000 000 12.307,30287 000| 12,307,302 97| 12,307,302.97
Remuneracicnes al Personal de|
16 | 1000 | 1200 T o 0.00 0.00) 0.00| 12.307,30297 0.00| 12,307.30297| 12,307,302 87
16 | 1000 | 1200 | 121 Honorarios asimilables a salarios. 0.00) 0.00 0.00( 12.307.302 57 0.00| 12,307,302.97| 12,307,302.97
16 | 1000 | 1200 [ 121 [001  |Honorarios 000 0.0 000| 12.307,302 97 000| 12,207,30297| 12,307,302 87 |Persona 51
18 | 2000 Matenales y Suministros 0.00 0.00] 000  590,00000 000  590,00000| 550,000 00
Materiales de Adminsstracidn,
16 | 2000 | 2100 Emisién de Documentos  yl 0.00 0.00 000  290.000.00 ooc{  290.00000) 250,000.00
Articulos Cficiales
Materiales, (tles y eqguipos)
18 | 2000 | 2100 | 214 menores de tecnologlas de la 0.00 0.00 000l 29000000 000  290.000.00| 250,000.00]
Materiales, (tles para el
16 | 2000 | 2100 | 214 (001 |procesamiento en equipos y 000 0.00| 000 29000000 ooo|  290.000 00| 290,000 00|Lote 1
bienes informaticos
16 | 2000 | 2800 b thien i Nibdkackes ¥ 0.00) 0.00 000 20000000 000| 20000000 200,000.00)
16 | 2000 | 2600 | 281 Comisatiies. T riowe 0.00| 0.00] 000  200,000.00 000  200,000.00) 200,000.00)
16 | 2000 | 2600 | 261 |001 |Gasciina y diésel 0.00 000 000l 20000000 006l 200000 00| 200,000 06|Lire 9.090
Herramientas, Refacciones |
16 | 2000 | 2000 : s 0.00 0,00 o0l 100,00000 000|  100.000.00| 100,000.00
i ¥
16 | 2000 | 2900 | 298 anorea e Aok da 0.00| 0.00 000  100,000.00 ooe{  100,000.00] 100,000.00
Refacciones ¥ AcCESrios
16 | 2000 | 2000 | 208 (001 | TEREEENIR o e Bamporta 0.00 0.00 000 10000000 000|  100.000 00| 100,000.00{Preza 100]
16 | 3000 Senvicios Generales 5.742.00000 7.717.34840 13.459,348.40 40,000 00 000 40,000 00 13,499,348 40|
16 | 3000 | 3100 |Sendcios Basicos 000( 1,400,00000|  1,400,00000 000 0.00] 0.00 1,400,000.00|
|Sendcios de acceso de intemet,
16 | 3000 | 3100 | 37 redes  y procesamiento  de 0.00( 1,400,000.00] 1,400,000.00 0.00; 0.00 000 1,400,000.00
|informacién
Sendcios  de  conduccidn  de
16 | 3000 | 3100 | 377 Joor e ey deaioa 000| 140000000 1,400,000 00 000 000 0.00| 1,400,000 00|Senicio 12
Sendcio de Instalacin,
16 | 3000 | 3500 Reparacién, Mantenimiento y| 5742,00000| 6317,348.40| 12,090,348.40 000 0,00 0.00 12,059,348 40
Consenaciin
|Instatacidn, Reparacién ¥
|Mantenimiento de Equipo de
18 | 3000 | 3500 | 353 |compito y Tecnologia de g S-742.00000| £317.348.40 12,050,348.40 0.00] 0,00 0.00 12,059,348 40
|Informacién
=, Mantenimients y consenvacién de
16 [ 3000 | 3500 | 353 Joo1 | CATETTHAND ¥ 0 81200000 3707.348.40( 451934840 000 0.00] 000 4,519,348 40| Senvicio
Mantenimiento y conservacién de
16 | 3000 | 3500 | 353 foca | A e eacion 2.320,000 00 000 232000000 009 000 0.00 2,320,000 1
Mantenimiento de aplicatvos de
16 | 3000 | 3500 | 353 (003 |atencibn de emergencias y de| 2610.00000| 261000000 522000000 000 L1 0.00| 5,220,000 00|Sendcio 1
denuncia andnima
16 | 3000 | 3700 Senvcios de Traslada y Vidticos 0,00 0.00 000 40,000.00 0.00| £0,000.00) 40,000 00|
18 | 3000 | 37oo0 | 372 Pasajes temrestres 0.00| 0.00 000, 10,000.00} 0.00] 10,000.00 10,000.00
18 | 3000 | 3700 [ 372 {001 |Pasajes terrestres nacionales 0.00| 0.00 000 10,000 00 000 10.000.00 10,000 00| Traslada 15
18 | 2000 | aroo | a7s Vidticos en ef pals 0.00| 0.00 000 30,000.00 0.00| 30,000.00) 30,000.00|
16 | 3000 | 3700 [ 375 |001  |Vidtcos nacionales 000 000 000 30,000 00 000 30.000.00 30,000.00| Traslado 15
16 | 5000 E\';",;‘Im":‘“““- Inmuetles e 45500000 000 100,000 00) 000 0.00 000 100,00000
16 | 5000 | 5500 Activos Intangibles 100,000.00 000 100,000 00 000 0,00 0.00 100,000.00
18 | 5000 | 5800 | s87 [Hosnci . nomanes M1 10000000 000l 10000000 000 n.ool 0.00 100,000.00
16 | 5000 | 5000 | 597 oot |Licencias 100,000.00 000 100,000 00| 009 0.00] 000 100,000.00|Licencia 1
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b)

c)

d)

e)

g)

h)

i)

k)

Suscribir los convenios de colaboracion con las autoridades federales, estatales y
municipales para que acudan y mantengan el personal de despacho, segun la necesidad, con
el nivel de autoridad o de mando necesario para garantizar que se brinden todos los dias del
afo los servicios que solicite la poblacién a través del nimero unico de emergencias 9-1-1y
de denuncia anénima 0-89.

Actualizar semestralmente el listado del personal destinado para la operacion del Centro o
Centros de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE) y del Centro de Atencién de
Denuncia Anénima 0-89 (CADA) de la entidad, mismos que deberan de estar formalmente
inscritos en la Base de Datos del Registro Nacional de Personal de Seguridad Publica
(RNPSP) tratandose de personal policial.

En el caso de la puesta en operacion de un despacho remoto, “LA ENTIDAD FEDERATIVA”
debera garantizar el medio de comunicacién, infraestructura tecnolégica, sistema de
radiocomunicacién (Red Nacional de Radiocomunicacion con cobertura en la entidad
federativa), enlaces digitales, equipo informatico (en su caso), capacitacion para la oportun
canalizacion de la llamada de emergencia hacia la dependencia y/o corporacién encargaga
de su directa atencién en sitio, con las cuales se suscriban convenios.

Capacitar al personal del Centro o Centros de Atencién de Llamadas de Emergenc? 9-1-1
(CALLE) y del Centro de Atencién de Denuncia Anénima 0-89 (CADA) de la entidad, de
conformidad con el programa y los contenidos tematicos que para tales fines proporgione “EL

SECRETARIADO". /
Continuar con las modificaciones legales, adecuaciones presupuestales y ‘demas temas
relacionados, que permitan la implementacion a mas tardar el 1 de enero de 2024 de un
Servicio Profesional de Carrera para todo el personal del Servicio de Emergencia 9-1-1, en
concordancia con el Acuerdo 06/XLIII/17 y la fraccion |l del articulo 111 bis de la Ley Gener:
del Sistema Nacional de Seguridad Publica, bajo la directriz que establezca “EL
SECRETARIADO".

Capacitar al personal que recibe las llamadas de los Servicios de Emergencia 9-1-1 (CALLE)
y de Denuncia Anénima 0-89 en los cursos presenciales o en linea que imparta el Instituto
Nacional de las Mujeres (INMUJERES) u otra institucidn, que sean dtiles para la operacion de
los servicios.

Remitir a “EL SECRETARIADO?", la estadistica y los reportes detallados, con la informacion
de las llamadas de emergencia, los tiempos promedio de atencién y el monitoreo de la
calidad de la recepcién de las llamadas del Servicio de Atencion de Llamadas de Emergencia.
La informacién remitida debera estar alineada al Catalogo Nacional de Incidentes de
Emergencia y de Denuncia Anénima 0-89 que para tal efecto emita el CNI. La informacion
debera proporcionarse en los formatos y la periodicidad que establezca dicho Centro
Nacional.

Reportar los incidentes de emergencia y de denuncias anénimas, utilizando el Catalogo
Nacional de Incidentes de Emergencia vigente, asi como el Catalogo Nacional de Denuncia
Anénima, segln sea el caso.

Establecer acciones que reduzcan los tiempos de atencion y mejore la calidad del servicio
prestado a la poblacion.

Proveer las comunicaciones e infraestructura necesaria para implementar el modelo de
operacion “MISMO TECHO" o “UN SOLO TECHO” en todos los Centros de Atencion d
Llamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE) de “LA ENTIDAD FEDERATIVA", garantizando la
coordinacion en la atencién de la llamada de emergencia reportada por la poblacion.

Permitir al Centro Nacional de Informacién (CNI) el-acceso a las bases de datos de la
informacioén generada en los Centros de Atencién de Ulamadas de Emergencia 9-1-1 (CALLE)
y del servicio de denuncia anénima 0-89 de la “LAJENTIDAD FEDERATIVA’, a través del
Sistema de Gestién de Informacion (Bl) de la Réd/Nacional de Telecomunicaciones o los

e i:__ 1 K& \x 5




medios que dicho Centro establezca, para conformar la base de datos del Sistema Nacional
de Atencién de Llamadas de Emergencia 9-1-1.

m) Participar con “EL SECRETARIADQ", de conformidad con lo establecido en los Lineamientos
de Colaboracion en Materia de Seguridad y Justicia emitidos y publicados por el Instituto
Federal de Telecomunicaciones, en cumplimiento a los articulos 189 y 190 de la Ley Federal
de Telecomunicaciones y Radiodifusién, y respetando lo establecido en la Ley General de
Proteccién de Datos Personales en Posesién de Sujetos Obligados.

n) Garantizar que el/los Centro(s) de Atencién de Llamadas de Emergencia (CALLE) que operen
en “LA ENTIDAD FEDERATIVA", cuenten con la infraestructura tecnoldgica, que permita la
sistematizacién de la ubicacion geogréfica del origen de las llamadas.

o) Difundir y promover el buen uso del nimero Gnico armonizado a nivel nacional para la
prestacion de servicios de emergencia 9-1-1 y del nimero unico armonizado a nivel nacional
para la prestacion de servicios de denuncia anénima 0-89, conforme a lo establecido por “EL
SECRETARIADO".

p) Implementar la estrategia para reducir las llamadas improcedentes desarrollada por el CNI, y
colaborar con este Centro en todas las iniciativas orientadas a dicho fin.

q) Integrar la APP 9-1-1 nacional a los servicios de atencion de llamadas de emergencia que
opere “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, asi como promover su difusién y buen uso de la misma,
evitando el desarrollo de aplicativos adicionales por parte de las entidades o municipios.

r) Promover la firma de convenios de colaboracién para brindar la atencion de las emergencias
médicas prehospitalarias en coordinacién con elflos Centros Reguladores de Urgencias
Médicas (CRUM) en “LA ENTIDAD FEDERATIVA", asi como tomar las medidas legales y
operativas necesarias para evitar la operacién de ambulancias no oficiales como parte de la
atencién de las emergencias

s) Integrar la informacién recibida por el Servicio de Denuncia Andnima 0-89, relativa a
presuntos numeros extorsivos o de fraude telefénico en el Sistema Web establecido por “EL
SECRETARIADQ" lo mas cercano posible al tiempo real de la recepcién de la denuncia.

t) Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcion Técnica de Conceptos FASP \
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril de 2023.
u) Participar con otras entidades en las sesiones de buenas practicas que organice el Centro %
Nacional de Informacion, y en la medida de lo posible, compartir todos los productos
A derivados de dichas practicas con sus pares.
4 v) Realizar mesas de trabajo con la totalidad de los municipios, a fin de que éstos cuenten con

cobertura universal al 9-1-1, se abstengan de implementar otras lineas de emergencia
distintas a las del 9-1-1, y en caso contrario, hacer del conocimiento inmediato de esta
situacion, al Centro Nacional de Informacién para su eliminacion.

w) Colaborar en el desarrollo e implementacion de los Protocolos Generales y Especificos de
Atencion por tipo de incidente que desarrolle el Centro Nacional de Informacion.

X) Ejercer los recursos destinados al Subprograma observando lo establecido en la Norma
Técnica de los Centros de Control, Comando, Comunicaciones y Cémputo, aprobada por el
Consejo Nacional de Segundad Publica mediante Acuerdo 10/XLIII17, garantizando la

(\:mmlstramon y operacion de los Servicios de Atencion de Llamadas de Emergencia 9-1-1.

efinir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
macadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes

iopes (ejer 'm&d@drsos metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucion a
la seguridad publica del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo

cido en la ficha del presente s rama, publicada en la pagina del Secretariado
vo del Sistema Nacional de Segurida



C.

SUBPROGRAMA: FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y

GEOLOCALIZACION.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA |[FORTALECIMIENTO DE LOS SISTEMAS DE VIDEOVIGILANCIA Y GEOLOCALIZACION
APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
i E ORIGEN DE LOS RECURSOS
: g :: E 5 sil PROGRAMAS CON PRIORIDAD - %ﬁlm i AORTACIONES ESTATALES oncamron
_ § g g gg z X H FEDERAL | MUNICIPAL | SR ESTATAL |MumiciPAL| (358 ToTAL g g %
17 e wm:ubn'm y| 608806744 000 608806744 000 000 000 6,088,067 48
Geolocalizacion
17 | 3000 SQNGIO! Generales 5,720,347 44 0.00} 5,720,347 44 0.00] 0.00| 000 5,720,347 44
17 | 3000 | 3s00 Repersdén, Mantanimients y| 5720347.44 000| 572034744 000 000 0.00) 572034744 /
Consenacidn
instalacién,  Reparacién vl
17 | 3000 | 3500 | 353 m;“;"“;”,.;'uj?_“' 0, Bl 572034744 000]  5720,347.44 0.00 .00 000 5.720.347.44
Informacién
17 | 3000 | 3500 | 353 Joor |Martenimiento y consenaciin de| 572034744 0o0| 572034744 0.00] 0.00| 000 5,720,347 44/ Serviglo 1
17 | 5000 m:fdx““"- Inmuebles €| 357 700 00 ooo|  367.72000 0.00 000 000 367,72000
17 | s000 | =800 Actrvos Intangibles 367,72000 oo0|  387.72000) 000 000 a0 357,720 00}
17 | 5000 | 5900 | sa7 e e | 367,700 000|  367.72000) 000 0.0 0,00 37720
17 | 5000

5000 | sa7 |00t Licencias 357,720 00, 0.00| 36772000 0.00] oo 0 00| 36,}.?20 0| Licencia 1
Il. Acciones. / \

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a)

b)

c)

d)

Mantener la operacion del Sistema Estatal de Videovigilancia, resolviendo las fallas que
pudieran comprometer o afectar dicha operacién de tal manera que se asegure la prestacién
continua e ininterrumpida del servicio. (

Remitir trimestralmente a “EL SECRETARIADQ”, el reporte del Sistema de Videovigilancia de
“LA ENTIDAD FEDERATIVA” en el cual se especifique lo siguiente:

I. Porcentaje de Efectividad.
Il.  NGmero total de incidentes que son captados por medio de las camaras que conforman
el Sistema Estatal de Videovigilancia, clasificados con base en el Catalogo Nacional de A
Incidentes de Emergencias. A
Ill. Numero total de videograbaciones que son proporcionadas a las instituciones de )
procuracién de justicia para una eventual judicializacion de los casos. \
IV. Numero total de camaras en operacion (y aquellas que no estan en operacion, ¥
indicando la causa) que conforman el Sistema Estatal de Videovigilancia. :
V. Coordenadas geograficas de cada uno de los Puntos de Monitoreo Inteligente (PMI)
que conforman el Sistema Estatal de Videovigilancia. 9_]

Promover la interoperabilidad entre los Sistemas de Videovigilancia administrados y operados
por “LA ENTIDAD FEDERATIVA", y aquellos que son operados y administrados por los
municipios y el Gobierno Federal.

Celebrar los convenios de colaboracién con los municipios que operen un Sistema de
Videovigilancia, para el intercambio de informacién en materia de seguridad publica e informar
a “EL SECRETARIADO" cuando éstos se lleven a cabo, asi como sus resultados.

Ejercer los recursos destinados al Subprograma observando lo establecido en la Norma Q
Técnica para estandarizar las caracteristicas técnicas y de interoperabilidad de los Sistemas

de Videovigilancia para la Seguridad Publica del pais, aprobada por el Consejo Nacional de
Sequridad Publica mediante Acuerdo 15/XL/16 y publicada en la pagina de Internet de “EL
SECRETARIADO", asi como lo establecido en la Norma Técnica de los Centros de Control,
Comando, Comunicaciones y Cémputo, aprobada por dicho Consejo Nacional mediante

Acuerdo 10/XLIII/17 y publicada en la pagina de Internet'de “EL SECRETARIADO".

Obtener dictamen procedente del Formato para la D sc'ripcién Técnica de Conceptos FASP
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril del 2023.




g) Priorizar el uso del recurso a los mantenimientos a la red estatal de Videovigilancia existente,
antes de pretender la ampliacion de dicha red.

h) Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

D. SUBPROGRAMA: RED NACIONAL DE RADIOCOMUNICACION.

I. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

FEDERAL $28,137,002.72 ESTATAL $7,197,483.77 CONJUNTO $35,334,486.49
g ORICEN DE LOS RECURSOS
§ eyt s i ;-_‘-"_I'-"-“"_I _: £ b : ES | CONIUNTD a8 g
& 1 =1 | ¥ SUBPROCRAMAS =T | | 3 | .g-a i
gz = AR || ESTATAL | m"- ~ TOTAL =) §
2 28| 2 : e | [R5 e e | watoTAL A e a2
18 s ecicnat 9| 10,750017.72| 17.386.98500 2813700272 7.197.48377] 0co| 7.197.48377)  235334.48649)
18 | 1000 Senicios Personales 000 000 000| 449314297 000 449314297 4,493,142.97
Remuneracicnes al Personal de
18 | 1000 | 1200 e Ty 000 000 000| 449314297 000| 449314297 4,493,142 97
18 | 1000 | 1200 | 121 Honorarios esimilables a salarios 0,00 0.00) 000| 449314297 000| 449314297 4,493,142 97
18 | 1000 | 1200 | 121 [001  [Monorarics 000 009 000 449314297 000| 449314297 4,493,142 97 - 15
18 | 2000 Materiales y Suministros 000 0 00} 0 0o 381,960 00 000 381,960 00 381,960 00,
Materinles de  Adminstracidn,
18 | 2000 | 2100 Emisién  de  Documertos 000 0.00| 0.00| 85,000.00 0.00 85,00000 85,000 00
Acticulos Oficiates
|Muterinles, Otles y equipos)
18 | 2000 | 2100 | 211 & e 000 0.00| 0.00 £5,000.00) 0.00| 85,000.00 85,000.00
18 | 2000 | 2100 | 211 {001 |Materistes y ctiles de eficina 009 000 0 00| 5,000 0| 000] 85,000 00 85,000 00(Lote 1
Materisles y  Ariculos  de|
18 | 2000 | 2400 e e Pperatd 000 0.00) 0.00] 41,760.00| 0.00] 41,760.00 41,760 00)
18 | 2000 | 2400 | 246 Material eldctrico y electrénico 0.00 0.00| 000  41,760.00) 0.00] 41,760.00 41,760 00|
18 | 2000 | 2400 | 246 (D01 Material albctrico y slectrénica 0 00| 000 0.00} 41,760 00| 0.00) 41,760 00| 41,760 00| Lote (‘
Herramientas, Refacciones |
18 | 2000 | 2900 v 0.00| 0.00 000{ 25520000 000l 25520000 265,200.00
¥
18 | 2000 | 2900 | 294 mencres de equipe de computo y| 0.0 0.00f 000 25520000 000 25520000 255.200.00
[tecnologlias de la informacidn
i ¥
18 | 2000 | 2900 | 294 [001 |mencres de equipo de computo y 000 000 000 25520000 000| 25520000 255,200 00{Pieza 250
tlacomunicaciones
18 | 3000 Servcica Generales 10,706.966.20| 12.446,98560| 23,153.97180| 232238080 000| 2.322.380 80| 25,476,352 60,
18 | 3000 | 3100 Senvicios Bésicos 0.00 000 000| 2.048,38080 000| 2,048,350 80| 2,048,380, 80}
18 | 3000 | 3100 | 311 Energla sléctrica 0.00 0.00| 000| 2048,380.89 000 2,048,380.80] 2.048,380.80}
18 | 3000 | 3100 | 311 {001 |Senicio de energla sibctrca 000 000| 000 2048380 80 000| 2048380 80 2048,380 80| Senvcio 12
18 | 3000 | 3200 Senvcios de Arendamiento 000 0.00| 000|  174,00000 000 17400000 174,000 00
18 | 3000 | 3200 | 321 Arendamienta de temenos 0.00 0.00| 000  174,000.00 000  174,000.00] 174,000.00|
18 | 3000 | 3200 | 321 (0Q1 Arrendamiento de terrencs oo 0 00} 0.0 174,000 00) 0,00 174,000 00 174,000 D0 Servicio 2
Servicica de Irntalncion,
18 | 3000 | 3500 Reparacién, Mantenimiento y| 10,706,986.20| 1244598560 23,153971.80|  100.00000) 000/ 10000000 2325397180
Conservmcidn
Reparacién y mantenimiento del
18 | 3000 | 3500 | 355 esrhena 000 0.00] 000  100,00000) 000  100,000.00 100,000 00|
Mantsrumients y conssrnvacién de
18 | 2000 | 2500 [ 385 joor [METeRTY = 0.00| 000 000 100,000 00| 000/ 100,000 00 100,000 00| Serdcio 6
instalacién,  reperacién  y|
18 | 3000 | 3500 | 357 mantenimiento de maquinaria,| 10,705,986.20| 12,448,98560]  23,153.971.80) 0.00] a.00| 0.00 23,153,971.80|
otros equipos y hemamients
{Manterumientc =  enisces de
18 [ 2000 | 3500 | 3857 Joos |MeTenmena B 145000000 1450000000 2,900,000 00 0.00 00| 00| 2,900,000 00| Senvicia 32
18 | 3000 | 3500 | 257 [opg |Mentenimisnto 8 equipo de 00| 3217.57800f 331757800 000 00| 000 2,317,578 00| Senvcio k1
telecomunicaciones
18 | 3000 | 3500 | 257 foo7 f“w"‘.::"::::"" 8 plantas del 6774560 167174560 334349120 000 00Q 0.00] 2,343,491 20| Senvcia 2
Mantenimiento & repetidor de
18 | 3000 | 3500 | 357 [008  |radiocomumicacisn y] 566080060 4083222000 974402260 000 00| 0.00 9,744,022 60|Servicio 18
componentas
Mantenimiento a fores  de s
18 | 3000 | 3500 | 357 011 |MATenTeno 110084000 110084000 220168000 000 000 000 2,201,680 00|Senvicio 20
18 | 3000 | 3500 | 357 (013 |Mastenimiento s LPS 823600000  €2360000 1647200 00) 000 000 000 1,647,200 00|Servicio 18
18 | so00 e eguaties, Inmusties o) 4303152 493999940 498303092 0og 000 000 4,983,00092
Mobilisfio  y  Equipo  de
18 | 5000 | 5100 Py 4303152 0.00) 43,031.52 000 0.00| 000 42,031 52
Equipo de cimputo y de
18 | 5000 | 5100 | 815 sl i) 2 43.031.52] 0.00| 43,031.52 0.00 0.00 0.00 4303152
18 | 5000 | 5100 | 515 [002 |Computadora portatl 4303152 000 43,031.52 000 000 000 43,031 52|Pieza 2
Maguineria, Otros Equipos vy
( \ 5000 | 5600 : 000 4932999940 4,936,999 40| 000 000 0.00 4,939,999 40
18 5600 | 565 Eguipo  ds comunicacién 000 493999940  4,939,999.40) 0.00) 0.00| 0.00 4,939,999.40
[telscomunicacisn
18 5600 | 565 |008  [Terminal portat 000 493999940 4,939,999 40| oo 000 000 4,929,999 40|Pieza 18
X
N




Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:

a) Mantener la operacion de la Red Nacional de Radiocomunicacién con cobertura en “LA
ENTIDAD FEDERATIVA”, resolviendo las fallas que pudieran comprometer o afectar dicha
operacion de tal manera que se asegure la prestacién del servicio de comunicacion.

b) Remitir a mas tardar el dia 10 de cada mes, a “EL SECRETARIADO" el porcentaje de
disponibilidad de cada uno de los sitios de repeticion de la red estatal con fecha de corte al
tltimo dia de cada mes anterior, en el formato que se establezca.

c) Remitir a mas tardar el 10 de julio del 2023 y 10 de enero del 2024, a “EL SECRETARIADO"
la siguiente informacién de la red estatal con fecha de corte al 30 de junio y 31 de diciembre
del 2023, respectivamente, en el formato establecido para tal fin.

l. Cobertura poblacional y territorial actualizada de la red de radiocomunicacion.

. Inventario general y estado en el que se encuentra la infraestructura instalada epi cada
uno de sus sitios de repeticion.

[l Numero de canales por sitios de repeticién.

V. Reporte de utilizacion de canales por cada sitio de repeticion.

V. Relacion de equipos inscritos y operando en la red por dependencia.

VI. Bitacora de mantenimiento preventivo y correctivo realizado a la Infraestructura de
Red de radiocomunicacién.

VII. Reporte de interoperabilidad con las redes de la administracion publica federal.

VIIl. Reporte de comunicacion relacionado entre policias operativos y el numero de

terminales de radiocomunicacion existentes en la entidad.

d) Garantizar la cobertura, operacién e interoperabilidad de la Red Nacional de
Radiocomunicacion en “LA ENTIDAD FEDERATIVA”, asi como configurar y adscribir a la Red
Nacional, todos los equipos de radiocomunicacion que se adquieran, garantizando las
condiciones de seguridad (cifrado), establecidas por “EL SECRETARIADO".

e) Obtener dictamen procedente del Formato para la Descripcion Técnica de Conceptos FASP
2023 relativo al subprograma a mas tardar el dia 28 de abril del 2023.

f) Definir en el proyecto de inversion, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propdsitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

E. SUBPROGRAMA: REGISTRO PUBLICO VEHICULAR.
. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SUBPROGRAMA [REGISTRO PUBLICO VEHICULAR

APORTACION APORTACION FINANCIAMIENTO
2 ) 27,712,528

il $27,243,528.13( 6T pTAL $469,000.00/ .50 )\ oN'TO $27,712,528.13

5| ' . |ORIGEN DELOS RECURSOS

= o | gl |mocmuuscons [ e romaconss esataes | MEERET |y | o

g % 5 g8 ot reDeRAL :. m.ilmc'm.u. sus || ecvara || Seocmar [ sos el = g'ﬁ 5

2|5 |5 (28| 8 PGS Toratun RS R [ e 22

18 Regiatro Pibiico Vahicular 27,243.528.3| 000| 2724352813 460.00000 000| 46900000 2771252813

19 | 2000 Materiales y Suministros 000} 000 000 424, 500 00 000 424 50000 474 50000

19 | 2000 | 2100 s e ettt 000 000 oco|  30.00000) oco| 3000000 30,0000

Ariculos Oficiales

19 | 2000 | 2100 | 218 Material de limpieza 000 000 oco| 30006 oco| 3000000 20,00000

19 | 2000 | 2100 | 216 [0O1 Matenal de limpieza 000 0.00¢ 0 00| 30, 0 00| 30,000 0O 30,000 00|Lote 1

19 | 2000 | 2500 Pt v Larmioon 0.00 0.00 000 2540000, 000 25,00000 25,0000

19 | 2000 | 2500 | 251 Productos quimicos bisicos a.00) aoo) 0ol _-aspe0co oo| 2500000 25,000 00|

19 | 2000 | 2500 | 251 loo1  |Productos quimicos basices .00) 000 aoay”” 25 aool 2500000 25,000 00|Lota 1

)

I



§ ORIGEN DE LOS RECURSOS
& g g% 3 3 FEDERAL |IMUNICIPAL | (S8 ESTATAL [municipaL| 2U8 TOTAL g :
». peoliSa s 1 S E D) E=hacie b 5
19 | 2000 | 2800 Pl LLEEEES 0.00) 000 000|  240,00000 000  240,00000) 240,000.00
19 | 2000 | 2800 | 261 e rkanes 8 0.00| 0.00 000 24000000 000  240,000.00) 240,000.00
19 | 2000 | 2600 | 261 Joo2 |Gasokna y cibset 0.00] 000 000| 240,000 00 ooo|  240,00000 240,000 00|Litra 10,500
Vestuaria, Biancos. Prendas de
19 | 2000 | 2700 e A 0.00| 0.00 ooo| 7250000 0.00) 7250000 72,500.00
19 | 2000 | 2700 | 271 Vestuario y uniformes. 000 0.00} 000| 5500000 0.00 55,000.00 55,000.00
19 2000 | 2700 | 271 (0Ot Vestuano y undormes oo 0.004 000 55,000 00 000 55,000 00| 55,000 00} :Il'l';. 80
Prendas de segundad ¥l
19 | 2000 | 2700 | 272 ez 0.00 0.00 000 17,5000 0.00) 17.500.00) 17,500.00)
19 | 2000 | 2700 | 272 |00z [Gates 000 000 0.00] 1,700 00 0.00| 1.700.00| 1,700 00|Pisza 25
19 | 2000 | 2700 | 272 [003  |Guantes 0.00 000 000 6,600 00| 000 6600 00 6.600 00|Par 25
19 | 2000 | 2700 [ 272 [00s |Lampara de mano 000 000 000 9,200 00| 0.00 9,200 00 9,200 00|Pieza 25
Hemamisntas, Refscciones
19 | 2000 | 2900 r o8 Mo oo 0.00} oo 57,000 00| 000 57.000.00| 57.000 00|
19 | 2000 | 2900 | 291 Herramiertas mencres 0,00 0.00/ 000  57.000.00 000|  57.00000| 57,000.00)
19 | 2000 | 2900 | 291 001  |Hemamientas menores 000 000 000|  57.00000) 000 57.000 00| 57.000 00| Lote 1
19 | 3000 Servcios Ganerales 4788,80000 000 478880000 3400000 0.00 34,000 00| 4,622 800.00|
19 | 3000 | 3100 Senvicios Basicos 4,788,800 00 000| 4788.80000{  34,00000) 000 34.000.00 4,822,800.00)
19 | 3000 | 3100 | 311 Energla eléctrica 000 0.00 000| 34,0000 000/ 3400000 34,000.00
19 | 3000 | 3100 | 311 |00t Serdcio de energia eléctnica 000 0 00} 000 34,000 00| 000 24,000 00 34 000 00| Servcio a
Sendcios do scceso de internet,
19 | 3000 | 3100 | 317 redes y procesamients de| 78880000 000  768,80000 0.00| 0.00] 0.00 788,800.00
informacién
Senicios  de  conduccién  de|
19 3000 | 3100 | 317 (001 sefiles analdgicas y digtates 783800 00 0 00| 788, 800 00| 0 00| 000 000 788,800 00| Senricia 1
19 | 3000 | 3100 | 319 Sanicion. - lntwgral e /5y [ ctroel {17 600,000.00 000]  4,000,00000 000 000 0.00 4,000,000.00)
Serdcios imtegrales de|
19| 3000 | 3100 | 319 foor |Serdcies | 4.000,00000 000  4.000,00000 000 000 000 4,000,000 00| Servicia 1
19 | s000 :;':Tu:”'““- Inmuebles 8 o 45472813 ool 2245472813 10.500,00) oo 10,500 00 22,465.228.13
19 | 5000 | 5600 :"““"‘i'"'* Ctos  Equipos ¥l 21810,728.13 000l 2181072813 10,500.00) 0.00 10.500 00| 21,821,228.13
Egquipa de comunicacidn  y]
19 | 5000 | 5600 | 65 o ; 21,810,728.13) 000| 2181072813 0.00| 0.00 000| 2181072813
19 | 5000 | 5600 | £65 (001 |Antena lectors RFID direccional | 21.810,72813 ooo| 2181072813 000 000 000] 21810728 13|Pieza 10
19 | 5000 | 5600 | seo Otros squipos 0.00 000 000  10.50000 000} 10,500.00} 10.500.00]
19 | 5000 | 5600 | £69 [002 |Extintor 000 000 000 10.500 00| 000 10,500 00 10,500 00| Pisza 7
19 | 5000 | se00 Activos intangibies £44,000.00 000 64400000 0,00] 000 0.00 £44,000.00)
19 | 5000 | 5900 | 97 osooies S inhormitors SR v L 14000 00 000]  644,00000 0.00) 000 000 644,000 00|
19 | 5000 | 5900 | 897 [0t |Licencias 644,000 09 000| 644,000 09) 000 000 000 644,000 00|Licencia 1
Il. Acciones.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” debera:
a) Homologar su marco normativo para establecer como obligatoria la portacién de la constancia

de inscripcién.

b) Programar, cuando requiera cdmaras lectoras de placas (LPR) con su correspondiente equipo
de instalacion; la autorizacion de estos bienes estara sujeto al cumplimiento de las condiciones
siguientes:;

. Que “LA ENTIDAD FEDERATIVA" tenga implementada la actualizacién de su padrén de
emplacamiento vehicular en al menos 85 por ciento, en la base de datos del REPUVE, que
reside en la Plataforma México de la SSPC, en tiempo real, a través del servicio Web Service

Yi

Il. Que su programacion esté considerada a aplicarse de manera conjunta con la tecnologia
RFID para la lectura de la Constancia de Inscripcion o incorporarse a Puntos de Monitoreo
Vehicular que ya cuenten con dicha tecnologia.

c) Garantizar la operatividad y buen funcionamiento de la infraestructura existente (Puntos de
Monitoreo Vehicular y Modulos de Inscripcion Vehicular), por medio de mantenimiento
preventivo o correctivo, ain y cuando ésta, no haya convenido recursos en dicho
Subprograma.

d) Garantizar la interconexién con la Plataforma México de la SSPC en al menos el 90% de sus
Puntos de Monitoreo Vehicular.

i %ento de metas comprometidas de colocacién de constancias de inscripcion;
ralmente-el-avance para la creacion de Médulos de Inscripcién Vehicular y el avance de

N\
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f) Integrar el Subprograma Registro Publico Vehicular, en “LA ENTIDAD FEDERATIVA",
definiendo un objetivo general alineado al objeto de la Ley del Registro Publico Vehicular, su
Reglamento y la Estrategia Nacional de Seguridad Publica, en materia de registro y control
vehicular.

g)

h)

Instalar o mantener en funcionamiento el Comité Interinstitucional REPUVE en la entidad
federativa para el desahogo de las problematicas relacionadas con el registro y control
vehicular.

Definir en el proyecto de inversién, metas (medibles y evaluables), asi como las métricas e
indicadores del desempefio que permitan medir el avance del subprograma en diferentes
dimensiones (ejercicio de recursos, metas alcanzadas, propésitos logrados y contribucion a
mejorar la seguridad publica dentro del Programa con Prioridad Nacional), conforme a lo
establecido en la ficha del presente subprograma, publicada en la pagina del Secretariado
Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS.

l. Cuadro de conceptos de gasto y montos.

SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE LOS PROGRAMAS

=

APORTACION
FEDERAL

$1,096,240.67

APORTACION

$7,886,242.82
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Ciantificos, Técrecos y Otros)
Servcios

ios legales. de
auditorla ¥ relacionados

informe Estatal de Evaluacidn
Servcios de Traslado y Visticos
Pasajes lerrestres

Pasajes terrestres nacionales
Visticos en sl pals

Vidtcos nacionales

Bignes Muebles, Inmuebles e

Mobiliarie
Administraciin
Ctros mobiliatios y equipos de

Equipa de,

Hormao de microondas.
Veniculos y Equipe de Transporte
Vehiculos y equipo terrestre

Vehlcula

oog

0.00)

000
000
000

0.00;
000
1,096,240 67

1,006,240 67

1,086,240 67

500,000 00
596,240 67
ooo
0.00|
0.00|
0.00)
0.00}

0.00;
000
0.00}
a.00
0,00/
0.00)

0 00|

000/

0.00|

0.00|
0.00;
0.00

0.00/
000
0.00}

0.00|

0.00f

000
0.00]
0.00|
0.00
000}
0.00|
0 00|

000
000

0.00]
000}
000}

000
000

0 00|

0.00]
000

0.00}

0 00|

0.00/

0.00)
0.00)
0.00|

0.00}
0.00]
1,096,240 67|

1.096,240 67

1,096,240 67

500,000.00)
596,240 67|
0.00!
0.00]
0.00
.00}
0.00)

000
0 00|
0.00!
0.00;
0.00)
0,00/

0.00|

30,000 00|

225,684 87

225684 87
225 684 87|
20.000.00}

20,000 00)
20,000 00|
30,000 00

0.00

000

000

0.00]
000
0.00)

0.00
000;
000

0.00

10,00

oo
0.00]
000
©.00)

aog
Q00
0,00/

000}
000
ood
aog

0.00]
0100

6,050,557.65)
6,050,557 95
300,684 87

55,000,004

225684 87

225 684 BT
225,684 87|
20,000.00)

20,000.00;
20,000.00
30,000 00

000

.00

0 00|

000!
30,000.00
5,000.00
5,000 00
25.000.00|
25,000 00|

1,505,000 00
5,000 00|
5,000.00
5,000 00

1.500.000.00)

1,500,000.00)

1,500,000 00)

2l

6,050,557 65| Persana 13
25,000 00 Lote 1

225 684 BT

225,684 87
225,684 BT|Litro
20.000.00]

20,000.00|
20,000 00|Pieza 14

10.258

1,126,240 67

1,086,240 67

1,096,240 67

500,000.00|Senicia 1
596,240 67| Servicia 1
30,000.00)
5,000.00
5,000 00| Traslado 10
25,000 00|
25,000 00| Traslado 10

1,505,000 00
5,000.00] Y
5,000.00|

%‘J
5.000 00 Pisza 1
1.500,000.00
1,500,000 00
1,500,000 00| Preza 4



Il. Acciones.

“LAS PARTES" ejecutaran las siguientes acciones.
“EL SECRETARIADO” debera:

a) Emitir, a mas tardar el Ultimo dia habil de agosto de 2023, Los Lineamientos Generales de
Evaluacion del FASP 2023, en lo sucesivo “LINEAMIENTOS", a que se refieren los Criterios
Generales para la Administracion y Ejercicio de los recursos del Fondo de Aportaciones para la
Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP)", aprobados en la
Cuadragésima Octava Sesion Ordinaria del Consejo Nacional de Seguridad Publica mediante
Acuerdo 03/XLVIII/22, en lo sucesivo “Criterios Generales”,

“LA ENTIDAD FEDERATIVA” por lo que hace al seguimiento debera:

a) El Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
apegarse a los “Criterios Generales”.

b) Comprometerse a que el personal destinado a las acciones de este Programa sea
exclusivamente para funciones de seguimiento y, para el proceso de evaluacién, y que su
remuneracion sea congruente con las funciones que realiza.

¢) Fortalecer al Secretariado Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente,
con el personal necesario para el desarrollo de las funciones administrativas correspondientes,
mobiliario y equipo de oficina, equipo de computo y vehiculos tipo sedan, utilizados para
traslado del personal que desarrolla funciones de seguimiento, asi como los insumos y
servicios asociados. Lo anterior, con la finalidad de dar puntual seguimiento al ejercicio de los
recursos provenientes del FASP; asimismo, elaborar y comunicar los diferentes informes de
avance solicitados, incluyendo el control de la respectiva documentacion que compruebe y
soporte dichos informes.

d) Remitir las cartas de apertura de las cuentas bancarias especificas productivas donde seran
depositados los recursos tanto federales como estatales, asi como los estados de cuenta
correspondientes de manera mensual.

e) Elaborary remitir los informes mensuales y trimestrales sobre el avance en la aplicacion de los
recursos a traves del mecanismo que determine “EL SECRETARIADO", en apego a la
normativa aplicable.

f) Conciliar la informacién mensual y trimestral del avance en la aplicacion de los recursos, con la
Secretaria de Finanzas de “LA ENTIDAD FEDERATIVA" u homologa, previa remisién a “EL
SECRETARIADO",

g) Reintegrar los recursos del FASP con sus rendimientos financieros, que no se encuentren
devengados al 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2023 a la Tesoreria de la Federacién, a mas
tardar el 15 de enero de 2024.

h) Cubrir los pagos de los recursos del FASP que se encuentren comprometidos o devengados
pero no pagados al 31 de diciembre de~2023, a mas tardar durante el primer trimestre del
ejercicio fiscal 2024 y una vez cumplido el plaz erido los recursos remanentes deberan
reintegrarse a la Tesoreria de la Federacion a mas ta dentro de los 15 dias naturales
siguientes.

“LA ENTIDAD FEDERATIVA" por lo que hace a la evaluacién deberé\
\ =]

“Ejecutivo del Sistema Estatal de Seguridad Publica o equivalente, debera
as directrices, mecanismos, metodologias e indicadores establecidos en los

08", que deberd observar en el seguimiento y evaluacion de los recursos
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convenidos con el financiamiento conjunto del Fondo de Aportaciones para la Seguridad
Publica de los Estados y del Distrito Federal (FASP), para verificar el grado de cumplimiento de
las metas de los Programas con Prioridad Nacional y subprogramas establecidas en el
presente documento asi como en los proyectos de inversion, con la finalidad de conocer los
resultados del ejercicio, destino y aplicacién de los recursos, y en caso de ser necesario,
establecer las estrategias y lineas de accién que permitan la consecucién de los objetivos; asi
como lo previsto en los “Criterios Generales”.

b) Comprometerse a efectuar las evaluaciones considerando lo dispuesto en los articulos 85 y 7
110 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.

A. SEGUIMIENTO DE LOS RECURSOS, DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, METAS,
CONCEPTOS DE GASTO, MONTOS Y ACCIONES.

1. “EL SECRETARIADO" por conducto de la Direccién General de Vinculacién y Seguimient
con el apoyo de las Unidades Administrativas y las Instancias Federales del SNGP,
responsables de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, realizafa el
seguimiento a las acciones y compromisos establecidos y brindara asesoria permanente a
“LA ENTIDAD FEDERATIVA", con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecigo en el
presente Anexo Técnico, por lo que cualquier comunicado relacionado con los reglrsos del K
FASP debera dirigirse a la Direccion General de Vinculacién y Seguimiento.

B. EVALUACION DE LOS PROGRAMAS CON PRIORIDAD NACIONAL Y SUBPROGRAMAS
DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, CUMPLIMIENTO DE METAS.

1. “EL SECRETARIADO" por conducto de la Direccion General de Planeacion y con el apoyo
de las Unidades Administrativas y las Instancias Federales del SNSP, responsables de los
Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas, realizara la evaluacion del desempeiio
del financiamiento conjunto del Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los
Estados y del Distrito Federal (FASP), para verificar el grado de cumplimiento de las metas
de los Programas con Prioridad Nacional y Subprogramas convenidos en los proyectos de

inversion, con la finalidad de conocer los resultados del ejercicio, destino y aplicacién de los
recursos.
TRANSPARENCIA
J

De acuerdo a los principios generales en materia de derecho de acceso a la informacion previstos en
el articulo 6o, apartado A de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, y lo
establecido en los “Criterios Generales”, y deméas normatividad aplicable, el contenido del presente
Anexo Técnico sera considerado como informacion publica, salvo aquella informacién que por su
propia naturaleza comprometa o ponga en riesgo politicas, estrategias y acciones en materia de
seguridad publica, ponga en riesgo la vida, seguridad o salud de cualquier persona que preste sus
servicios en las Instituciones de Seguridad Publica beneficiarias, involucradas directa o
indirectamente, con las acciones o metas comprometidas en este Anexo Técnico.

En virtud de lo anterior, el presente Anexo Técnico debera ser publicado en el sitio web de “EL
SECRETARIADO"™: www.qob.mx/sesnsp, asi como en el sitio web de “LA ENTIDAD FEDERATIVA',
conforme a la normatividad aplicable. \,\]
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ENTERADAS “LAS PARTES"

DEL CONTENIDO DEL PRESENTE ANEXO TECNICO, LO

SUSCRIBEN EN CUATRO EJEMPLARES, SIN QUE EXISTA DOLO, LESION, ERROR, MALA FE O
CUALQUIER OTRO VICIO DEL CONSENTIMIENTO QUE PUDIERA INVALIDARLO.

FIRMAS

POR “EL SECRETARIADO”
™~

\ ™

\ N e
\ \

C. PABLO CES\ARGO GARCIA

SECRETARIO EJECUTIVO ADJUNTO

POR “LA ENTIDAD FEDERATIVA”

A iz D
C. JESUS DAVID PEREZ ESPARZA

TITULAR DEL CENTRO NACIONAL DE
INFORMACION (CNI)

VAREZ OCHOA
SECRETARIO DE FINANZAS

[CIONAL DE
DITACION

C. MAXIMINO HERNANDEZ PULIDO
COMISIONADO EJECUTIVO DEL SISTEMA
ESTATAL DE SEGURIDAD PUBLICA

C. FELIPE |!! S CANTU RODRIGUEZ

DIRECTOR GENERAL DE VINCULACION Y
SEGUIMIENTO

C.ROSAE
DIRECTORA GH

ELA SILVA ZAPATA
ERAL DE APOYO TECNICO

)
%@f

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDO DE APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD
PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP) ERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO CON EL ESTADO DE TLAXCALA.
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C. JOSE JAVIEE/Z(ILI

IRANDA NIETO
DIRECTOR GENERAL D

GISTRO PUBLICO

2 ==

C. MARGARITA GRACIA AGUILAR
DIRECTORA GENERAL DE PLANEACION

LA PRESENTE HOJA DE FIRMAS CORRESPONDE AL ANEXO TECNICO DEL CONVENIO DE COORDINACION DEL FONDQ DE APORTACIONES PARA LA
SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y DEL DISTRITO FEDERAL (FASP) PARA EL EJERCICIO FISCAL 2023, CELEBRADO CON EL ESTADO DE TLAXCALA.







