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POSICIONAMIENTO INSTITUCIONAL

1. Uso de los hallazgos de la Evaluacion

PRINCIPALES MEJORAS DERIVADAS DE LA EVALUACION

SECCION DEL INFORME

TEXTO DEL INFORME
PROGRAMA SUBPROGRAMA

El Subprograma evaluado recibi6 una
asignacion federal de 780 mil pesos,
destinada al cumplimiento de objetivos de

. capacitacion para 115 elementos de
Capacitacion en todas _ k-
) Seguridad Publica. Estos elementos
o . sus modalidades para el )
Certificacion, Capacitacion y . fueron actualizados y preparados en
_ o mejor desempefio de los y N N .
Profesionalizacion de los Formacion Inicial, Atencion a Victimas,
o elementos de las _ _ o
Elementos Policiales de las A Primer Contacto con Mujeres Victimas de
o _ Instituciones de | _ ] _
Instituciones de Seguridad _ . Violencia de Geénero y Perspectiva de
o Seguridad Publica y de ;
Pudblica conforme al Modelo y | Género.
_ _ | Procuracion de Justicia
Nacional de Policia y Justicia
- conforme al Modelo .
Civica. . o Conforme a los documentos probatorios
Nacional de Policia y ]
Y - presentados, el programa demostré un
Justicia Civica . )
cumplimiento del 100 por ciento en cuanto

a la consecucién de sus met
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de

Instituciones de Seguridad

Infraestructura las

Publica e instancias de
procuracion e imparticion de
justicia conforme al Modelo
Nacional de Policia y Justicia
Civica

Infraestructura y
las
de
Seguridad Publica y

equipamiento de

Instituciones

Procuraciéon de Justicia

El presente Subprograma conté con un
financiamiento conjunto entre el estado y
la federacion por un total de 24 millones
750 mil pesos. Este fondo fue destinado a
de 20 de

reconocimiento automatico de placas

la adquisicion lectores
vehiculares, con el propésito de facilitar el
seguimiento de vehiculos reportados
como robados y contribuir a su pronta
recuperacion en nueve municipios del

Estado, incluyendo la zona metropolitana.

Se informa que este Subprograma logré
alcanzar el 100 por ciento de su meta
programada, con un ejercicio del gasto del
100 por ciento. Estos resultados reflejan
un cumplimiento satisfactorio, situando al
Subprograma en la categoria de semaforo

verde.

Sistema de estandares de
trabajo y rendicion de
cuentas

Seguimiento a
protocolos de actuacion

policial para mejorar el

desempeiio del
personal de las
instituciones de
seguridad publica vy

procuracion de justicia

El presente Subprograma conté con un
presupuesto conjunto de 657 mil 346
pesos, provenientes del gobierno federal.
Su de

equipamiento necesario a los Estados

objetivo principal es dotar

para llevar a cabo actividades

relacionadas con la aplicaciéon de la
actuacion policial. En el caso especifico de

Tlaxcala, se busca supervisary

la implementacion de los
actuaciéon policial en |
Seguridad Public
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proposito, el Estado se comprometio con
cuatro metas vinculadas a la adquisicion
de equipo de fotografia y video, tabletas,
radios, pantallas para proyectar y licencias

de software.

Segun los documentos probatorios, se
logré adquirir todo lo programado en
tiempo y forma, resultando en un
cumplimiento del 100 por ciento para cada
una de las cuatro metas establecidas.
Ademas, el ejercicio del recurso presento
un avance del 100 por ciento, lo que refleja
resultados  positivos y sitta al
Subprograma en el nivel de semaforo
verde, evidenciando la correcta operacion

de las Unidades Responsables.

Sistema

Informacion

Nacional

de

Bases de datos del
Sistema Nacional de
Seguridad Publica

El Subprograma obtuvo un presupuesto
conjunto de 1 millon 620 mil pesos de
origen federal y estatal. Dentro del Estado,
su mision es fortalecer los procesos de
integracion, procesamiento e intercambio
de informacién de las bases de datos y
registros del Sistema Nacional de
Seguridad Publica, centrandose
especialmente en el Informe Policial
Homologado (IPH) y el Registro Nacional
de Detencibn en nueve municipios,
incluida la zona metropolitana. Este

objetivo se logro a través de la adquisicion
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de 36 equipos de computo destinado a las

areas operativas.

En linea con lo anterior, el programa logro
cumplir el 100 por ciento de la meta
establecida. De igual forma, el avance del
presupuesto ejercido fue del 100 por
ciento, lo que refleja una operacion eficaz

por parte de sus operadores.

2. Posicionamiento Institucional respecto de la evaluacion

La Evaluacion del Desempefio del Fondo para el Fortalecimiento de las Instituciones
de Seguridad Publica (FOFISP) del Estado de Tlaxcala, Ejercicio Fiscal 2023,
permite conocer la operacién de los Subprogramas con Prioridad Nacional (PPN)
que fueron dotados con recurso del FOFISP, se analizaron los indicadores
estratégicos y de gestion definidos en la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR) del FOFISP, para el 2023.

Como resultado de la Evaluacion del Desempeiio se identificaron las debilidades,
amenazas, fortalezas y oportunidad a través de un analisis FODA, que permitiran

mejorar y retroalimentar el Fondo evaluado y sus subprogramas
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3. Comentarios especificos

3.1Sobre los resultados de evaluacion

El Departamento de Seguimiento y Evaluacién adscrito a la Direccion de
Seguimiento y Administracion del Secretariado Ejecutivo del Sistema
Estatal de Seguridad Publica (SESESP) consideran que los resultados y
conclusiones de la Evaluacién del Desempefio del del Fondo para el
Fortalecimiento de las Instituciones de Seguridad Publica (FOFISP), son
consistentes, objetivos y claros, pues reconocen la importancia de los
Subprogramas y su contribucién a la estrategia de seguridad.

El informe final incluye un analisis FODA por cada subprograma de donde
derivan los Aspectos Susceptibles de Mejora (ASM) los cuales tiene como
fin contribuir a mejorar el desempefio de los Programas Federales y

presupuestos.

3.2 Sobre el proceso de evaluacion

El proceso de evaluacion se llevo a cabo conforme al cronograma de
actividades en el que se incluyé andlisis de gabinete, solicitudes de
informacion, mesas de trabajo, entre las Unidades Responsables y los
coordinadores de la evaluacion del Departamento de Seguimiento y
Evaluacion de la Direccién de Seguimiento y Administracion, logrando asi

una comunicacion asertiva y fluida.

3.3 Sobre el desempefio del equipo evaluador

Desde la presentacion de equipo evaluador a las Unidades Responsab

y coordinadores de la evaluacion por parte del Secretariado Ejecut
Sistema Estatal de Seguridad Publica (SESESP) se

profesionales, técnicos y analiticos, logrando asi produc
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objetivos y fundados de acuerdo a la informacion recabada en el proceso
de evaluacion. Con el fin de emitir recomendaciones oportunas que

retroalimenten a los SPP.

3.4 Sobre la Institucion Coordinadora

La Direccibn de Seguimiento y Administracion a través de su
departamento de Seguimiento y Evaluacion brindé seguimiento al
proceso de la Evaluacion en todo momento, logrando una buena
coordinacion y comunicacion entre las Autoridades competentes en esta

Evaluacion.




